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ПЛАН 

работы областного методического объединения 

заместителей директора по воспитательной работе, руководителей музеев и комнат трудовой и боевой Славы  

на 2026 год 

 

Центр ОМО: ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум»  

 

I. Приоритетные направления работы ОМО 

          В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Челябинской области (не менее 10): 

1. Актуализация методик преподавания и реализация ФГОС среднего общего образования с учетом профессиональной направленности 

образовательных программ среднего профессионального образования. 

2. Интеграция принципов клиентоцентричности с принципами бережливых технологий в деятельности ПОО, обеспечивающих создание 

бережливой среды и формирование бережливой личности у обучающихся ПОО Челябинской области. 

3. Повышение качества педагогической деятельности в СПО средствами наставничества. 

4. Организационно-методическое сопровождение подготовки и проведения демонстрационного экзамена и конкурсного движения  

5. Реализация образовательной технологии «Профессионалитет» при разработке ОПОП СПО. 

6. Организационно-методическая деятельность методического актива по обеспечению непрерывного профессионального развития 

педагогических и управленческих кадров ПОО. 

7. Актуализация воспитательного потенциала образовательных программ. 

8. Совершенствование методики реализации ФГОС-ориентированных программ воспитания. 

9. Профилактика аддиктивных и деструктивных проявлений в образовательной среде профессиональных образовательных организаций. 

10.  Научно-методическое сопровождение цифровой трансформации ПОО и развития цифровых компетенций обучающихся и 

педагогических работников. 

11.  Адаптация сквозных цифровых технологий в образовательном процессе профессиональных образовательных организаций, в том 

числе открытие новых специальностей. 

12.  Сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, в том числе создание программно-

методического обеспечения инклюзивного образовательного процесса. 

13.  Развитие технологий (моделей) содействия занятости выпускников ПОО. 

14.  Организационно-педагогическое сопровождение профессионального самоопределения обучающихся Челябинской области. 

15.  Организация и развитие учебно-производственных комплексов на базе профессиональных образовательных организаций. 



16.  Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в ПОО. 

 

II. Цели и задачи ОМО 

1. Цель: совершенствование научно- методической и инновационной деятельности профессиональных образовательных организаций 

Челябинской области в сфере воспитания, обеспечение непрерывного повышения квалификации руководящих и педагогических работников.  

2. Задачи: 

 координация научно-методической и инновационной деятельности в организации воспитательной работы профессиональных 

образовательных организаций; 

 обеспечение достижения целевых показателей и выполнения задач, предусмотренных Указом Президента РФ «О национальных 

целях развития  РФ на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» от 07 мая 2024 года № 309 путём исполнения плана мероприятий 

по реализации национальных проектов «Молодежь и дети», «Кадры», «Эффективная и конкурентная экономика». 

 обобщение и распространение передового педагогического опыта в воспитании подрастающего поколения; 

 создание условий для обеспечения непрерывного повышения квалификации заместителей директоров по ВР, руководителей музеев 

и комнат боевой и трудовой Славы, советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 

курирующих воспитательную деятельность в профессиональных образовательных организациях. 

 

III. Заседания ОМО 

 

№ 
Приоритетные направления 

методической работы 
Тема заседания ОМО 

Срок 

проведения 
Ответственный Место проведения 

Формат 

проведения 

1 

1. Повышение качества педагогической 

деятельности в СПО средствами 

наставничества. 

2. Организационно-методическое 

сопровождение подготовки и 

проведения демонстрационного 

экзамена и конкурсного движения. 

3. Развитие технологий (моделей) 

содействия занятости выпускников 

ПОО. 

4. Организационно-педагогическое 

сопровождение профессионального 

самоопределения обучающихся 

Челябинской области. 

5. Организация и развитие учебно-

производственных комплексов на 

Заседание № 1 

«Эффективное 

наставничество в системе 

СПО: стратегии, 

направленные на 

профориентацию 

студентов и поддержку 

их трудоустройства» 

 

Февраль 

2026  

Директор 

ГБПОУ ЮЭТ 

Тучин В.М. 

ГБПОУ ЮЭТ Очный  



базе профессиональных 

образовательных организаций. 

2  

1. Актуализация воспитательного 

потенциала образовательных 

программ. 

2. Совершенствование методических 

подходов к реализации ФГОС-

ориентированных программ 

воспитания 

3. Профилактика аддиктивных и 

деструктивных проявлений в 

образовательной среде 

профессиональных образовательных 

организаций. 

Заседание № 2 

«Воспитываем патриота 

своей страны» 

Апрель  

2026  

Директор 

ГБПОУ ЮЭТ 

Тучин В.М. 

Музей, 

посвященный 

участникам 

специальной 

военной операции 

г.Челябинск  
ул. Кирова, д. 167 

Очный  

3 

1. Интеграция принципов 

клиентоцентричности с принципами 

бережливых технологий в 

деятельности ПОО, обеспечивающих 

создание бережливой среды и 

формирование бережливой личности 

у обучающихся ПОО Челябинской 

области. 

Заседание № 3  
«Бережливые технологии 

в системе СПО: теория и 

практика» 

 

Ноябрь  

2026 

Директор 

ГБПОУ ЮЭТ 

Тучин В.М. 

ГБУ ДПО 

«Челябинский 

институт развития 

профессионального 

образования» 

Очный  

IV. Мероприятия ОМО 

 

№ Приоритетные 

направления 

методической работы 

Мероприятие, 

его тема 

Предполагаемый 

результат 

Срок 

проведения 
Ответственный Место проведения 

Заочный областной конкурс чтецов «Мы о России стихами говорим», посвященный Году единства народов России  

(категория: обучающиеся)  

1 

1. Совершенствование 

методических 

подходов к 

реализации ФГОС-

ориентированных 

программ воспитания 

Заочный областной 

конкурс чтецов на 

лучшее прочтение 

стихотворений «Мы о 

России стихами 

говорим» среди 

обучающихся ПОО 

Челябинской области  

1. Видеозаписи 

конкурсных работ 

обучающихся 

2. Поэтический 

онлайн – марафон 

чтения 

стихотворений «Мы 

о России стихами 

Апрель- 

Май 2026 

Директор  

ГБПОУ ЮЭТ 

Тучин В.М. 

 

 

ПОО Челябинской 

области 



 говорим» на сайте 

ГБУ ДПО ЧИРПО 

2 

1. Организационно-

методическая 

деятельность 

методического актива 

по обеспечению 

непрерывного 

профессионального 

развития 

педагогических и 

управленческих 

кадров ПОО 

2. Реализация 

образовательной 

технологии 

«Профессионалитет» 

при разработке ОПОП 

СПО.  

3. Сопровождение 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья и инвалидов, 

в том числе создание 

программно-

методического 

обеспечения 

инклюзивного 

образовательного 

процесса. 

4. Совершенствование 

методики реализации 

ФГОС-

ориентированных 

программ воспитания. 

 

 

VI Всероссийская научно 

– практическая 

конференция с 

международным 

участием «Воспитываем 

профессионала» 

 

 

 

 

1. Очное и заочное 

представление 

опыта членов 

ОМО, 

руководящих и 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций РФ и 

стран ближнего 

зарубежья. 

2. Сборник 

материалов VI 

Всероссийской 

научно – 

практической 

конференции с 

международным 

участием 

«Воспитываем 

профессионала». 

Сентябрь  

2026 

Директор  

ГБПОУ ЮЭТ 

Тучин В.М. 

 

ГБПОУ 

«Верхнеуральский 

агротехнологический 

техникум — казачий 

кадетский корпус»  

 

 

ГБУ ДПО ЧИРПО 

Социальные 

партнеры системы 

образования 

г.Верхнеуральска 

 

 



Конкурсы/консультации по плану работы ГБУ ДПО ЧИРПО 

1 

1. Актуализация 

воспитательного 

потенциала 

образовательных 

программ 

XXI  Всероссийский 

конкурс в области 

педагогики, воспитания и 

работы с детьми и 

молодежью до 20 лет «За 

нравственный подвиг 

учителя» 

Выявление лучших 

практик духовно-

нравственного и 

гражданско-

патриотического 

воспитания  

Февраль – 

март  

ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 

2 

1. Интеграция 

принципов 

клиентоцентричности 

с принципами 

бережливых 

технологий в 

деятельности ПОО, 

обеспечивающих 

создание бережливой 

среды и 

формирование 

бережливой личности 

у обучающихся ПОО 

Челябинской области 

Областной конкурс 

лучших практик 

внедрения бережливых 

технологий в 

образовательных 

организациях 

Челябинской области  

Выявление успешных 

практик внедрения 

бережливых 

технологий в ПОО  

Апрель – 

май  

ГБУ ДПО ЧИРО ПОО Челябинской 

области 

3 

1. Реализация 

образовательной 

технологии 

«Профессионалитет» 

при разработке 

ОПОП СПО 

Всероссийский конкурс 

«Лучшая практика 

организации 

деятельности в СПО по 

различным направлениям 

воспитания»  

Выявление лучших 

воспитательных 

практик, 

популяризация 

инновационных 

моделей 

профессионального 

воспитания 

Сентябрь  ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 

4 

1. Актуализация 

воспитательного 

потенциала 

образовательных 

программ 

2. Повышение качества 

педагогической 

деятельности в СПО 

Всероссийский конкурс 

педагогических 

работников 

«Воспитать Человека» 

Выявление и 

распространение 

эффективных практик 

воспитания на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей 

Сентябрь – 

октябрь  

ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 



средствами 

наставничества. 

5 

1. Профилактика 

аддиктивных и 

деструктивных 

проявлений в 

образовательной 

среде ПОО 

Областной конкурс среди 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

образовательных 

организаций высшего 

образования на лучшую 

программу (свод 

мероприятий) в сфере 

профилактики 

наркомании и 

наркопреступности 2026 

год 

Проект Программы 

(свод мероприятий) 
сфере профилактики 

наркомании и 

наркопреступности 

Октябрь – 

ноябрь  

ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 

6 

1. Актуализация 

воспитательного 

потенциала 

образовательных 

программ 

Областной конкурс 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ различной 

направленности «Новое 

поколение определяет…» 

Выявление успешных 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ различных 

направленностей в 

ПОО 

Октябрь – 

ноябрь  

ГБУ ДПО ЧИРО ПОО Челябинской 

области 

7 

1. Развитие технологий 

(моделей) содействия 

занятости 

выпускников ПОО. 

Областной конкурс 

«Социальный партнер – 

2026»  

Выявление успешных 

практик организации 

социального 

партнерства  

Октябрь – 

декабрь  

ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 

8 

1. Научно-методическое 

сопровождение 

цифровой 

трансформации ПОО 

и развития цифровых 

компетенций 

обучающихся и 

педагогических 

работников 

Областной конкурс 

«Лучший электронный 

образовательный ресурс 

для профессиональных 

образовательных 

организаций – 2026»  

Выявление и 

распространение 

передового 

педагогического опыта 

по созданию и 

использованию 

электронных 

образовательных 

ресурсов 

Ноябрь – 

декабрь  

ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 

9 

1. Повышение качества 

педагогической 

деятельности в СПО 

средствами 

Областной конкурс 

«Лучшие практики 

наставничества – 2026»  

Выявление успешных 

практик 

наставничества, 

обеспечивающих 

Ноябрь – 

декабрь  

ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 



наставничества.  реализацию целевой 

модели наставничества 

в разных формах 

10 

1. Организационно-

методическая 

деятельность 

методического актива 

по обеспечению 

непрерывного 

профессионального 

развития 

педагогических и 

управленческих 

кадров ПОО 

Онлайн-консультации 

руководителей 

предметных секций 

студенческого научного 

общества в ПОО  

Повышение 

квалификации 

руководителей 

предметных секций 

студенческого 

научного общества 

В течение 

года 

ГБУ ДПО ЧИРПО ПОО Челябинской 

области 

Конкурсы в рамках Календаря массовых мероприятий по плану работы Министерства образования и науки Челябинской области 

1 

1. Профилактика 

аддиктивных и 

деструктивных 

проявлений в 

образовательной 

среде ПОО 

Всероссийский конкурс 

социальной рекламы 

антинаркотической 

направленности «Спасем 

жизнь вместе» 

Обобщение и 

распространение 

передового опыта в 

области социальной 

рекламы 

антинаркотической 

направленности и 

пропаганды здорового 

образа жизни 

Январь – 

февраль  

Управление по 

контролю за 

оборотом 

наркотиков ГУ МВД 

России по 

Челябинской 

области  

ПОО Челябинской 

области 

2 

1. Совершенствование 

методических 

подходов к 

реализации ФГОС-

ориентированных 

программ воспитания 

Областной фестиваль 

декоративно- 

прикладного творчества 

«Мозаика ремесел 

«Сотвори добро»  

Трансляция передового 

педагогического опыта 

и профессионального 

мастерства в системе 

дополнительного и 

профессионального 

образования 

Март – 

апрель  

ГБНОУ 

«Образовательный 

комплекс «Смена» 

ПОО Челябинской 

области 

3 

1. Совершенствование 

методических 

подходов к 

реализации ФГОС-

ориентированных 

программ воспитания 

Областной конкурс 

молодых ораторов 

«Златоуст» с 

международным 

участием  

Выявление и 

поддержка 

талантливых 

преподавателей и 

развитие их творческой 

индивидуальности 

Апрель  ГБПОУ 

«Челябинский 

педагогический 

колледж №2» 

ПОО Челябинской 

области 

4 1. Профилактика Всероссийский конкурс Содействие Декабрь  ОУ ВО «Южно- ПОО Челябинской 



аддиктивных и 

деструктивных 

проявлений в 

образовательной 

среде ПОО 

социальной рекламы 

«Взгляд молодых» 
(категория: обучающиеся 

ПОО; педагоги до 35 лет) 

свободному 

распространению 

социально-значимой 

информации в РФ 

Уральский 

технологический 

университет» 

области 

5 

1. Организационно-

методическая 

деятельность 

методического актива 

по обеспечению 

непрерывного 

профессионального 

развития 

педагогических и 

управленческих 

кадров ПОО 

Проведение 

просветительских 

мероприятий 

Российским обществом 

«Знание» (участники: 

обучающиеся ПОО;  

педагогические 

работники) 

Формирование  

активной гражданской 

позиции.  

Повышение 

квалификации через 

обучение по 

образовательным 

программам на онлайн 

– курсах на платформе 

«Знание. Академия» 

По  

отдельному 

плану в 

течение года 

Российское 

общество «Знание» 

ПОО Челябинской 

области 

 

 

 

 

V. Методические материалы в цифровой кабинет методиста  

 

№ 
Мероприятие 

Предполагаемый 

результат 

Срок 

выполнения 
Ответственный Участники Место проведения 

1 

Размещение 

методических 

материалов в цифровом 

кабинете методиста 

Заполнение контента 

библиотеки в цифровом 

кабинете методиста 

В течение года 

Зам.директора по 

ВР ГБПОУ ЮЭТ 

Герасимова С.Л. 

Члены ОМО ГБУ ДПО ЧИРО 

2 

Мониторинг 

размещения 
методических 

материалов в цифровом 

кабинете методиста  

Анализ деятельности в 

цифровом кабинете 

методиста 

Не реже 1 раза в 

полугодие 

Зам.директора по 

ВР ГБПОУ ЮЭТ 

Герасимова С.Л. 

Члены ОМО ГБУ ДПО ЧИРО 

 

 


