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Отчет о результатах самообследования ГБПОУ Южноуральский 

энергетический техникум 

 

1.Организационно – правовое обеспечение деятельности 

 ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» создан в 1952 году 

Советом народного хозяйства Челябинского экономического 

административного района для подготовки специалистов для строящейся 

Южноуральской  ГРЭС – одной из первых в Советском Союзе тепловых 

электростанций мощностью 1000 МВт. Техникум образовался как вечерний 

филиал Челябинского энергетического техникума и стал готовить 

специалистов двух направлений: теплотехников-котельников и электриков. В 

июне 1958 г. был преобразован в самостоятельный вечерний индустриальный 

техникум, который, кроме энергетиков, стал готовить техников-строителей и 

технологов по керамике – эти специалисты понадобились новостроящимся 

заводам молодого г. Южноуральска 

 Об учредителе образовательной организации 

Наименование учредителя: Министерство образования и науки 

Челябинской области 

Министр образования и науки Челябинской области:  Кузнецов 

Александр Игоревич 

Место нахождения образовательной организации. 

457040, Челябинская область, г.Южноуральск, ул.Строителей дом 3. 

Отделения Южноуральского энергетического техникума. 

                           Энергетическое отделение ГБПОУ ЮЭТ 

457040, Челябинская область, г.Южноуральск, ул.Строителей дом 3 

Политехническое отделение ГБПОУ ЮЭТ 

Место нахождения:  457040, Челябинская область, г.Южноуральск, 

ул.Спортивная дом 21. 

Агропромышленное отделение 

Место нахождения:  457040, Челябинская область, г.Южноуральск, 

ул.Спортивная дом 9А 

 

ГБПОУ Южноуральский энергетический техникум осуществляет свою 

деятельность  в соответствии с Уставом (изменения №6 от 08.09.2015г.), 

утвержденные приказом Министерства образования и науки Челябинской 

области  



По состоянию на 01.01.2023г. в ГБПОУ Южноуральский энергетический 

техникум  реализуются следующие образовательные программы среднего 

профессионального образования 

№ 

п/п 

Код 

специальност

и/профессии 

Специальность/ профессия 

1. 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

2. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

3. 13.02.03 Электрические станции, сети и системы 

4. 13.02.09 Монтаж и эксплуатация линий электропередачи 

5. 22.02.06  Сварочное производство 

6. 08.02.01  Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

7. 19.02.10  Технология продукции общественного питания 

8. 43.02.15  Поварское и кондитерское дело 

9. 23.01.17   Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

10. 43.01.09  Повар, кондитер 

11. 43.01.02 Парикмахер 

12. 35.01.11  Мастер сельскохозяйственного производства 

13. 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 

По состоянию на 01.01.2023г. в ГБПОУ Южноуральский энергетический 

техникум  реализуются следующие образовательные программы 

профессионального обучения 

1.  18103  Садовник 

2.  19727   Штукатур 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Перечень аккредитованных укрупненных групп профессий, специальностей 

и направлений подготовки профессионального образования: 

 

 

08.00.00 Техника и технологии строительства 

 

13.00.00 Электро  - и теплоэнергетика 

 

15.00.00 Машиностроение 

19.00.00 Промышленная экология и биотехнология 

 

22.00.00 Технологии материалов 

 

23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

 

38.00.00 Экономика и управление 

40.00.00 Юриспруденция 

43.00.00 Сервис и туризм 

 

Информация по контингенту обучающихся по состоянию на 01  января 2023 

года 

 

Общий контингент обучающихся составляет:     1145  человек, 

- По программам подготовки специалистов среднего звена  чел.: 717  человек 

из них: очная форма обучения – 621 человек, 

заочная форма обучения -96 человек. 

- По программа подготовки квалифицированных рабочих , служащих чел.: 

399 человек 

- По программам  профессионального обучения – 29 человек 

По очной форме обучения всего: 1049  чел. 

Из них: 

 

-за счет средств областного бюджета -     896 чел., 

 

- с полным возмещением затрат на обучение -153  чел. 

 

По заочной форме обучения всего:   96 чел., 

Из них: 

 

за счет средств областного бюджета —  0 чел., 

 

с полным возмещением затрат на обучение -  96 чел. 



ВАКАНТНЫЕ МЕСТА ДЛЯ ПЕРЕВОДА 

на 01.12.2022 

Наименование 

специальности  

Курс, 

 № группы 

Количество 

вакантных мест за 

счёт бюджетных 

ассигнований 

Количество 

вакантных мест по 

договорам об 

оказании платных 

образовательных 

услуг 

Количество 

вакантных 

мест за счёт 

бюджетных 

ассигнований 

федерального 

бюджета 

Количество 

вакантных мест за 

счёт бюджетных 

ассигнований 

бюджета субъекта 

Российской 

Федерации 

Количество 

вакантных 

мест за счет 

местного 

бюджета 

 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

 1 курс, 15 

группа 

0 0 0 0 0 

2 курс, 25 

группа 

1 0 0 1 0 

3 курс, 35 

группа 

4 0 0 4 0 

4 курс, 45 

группа 

4 0 0 4 0 

13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы 

 1 курс, 10 

группа 

0 0 0 0 0 

2 курс, 20 

группа 

0 0 0 0 0 

3 курс, 30 

группа 

1 0 0 1 0 

4 курс, 

40группа 

0 0 0 0 0 

13.02.09 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи 

 1 курс, 12 

группа 

0 0 0 0 0 

2 курс, 22 

группа 

1 0 0 1 0 



3 курс, 32 

группа 

1 0 0 1 0 

4 курс, 

42группа 

0 0 0 0 0 

19.02.10 Технология 

продукции 

общественного питания 

3 курс, 36 

группа 

0 0 0 0 0 

22.02.06 Сварочное 

производство 

 1 курс, 14 

группа 

0 0 0 0 0 

2 курс, 24 

группа 

0 0 0 0 0 

3 курс, 34 

группа 

4 0 0 4 0 

4 курс, 44 

группа 

3 0 0 3 0 

38.03.03 Операционная 

деятельность в логистике 

 1 курс, 18 

группа 

0 0 0 0 2 

2 курс, 28 

группа 

0 0 0 0 7 

3 курс, 38 

группа 

0 0 0 0 4 

40.02.01 Право и 

организация  социального 

обеспечения 

 1 курс, 17 

группа 

0 1 0 0 1 

2 курс, 27 

группа 

0 0 0 0 0 

3 курс, 37 

группа 

0 5 0 0 5 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

 1 курс, 16 

группа 

0 0 0 0 0 

3 курс, 26 

группа 

0 0 0 0 0 



4 курс, 46 

группа 

5 0 0 5 0 

15.01.05 Сварщик (ручной 

и частично 

механизированной сварки 

(наплавки)) 

 1 курс, 14П 

группа 

0 0 0 0 0 

2 курс, 24П 

группа 

3 0 0 3 0 

3 курс, 34 П 

группа 

3 0 0 3 0 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

 1 курс, 13 А 

группа 

0 0 0 0 0 

2 курс, 23А 

группа 

0 0 0 0 0 

3 курс, 33А 

группа 

0 0 0 0 0 

35.01.11 Мастер 

сельскохозяйственного 

производства 

 1 курс, 11 А 

группа 

1 0 0 1 0 

2 курс, 21А 

группа 

0 0 0 0 0 

3 курс, 31А 

группа 

1 0 0 1 0 

4 курс, 41А 

группа 

1 0 0 1 0 

43.01.02Парикмахер  1 курс, 19П 

группа 

1 0 0 1 0 

2 курс, 29П 

группа 

4 0 0 4 0 

3 курс, 39П 

группа 

9 0 0 9 0 

43.01.09 Повар, кондитер  1 курс, 16П 

группа 

1 0 0 1 0 

2 курс, 26П 0 0 0 0 0 



группа 

3 курс, 36П 

группа 

6 0 0 6 0 

4 курс, 46П 

группа 

4 0 0 4 0 

18103 Садовник С1 0 0 0 0 0 

С2 0 0 0 0 0 

19727 Штукатур Ш1 0 0 0 0 0 

Ш2 0 0 0 0 0 

       

 

 

. 

Контингент энергетического отделения  на 01  декабря  2022г. 

группа Бюджет 

субъекта РФ 

Федеральный 

бюджет 

По договорам об 

обучении 

Местный бюджет академисты  ИТОГ 

 Граж

дане 

РФ 

Иностра

нные 

граждан

е 

Гражд

ане РФ 

Иност

ранные 

гражда

не 

Граждан

е РФ 

Иностр

анные 

гражда

не 

Граждане 

РФ 

Иностранные 

граждане 

Граждане РФ Иностр

анные 

гражда

не 

Гражд

ане 

РФ 

Иностр

анные 

гражда

не 

13.02.03 

Электрические 

станции, сети и 

системы 

98 1 0 0 5 0 0 0 0 0 103 1 

10 25 0 0 0 2 0 0 0 0 0 27 0 

20 24 1 0 0 0 0 0 0 0 0 24 1 

30 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 

40 25 0 0 0 3 0 0 0 0 0 28 0 



13.02.09 Монтаж и 

эксплуатация 

линий 

электропередачи 

98 0 0 0 2 0 0 0 0 0 100 0 

12 25 0 0 0 2 0 0 0 0 0 27 0 

22 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 

32 24 0 0 0  0 0 0 0 0 24 0 

42 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 

22.02.06 Сварочное 

производство 

92 1   3 0 0 0 1 0 95 1 

14 25 0 0 0 2 0 0 0 0 0 27 0 

24 25 0 0 0 1 0 0 0 0 0 26 0 

34 20 1 0 0 0 0 0 0 0 0 20 1 

44 21 0 0 0 0 0 0 0 1 0 22 0 

 

 

 

 

 

 

группа 

 

 

 

 

 

 

Бюджет 

субъекта РФ 

 

 

 

 

 

 

Федеральный 

бюджет 

 

 

 

 

 

 

По договорам об 

обучении 

   

 

 

 

 

 

академисты 

 

 

 

 

 

ИТОГ 

 Граж

дане 

РФ 

Иностра

нные 

граждан

е 

Гражд

ане РФ 
Иност

ранные 

гражда

не 

Граждан

е РФ 
Иностр

анные 

гражда

не 

Граждане 

РФ 

Иностранные 

граждане 

Граждане РФ Иностр

анные 

гражда

не 

Гражд

ане 

РФ 

Иностр

анные 

гражда

не 
 

08.02.01 

Строительство и 

эксплуатация 

зданий и 

90 0 0 0 0 0 0 0 1  91 0 



сооружений 

15 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 

25 23 0 0 0 0 0 0 0 1 0 24 0 

35 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 0 

45 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 0 

40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

0 0 0 0 73 0 0 0 0 0 73 0 

17 0 0 0 0 24 0 0 0 0 0 24 0 

27 0 0 0 0 29 0 0 0 0 0 29 0 

37 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 20 0 

38.02.03 

Операционная 

деятельность 

0 0 0 0 61 1 0 0 0 0 61 1 

18 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 23 0 

28 0 0 0 0 18 0 0 0 0 0 18 0 

38 0 0 0 0 20 1 0 0 0 0 20 1 

итого 379 2 0 0 144 1 0 0 2 0 523 3 

             

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Структура управления ГБПОУ Южноуральский энергетический 

техникум 

Органы управления 

Органами управления техникумом являются: директор техникума, 

общее собрание работников и представителей обучающихся 

техникума, педагогический совет техникума, методический совет 

техникума. 

Непосредственное управление деятельностью техникума осуществляет 

директор Тучин Виктор Михайлович. 

Директор техникума назначается в установленном порядке 

Учредителем на основании заключенного трудового договора и 

подотчетен Учредителю. Директор действует в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом техникума, 

осуществляет общее руководство деятельностью техникума и 

образовательным процессом в целом. 

Заместители директора осуществляют деятельность по основным и 

вспомогательным процессам техникума. 

Общее собрание работников и представителей обучающихся 

рассматривает вопросы принятия новой редакции заключения 

коллективного договора между администрацией техникума и 

коллективом техникума, утверждает коллективный договор и согласует 

Правила внутреннего распорядка, Устава, изменений и (или) 

дополнений к нему. 

Педагогический совет является коллегиальным органом управления 

техникума, координирующим вопросы учебно-воспитательной, 

производственной и методической деятельности. 

Методический совет является ответственным звеном методической 

службы техникума, координирующим и контролирующим работу 

предметных методических комиссий; оказывающим компетентное 

управленческое воздействие на важнейшие блоки образовательного 

процесса: анализирует его развитие, разрабатывает рекомендации по 

совершенствованию методики обучения и воспитания компетентных 

квалифицированных рабочих, специалистов. 

Организационная структура 

Организационная структура техникума представляет собой четыре 

уровня системы управления образовательным учреждением среднего 

профессионального образования. 

Первый уровень: 

— директор; 

— общее собрание работников и обучающихся; 

— педагогический совет; 

— методический совет. 

Второй уровень представлен заместителями директора: 

— по учебной работе; 



  —по учебно-производственной работе; 

— по воспитательной работе; 

— по методической работе; 

— по административно-хозяйственной деятельности (общим вопросам) 

— главный бухгалтер. 

Третий уровень организационной структуры управления: 

— председатели предметных (цикловых) комиссий; 

— руководители групп: мастера производственного обучения, 

классные руководители. 

 

Основу организационной структуры техникума составляют предметные 

(цикловые) комиссии: 
 

На 2022/2023 учебный год следующий состав Предметных (цикловых) 

комиссий техникума:  

1. Предметная (цикловая) комиссия гуманитарных дисциплин: 

Председатель – Казанцева М.В. 

Члены комиссии:



1. Бабкина Е.С. 

2. Боровинская Е.В. 

3. Клепиков К.Н. 

4. Малий Ю.А. 

5. Сабитова Э. Г. 

6. Чердакова Ю.Э. 

2. Предметная (цикловая) комиссия естественнонаучных 

дисциплин: 

Председатель – Христич Л.А. 

Члены комиссии: 

1. Вялкова В. Л. 

2. Иванова  С.А. 

3. Гаранина Н.А. 

4. Ильина М. А. 

5. Есина О.В. 

6. Коледа В.В. 

7. Саяпина В. И. 

8. Терехова О. В. 

9. Трембач Т.В. 

10.  Фисенко Т.Р. 

11. Цыганова Е.А. 

 

3. Предметная (цикловая) комиссия строительных  дисциплин: 

Председатель – Бабкина О.А. 

Члены комиссии: 

1. Зверева И.Н. 

2. Пятикоп И. М. 

3. Смирнова Л.Н. 

4. Наследова О. В. 

 

4. Предметная (цикловая) комиссия экономических дисциплин: 

1. Председатель – Деревскова Е. И. 

Члены комиссии: 

1.Архипенкова А. А. 

2.  Николаева И.С. 

3. Сутик О. А. 

4. Килинич Н.В. 

5. Успанова Г.Г. 

 

5. Предметная (цикловая) комиссия сварочных дисциплин: 

Председатель – Трубенкова Е.Н. 

Члены комиссии: 

1. Курочкин А.В. 

2. Тучин В.М. 

3. Харитонова Е.В. 

4.Харитонов А.А.

6. Предметная (цикловая) комиссия агропромышленного  

профиля: 

Председатель – Молев К.С. 

Члены комиссии: 

1. Касаткина Н.Н. 2. Спирин В. А.                                                                             



5.Толмачёва А. Н. 6.СадохинД.В.

     3.Савченко Л. И. 

4.Петров А.А. 

7. Коновалов Ю.А. 

8. Усольцев Д.В. 

 

7. Предметная (цикловая) комиссия дисциплин общественного питания 

и сферы обслуживания: 

Председатель – Хоменко И.В. 

Члены комиссии: 

1. Воронина О. В. 

2. Герасимова С.Л. 

3. Дементьева А. Н. 

4. Десенко Т.Н. 

      5.Демина Е.В. 

6. Костарева Е.Н. 

 

7. Черняева Н.А.

8. Предметная (цикловая) 

комиссия электротехнических 

дисциплин: 

Председатель – Шеломенцева 

Ю.Н. 

Члены комиссии: 

1. Савватеева Т.Г. 

2.Школяр Е.А. 

3. Кичанов Е.С. 

4.Городилов Д.А. 

 

 



К  вспомогательным подразделениям, обеспечивающим работу 

основных структурных подразделений и деятельность техникума по 

реализации основных образовательных программ среднего 

профессионального образования в целом, относятся: 

—    бухгалтерия; 

—    канцелярия; 

—    методическая служба; 

—  —    служба хозяйственного обеспечения техникума, 

а также объекты, обеспечивающие реализацию основных 

образовательных программ среднего профессионального образования: 

—    учебные мастерские, лаборатории и цеха; 

—   актовый зал; 

—    библиотека; 

—    общежитие; 

—    кабинет психолога; 

—    буфет; 

—    спортивный зал, стадион; 

—    медпункт; 

—   музей. 

Условия реализации образовательных программ  

Кадровый потенциал 
Показатель Количество % от общего числа 

педагогических 

работников 

Всего педагогических работников 66 100 

в том числе:  

преподавателей 

42 64 

мастеров производственного обучения  

 

19 29 

Педагогические работники с высшим 

профессиональным образованием  

50 76 

Педагогические работники со средним 

профессиональным образованием  

16 24 

Педагогические работники с начальным  

профессиональным образованием  

0 0 

Педагогические работники с высшей 

квалификационной категорией  

30 45 

Педагогические работники с первой 

квалификационной категорией  

19 26 

Педагогические работники, имеющие ученую 

степень, ученое звание  

1 1,5 

Педагогические работники, имеющие 

почетные звания, награды  

3 4,5 
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Сведения о повышении квалификации и стажировке педагогических 

работников. 

 

В  ГБПОУ  Южноуральский энергетический техникум  осуществляется 

непрерывное повышение квалификации педагогических 

работников посредством разработанной системы повышения квалификации 

преподавателей, административно-управленческого персонала и сотрудников 

по различным направлениям: психология и педагогика, информационные 

технологии, инновационные методы обучения, современный 

образовательный менеджмент, и т.п. 

 

В ГБПОУ  Южноуральский энергетический техникум  рассматриваются две 

системы повышения квалификации: внутренняя и внешняя. 

 

Внешнее повышение квалификации осуществляется через организацию 

прохождения курсов повышения квалификации с получением свидетельства 

или стажировки на базовых предприятиях и организациях, профильных 

ВУЗах, учреждениях дополнительного профессионального образования. 

Повышение квалификации организуется согласно перспективному плану 

повышения квалификации педагогических работников техникума, 

составленному на 5 лет. В конце каждого учебного года заместителем 

директора по методической работе направляется заявка в Челябинский ИРПО 

на повышение квалификации, стажировку и переподготовку работников 

ГБПОУ ЮЭТ. 

 

В начале года (до 15 сентября) план повышения квалификации 

преподавателей и сотрудников техникума корректируется, определяется 

список слушателей курсов повышения квалификации из числа работников  

техникума  на учебный год, список корректируется согласно графику курсов 

повышения квалификации Челябинского ИРПО. План повышения 

квалификации работников техникума  на учебный год утверждается 

директором техникума. 

 

В 2020/2021 учебном году курсы повышения квалификации прошли  14 

педагогических и руководящих работников. Программы курсов повышения 

квалификации охватывали вопросы педагогики и психологии, а также по 

программам повышения квалификации были подготовлены эксперты  WSR и 

эксперты по демонстрационному экзамену. 

 

Перечень программ повышения квалификации, по которым прошли обучение 

преподаватели техникума: 
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— «Информационные технологии в образовании. Применение электронного 

УМК в процессе обучения студентов средствами АСУ на основе Моodle», 

 

— Организация профессиональной — деятельности психолого-

педагогического направления, 

 

— Информационные технологии в образовании, 

 

— Технологии обучения, воспитания и духовно-нравственного развития 

личности обучающихся, психолого-педагогическое сопровождение в 

образовательном процессе, 

 

— Подготовка экспертов АРНП, 

 

— Подготовка экспертов по оценке демонстрационного экзамена 

 

— Модернизация подготовки кадров по 50 наиболее востребованным 

специальностям 
 

— Практика и методика подготовки квалифицированных специалистов по 

международным стандартам» (Союз «Агентство развития профсообществ и 

рабочих кадров 

«Молодые профессионалы (ВСР) 
 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» особое внимание 

уделяет вопросам переподготовки 

педагогических кадров, это касается педагогических работников с 

инженерным образованием. 
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АНАЛИЗ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ЗА 2022 ГОД  

Методическая работа - это целостная, основанная на достижениях 

науки, педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-

воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий и 

мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и 

профессионального мастерства каждого преподавателя. 

Методическая тема педагогического коллектива техникума 

«Профессионализм педагогического коллектива – ключевой ресурс развития 

образования». 

Цель методической работы техникума: переход к модели обучения 

и воспитания, ориентированной на подготовку самостоятельных, мобильных 

и востребованных специалистов и развитие свободной личности, умеющей 

принимать решения. 

Задачи:  

-моделировать оптимальную образовательную среду в техникуме; 

-актуализировать содержание ППССЗ и ППКРС с учетом требований ФГОС 

СПО 3+ и ФГОС СПО ТОП – 50, WorldSkills; 

-использовать современные технологии, приемы и методы обучения 

обучающихся; 

-консолидировать работу педагогических работников в развитии проектно – 

исследовательской деятельности; 

-развивать творческий потенциал и совершенствовать педагогическое 

мастерство преподавателей и мастеров производственного обучения путем 

проведения открытых занятий и внеклассных мероприятий. 

В соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Челябинской области №02/2826 от 13 декабря 2022 года «О региональных 

инновационных площадках на территории Челябинской области» на базе 

Южноуральского энергетического техникума открыта региональная 

инновационная площадка на тему: «Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной образовательной организации на основе 
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проектного управления»  под научным руководством Николаевой Ирины 

Сергеевны.  

Приказом директора техникума №749 от 29.11.2022 года утверждено 

положение и состав проектного офиса Южноуральского энергетического 

техникума. 

В рамках региональной инновационной площадки заключен договор с 

Росметод об организации курсов повышения квалификации для 

педагогического коллектива техникума по теме: «Наставничество как 

эффективная форма обучения» в объеме 72 часа. 

Методическая работа является одним из основных видов деятельности 

преподавателей техникума. 

Методической службой проводились консультации по вопросам 

разработки УМК. Педагогический коллектив техникума систематически 

получал информацию о новых направлениях в развитии образования, о 

содержании образовательных программ, федеральных стандартах. В 2022 

году процент готовности УМК по специальностям и профессиям составил 

100%. 

Период вхождения в профессию или адаптационный период имеет 

определяющее значение для дальнейшей трудовой деятельности: от него, в 

частности, зависит останется ли начинающий специалист в своей сфере 

деятельности. Для эффективной адаптации к требованиям техникума 

действует система наставничества.  

Целью наставничества является оказание поддержки и практической 

помощи молодым специалистам/ начинающим педагогическим работникам в 

профессиональном становлении, успешной и быстрой адаптации к условиям 

и требованиям техникума. Основным регламентирующим документом 

является положение о наставничестве.  

В техникуме 9 пар наставников и начинающих работу преподавателей и 

мастеров производственного обучения трех отделений нашего техникума: 

 



21 
 

Ф.И.О. наставника, должность Ф.И.О. закрепленного педагога, должность 

Казанцева Марина Владимировна, 

преподаватель 

Бабкина Елена Сергеевна, преподаватель  

Трубенкова Елена Николаевна, 

преподаватель  

Харитонов Арсен Ашотович, преподаватель 

Саяпина Валентина Ивановна, 

преподаватель 

Городилов Данил Александрович, преподаватель 

Хоменко Инна Вениаминова, 

преподаватель 

Саяпина Валентина Ивановна, 

преподаватель 

Кичанов Егор Сергеевич, преподаватель 

Кожемяко Антон Сергеевич, 

заместитель директора по УПР 

Сабитова Эвелина Геннадьевна, 

преподаватель  

Петров Александр Андреевич, мастер 

производственного обучения 

Дементьева Анастасия Николаевна, 

мастер производственного 

обучения  

Федотова Полина Васильевна, мастер 

производственного обучения  

Десенко Татьяна Николаевна, 

мастер производственного 

обучения 

Демина Елена Владимировна, мастер 

производственного обучения  

Костарева Екатерина Николаевна, мастер 

производственного обучения 

Саяпина Валентина Ивановна, 

преподаватель  

Павленкова Анастасия Дмитриевна, 

преподаватель 

В техникуме активно работает Школа молодого преподавателя.  

На заседаниях рассматривались следующие вопросы:  

Тема заседания 

Заполнение сетевого города и АСУ Проколледж 

Структура учебно-методического комплекса 

Типы учебных занятий 

Составление технологической карты занятия 

Дидактические приемы занятия 

Подготовка методической разработки учебного занятия 

Методическое сопровождение подготовки методической разработки занятия 

теоретического обучения 

Теоретические аспекты и особенности составления адаптированной рабочей программы 

по учебному предмету для обучающихся с ОВЗ  

Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Методическое сопровождение подготовки методической разработки внеклассного 

мероприятия 

В соответствии с планом работы Министерства образования и науки 

Челябинской области  на 2022-2023 учебный год и в целях сохранения и 

развития кадрового потенциала системы среднего профессионального 

образования Челябинской области с 14 декабря 2022 г началась  работа 

Сообщества молодых педагогов «PRO – движение», в состав которого вошли 
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педагоги Демина Елена Владимировна и Павленкова Анастасия Дмитриевна. 

Работа Сообщества будет осуществляться в онлайн формате. Заседания будут 

проводить педагоги – стажисты образовательных организаций среднего 

профессионального образования Челябинской области.   

Все мероприятия, запланированные методической службой техникума 

были выполнены.  

27 января 2022 года методическая служба техникума провела 

конкурс профессионального мастерства среди преподавателей и 

мастеров производственного обучения «Лучший преподаватель 

2021/2022 уч.г.». По результатам конкурса Иванова С.А. - 1 место, 

Бабкина Е.С., Казанцева М.В. - 2 место, Коновалов Ю.А., Наследова О.В. 

- 3 место. 

В феврале 2022 года подведены итоги конкурса методических 

разработок среди преподавателей и мастеров производственного обучения.  

1 номинация - методическая разработка внеклассного мероприятия  

1 место  Хоменко И.В.  

2 место  Иванова С.А.  

Есина О.В.  

Христич Л.А.  

Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н.  

3 место  Бабкина О.А.  

Малий Ю.А.  

Трубенкова Е.Н.  

Зверева И.Н.  

Участие  Чердакова Ю.Э.  

Трембач Т.В.  

Толмачева А.Н.  

Пятикоп И.М.  

Смирнова Л.Н.  

Сабитова Э.Г.  

Ильина М.А.  

Вялкова В.Л.  

Сырникова Т.А.  

2 номинация - методическая разработка учебного занятия  

1 место  Архипенкова А.А.  

2 место  Малий Ю.А.  

3 место  Наследова О.В.  
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Бабкина Е.С.  

Участие  Иванова С.А.  

Савченко Л.И.  

Спирин В.А. 

 

9 июня 2022 года методическая служба техникума провела 

педагогические чтения на тему «Современные технологии в развитии 

профессионального образования», в которых приняли участие 27 педагогов 

техникума.  

1. Архипенкова А.А., Успанова Г.Г. Бережливые технологии как средство 

повышения эффективности деятельности образовательных организаций.   

2 Бабкина Е.С. Информационные и коммуникационные технологии на занятиях 

английского языка как средство повышения мотивации к изучению иностранного 

языка. 

3 Бабкина О.А. Наставничество при подготовке участников профессиональных 

конкурсов и олимпиад.  

4 Вялкова В.Л. Подготовка обучающихся к ВПР по математике. 

5 Городилов Д.А., Сабитова Э.Г. Особенности преподавания физической культуры 

в СПО 

6 Деревскова Е.И. Наставничество при подготовке участников профессиональных 

конкурсов и олимпиад 

7 Есина О.В. Использование рабочего листа как средства формирования умения 

работать с информацией 

8 Иванова С.А. Использование инфографики на уроках физики 

9 Ильина М.А. Активизация познавательной деятельности обучающихся на уроках 

информатики. 

10 Касаткина Н.Н. Создание практико-ориентированной образовательной среды в 

Южноуральском энергетическом техникуме. 

11 Килинич Н.В. Анализ проблемы самообразовательной деятельности 

обучающихся. 

12 Кислова М.И., Сабитова Э.Г. Теоретико-методические подходы к разработке 

портфолио в оценивании учебно-профессиональных достижений обучающихся. 

13 Кичанов Е.С., Хоменко И.В. Из опыта разработки  адаптированной рабочей 

программы по учебному предмету физическая культура  для обучающихся  с ОВЗ. 
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14 Малий Ю.А. Инновационные технологии как условие повышения качества 

обучения 

15 Наследова О.В. Электронное портфолио карьерного продвижения – залог 

успешной карьеры будущего выпускника ГБПОУ ЮЭТ 

16 Николаева И.С., Вялкова В.Л. Организация научно-исследовательской 

деятельности студентов как фактор становления будущих специалистов.  

17 Сабитова Э.Г. Доклад как средство активизации деятельности обучающихся на 

занятиях литературы. 

18 Саяпина В.И. Роль информационных технологий в наставничестве 

19 Смирнова Л.Н., Сабитова Э.Г. Развитие технического мышления у 

обучающихся СПО на занятиях практического обучения 

20 Толмачева А.Н. Бережливые технологии в образовательном процессе в 

образовательных учреждениях. 

21 Трембач Т.В. Создание интегрированного пространства по формированию 

функциональной грамотности обучающихся  ГБПОУ ЮЭТ 

22 Харитонов А.А., Харитонова Е.В. Использование модели наставничества 

"педагог-студент" при организации научно-исследовательской деятельности  

23 Хоменко И.В. Реализация практической подготовки обучающихся по 

специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело  как важное условие 

организации образовательного процесса и совершенствование модели практико-

ориентированного обучения. 

24 Христич Л.А. Индивидуальные проекты как компонент реализации ФГОС СОО 

25 Шеломенцева Ю.Н. Практика становления системы социального партнёрства в 

предметной (цикловой) комиссии электротехнических дисциплин 

 

 

По итогам педагогических чтений опубликован сборник докладов.  
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31 октября 2022 года на базе Южноуральского энергетического 

техникума состоялся методический семинар – практикум на тему: 

«Современные технологии как инструмент управления качеством 

образования», который прошел в форме мастер-класса. 

Своим опытом работы поделились следующие педагоги техникума: 

- Технология организации образовательного процесса с применением 

интерактивного метода обучения «фабрики процессов». Есина О. В., 

Архипенкова А. А. 

-Кроссенс и фишбоун как средство повышения профессиональных и общих 

компетенций. Бабкина О. А., Малий Ю. А.  

- Элементы коучинга как средство формирования ситуации успеха на 

уроках. Иванова С. А., Есина О. В. 

- Применение веб-квест технологии в современном образовании. Иванова С. 

А., Христич Л. А. 

Преподаватели техникума представляют свой опыт работы на 

областных конференциях и семинарах.  

18 февраля 2022 года  состоялась областная научно-практическая 

конференция «IV Омельченковские чтения» на базе Магнитогорского 

технологического колледжа имени В.П. Омельченко. На  научно-

практической конференции с докладами выступили следующие 

преподаватели:  

Архипенкова А.А.  Планирование открытого занятия с учетом современных 

организационно—методических требований   

Успанова Г.Г.  Открытое занятие и особенности его проведения  

Иванова С.А.  Практика использования интерактивных методов на открытом 

занятии по физике  

Савватеева Т.Г.  

Килинич Н.В.  

Цифровые технологии в образовательном процессе: «за» и «против» 

цифровизации образования  

Наследова О.В.  Конкурсы и чемпионаты профессионального мастерства 

обучающихся и преподавателей как инструмент развития системы 

СПО  

Николаева И.С.  Организация профориентационной работы в техникуме через 

реализацию проекта «Шаг в будущее» 

Харитонова Е.В.  Наставничество как условие организации работы студентов в малых 

учебных группах  
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Толмачева А.Н.  Формирование толерантного отношения к обучающимся лиц с ОВЗ 

 

Опубликован сборник докладов и материалов областной научно-

практической конференции «IV Омельченковские чтения», в котором 

опубликованы статьи 26 преподавателей техникума.  

Преподаватели и мастера производственного обучения активно 

выступают на областных методических объединениях.  

Наименование ОМО Ф.И.О. педагога Тема доклада 

Заседание ОМО преподавателей УГС «Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство» 

Спирин В.А. Актуальные вопросы 

социализации молодых 

специалистов  

25 марта 2022 года 

заседание Окружного методического 

объединения работников профессиональных 

образовательных организаций Уральского 

федерального округа по вопросам доступности 

профессионального образования для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

на базе Челябинского государственного 

промышленно-гуманитарного техникума имени 

А.В. Яковлева 

Коледа В.В.  Основы преподавания 

дисциплины 

«Электротехника» как 

инструмент социально-

бытовой адаптации 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья. 

27 марта 2022 года 

заседание областного методического 

объединения преподавателей УГС «Сервис и 

туризм», «Промышленная экология и 

биотехнология» 

 

Хоменко И.В.  Реализация практической 

подготовки обучающихся 

по специальности 43.02.15 

«Поварское и 

кондитерское дело» как 

важное условие 

организации 

образовательного процесса 

и совершенствование 

модели практико-

ориентированного 

обучения  

9 июня  

заседание областного методического 

объединения преподавателей УГС 

«Архитектура», УГС «Техника и технология 

строительства», УГС «Прикладная геология, 

горное дело, нефтегазовое дело и геодезия» на 

базе Южно-Уральского государственного 

технического колледжа 

Бабкина О.А. Особенности 

наставничества как способ 

сопровождения 

профессионального 

развития обучающихся 

специальности 08.02.01 в 

профессиональных 

конкурсах и олимпиадах 

профессионального 

мастерства  

9 июня  Наследова О.В.  Роль используемых 
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заседание областного методического 

объединения преподавателей УГС 

«Архитектура», УГС «Техника и технология 

строительства», УГС «Прикладная геология, 

горное дело, нефтегазовое дело и геодезия» на 

базе Южно-Уральского государственного 

технического колледжа 

интерактивных технологий 

при обучении студентов в 

малых группах на 

специальности 08.02.01 

22.09.2022  

Заседание ОМО преподавателей УГС 

«Архитектура» 

Наследова О.В.  Анализ результатов 

демонстрационного 

экзамена 2022 года по 

компетенции «Сметное 

дело» 

19.10.2022  

Заседание ОМО преподавателей УГС «Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство» 

Касаткина Н.Н. Внедрение механизмов 

бережливого производства 

в образовательный процесс 

14.12.2022  

Заседание ОМО преподавателей УГС «Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство» 

Коновалов Ю.А.  

Сабитова Э.Г. 
Разработка практико-

ориентированных 

заданий для дисциплин 

профессионального 

цикла по профессии 

«Мастер 

сельскохозяйственного 

производства» 

 

Преподаватели Южноуральского энергетического техникума активно 

представляют свой опыт в различных научных изданиях.  

название журнала  Ф.И.О. 

преподавателей 

Название статьи 

Сборник статей 

областной научно-

практической 

конференции – IV 

Омельченковские 

чтения 

«Инновационные 

методы обучения и 

воспитания»  

г. Магнитогорск  

18 февраля 2022 

года  

Архипенкова 

Анастасия 

Артуровна 

Планирование открытого занятия с учетом 

современных организационно-методических 

требований 

Бабкина Елена 

Сергеевна 

Использование социальных сетей в обучении 

английскому языку 

Бабкина 

Оксана 

Анатольевна 

Конкурсы профессионального мастерства как форма 

повышения уровня профессионализма в системе 

среднего профессионального образования на 

специальности 08.02.01 «строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений» 

Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Цифровизация среднего профессионального 

образования 

Деревскова 

Елена 

Ильдусовна 

Конкурсы и чемпионаты профессионального 

мастерства как инструмент развития системы СПО 

Есина Оксана 

Викторовна 

Формы продвижения здорового образа жизни среди 

молодежи 
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Зверева Ирина 

Николаевна   

Реализация дополнительного образования по 

специальности 08.02.01 «строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений» 

Иванова  

Светлана 

Алексеевна 

Практика использования интерактивных методов на 

открытом занятии по физике 

Касаткина 

Наталья 

Николаевна 

Фитнес как элемент современных 

здоровьесберегающих технологий в системе СПО 

Малий Юлия 

Анатольевна 

Особенности проведения открытого занятия по 

учебному предмету «Литература» 

Наследова 

Ольга 

Владимировна 

конкурсы и чемпионаты профессионального 

мастерства обучающихся и преподавателей как 

инструмент развития системы СПО 

Николаева 

Ирина 

Сергеевна 

Организация профориентационной работы в 

техникуме, через реализацию проекта «Шаг в 

будущее» 

Сабитова 

Эвелина 

Геннадьевна 

Гражданско-патриотическое воспитание 

обучающихся на занятиях литературы в 

профессиональном образовательном учреждении 

Саватеева 

Татьяна 

Григорьевна,  

Килинич 

Наталия 

Винокентьевна 

Цифровые технологии в образовательном процессе: 

«за» и «против» цифровизации образования 

Терехова Ольга 

Владимировна 

Влияние социальных сетей на процесс обучения 

Толмачева 

Анастасия 

Николаевна 

«Формирование толерантного отношения к 

обучающимся лиц с ОВЗ» 

Трембач 

Татьяна 

Валерьевна 

Современные воспитательные технологии: 

наставничество в воспитательном пространстве 

ГБПОУ ЮЭТ 

Успанова 

Галина 

Галихановна 

Открытое занятие и особенности его проведения 

Фисенко 

Тамара 

Рудольфовна 

Цифровые технологии в образовательном процессе: 

за и против цифровизации образования 

Харитонова 

Елена 

Викторовна 

Наставничество как условие организации работы 

студентов в малых учебных группах 

Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Наставничество молодых специалистов 

в  ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» 

Христич 

Лариса 

Александровна 

Формы и методы актуализации познавательной 

деятельности студентов на занятиях 

естественнонаучного цикла 

Чердакова 

Юлия 

Инновационные методы в преподавании истории 
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Эдуардовна  

Школяр 

Евгения 

Александровна 

конкурсы и чемпионаты профессионального 

мастерства – стимул развития и роста для 

образовательного учреждения 

Шеломенцева 

Юлия 

Николаевна 

Применение инструментов дистанционного 

обучении для обучающихся специальности  

13.02.03 «Электрические станции, сети и системы» 

Международный 

педагогический 

журнал «Наука 21 

века» часть 60 

Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Опыт использования системы Moodle в 

Южноуральском энергетическом техникуме 

Юбилейный 

сборник научно-

методических 

статей 

координаторов 

программы «Шаг в 

будущее» 

Николаева И.С.  Реализация проекта «Шаг в будущее» в 

Южноуральском городском округе  

Иванова С.А. 

Есина О.В.  

Советы начинающему ТРИЗ – педагогу  

Сборник докладом 

и материалов 

педагогических 

чтений на тему: 

«Современные 

тенденции в 

развитии 

профессионального 

образования» 

 

Архипенкова 

А. А.,  

Успанова Г. Г. 

Бережливые технологии как средство повышения 

эффективности деятельности образовательных 

организаций. 

 

Толмачева А. Н  Бережливые технологии в образовательном 

процессе в образовательных учреждениях. 

 

Кичанов Е. С.  

Хоменко И. В.  

Из опыта разработки адаптированной рабочей 

программы по учебному предмету физическая 

культура для обучающихся с ОВЗ. 

 

Килинич Н. В.  Анализ проблемы самообразовательной 

деятельности обучающихся. 

 

Иванова С А. 

 

Использование инфографики на уроках физики. 

 

Есина О. В.  Использование рабочего листа как средства 

формирования умения работать с информацией. 

 

Малий Ю. А.  Инновационные технологии как условие повышения 

качества обучения. 

 

Трембач Т. В.  Создание интегрированного пространства по 

формированию функциональной грамотности 

обучающихся  ГБПОУ ЮЭТ. 

 

Хоменко И. В.  Реализация практической подготовки обучающихся 

по специальности 43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело как важное условие организации 

образовательного процесса и совершенствование 

модели практико-ориентированного обучения. 

 

Касаткина Н. Создание практико-ориентированной 
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Н.  образовательной среды в Южноуральском 

энергетическом техникуме. 

 

Деревскова Е. 

И.  

Наставничество при подготовке участников 

профессиональных конкурсов и олимпиад. 

 

Харитонов А. 

А.,  

Харитонова Е. 

В. 

Использование модели наставничества "педагог-

студент" при организации научно-

исследовательской деятельности.  

Николаева И. 

С.  

Вялкова В. Л.  

Организация научно-исследовательской 

деятельности студентов как фактор становления 

будущих специалистов.  

 

Сабитова Э. Г.  Доклад как средство активизации деятельности 

обучающихся на занятиях литературы. 

 

Бабкина Е. С.,  Информационные и коммуникационные технологии 

на занятиях английского языка как средство 

повышения мотивации к изучению иностранного 

языка. 

 

Городилов Д. 

А.  

Сабитова Э. Г.  

Особенности преподавания физической культуры в 

СПО. 

 

Смирнова Л. Н.  

Сабитова Э. Г. 

Развитие технического мышления у обучающихся 

СПО на занятиях практического обучения. 

 

Саяпина В. И.  Роль информационных технологий в 

наставничестве. 

 

Ильина М. А.  Активизация познавательной деятельности 

обучающихся на уроках информатики. 

 

Бабкина О. А.  Наставничество при подготовке участников 

профессиональных конкурсов и олимпиад.  

 

Христич Л. А.  Индивидуальные проекты как компонент 

реализации ФГОС СОО. 

 

Вялкова В. Л.  Подготовка обучающихся к ВПР по математике. 
 

Шеломенцева 

Ю. Н.  

Практика становления системы социального 

партнёрства в предметной (цикловой) комиссии 

электротехнических дисциплин. 

 

Кислова М. И.  

Сабитова Э. Г. 

Теоретико-методические подходы к разработке 

портфолио в оценивании учебно-профессиональных 

достижений обучающихся. 

 

Наследова О. Электронное портфолио карьерного продвижения – 
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В.  залог успешной карьеры будущего выпускника 

ГБПОУ ЮЭТ. 

 

Научно-

образовательный 

журнал для 

студентов и 

преподавателей 

«StudNet» 

Смирнова Л.Н.  Развитие технического мышления у обучающихся 

СПО на занятиях практического обучения 

Сборник докладов 

и материалы 

международного 

методического 

семинара- 

практикума для 

руководителей 

секций НОУ 

«Организация 

научно-

исследовательской 

работы с 

обучающимися» 

(совместно с 

преподавателями 

Костанайского 

социально-

технического 

колледжа) 

27.09.2022 

Николаева 

Ирина 

Сергеевна 

Организация научно-исследовательской 

деятельности в Южноуральском энергетическом 

техникуме. 

 

Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Анализ типичных ошибок научно-

исследовательских работ обучающихся. 

 

Успанова 

Галина 

Галихановна,  

Трубенкова 

Елена 

Николаевна 

Доклад и презентация для выступления на 

конференции и защиты исследовательской работы. 

 

Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Улучшение коммуникативных способностей 

обучающихся на занятиях НОУ 

 

Архипенкова 

Анастасия 

Артуровна 

Дорожные карты как инструмент планирования и 

мониторинга научно-исследовательской 

деятельности обучающихся.  

 

Есина Оксана 

Викторовна 

Использование наставничества в организации 

исследовательской деятельности обучающихся. 

 

Бабкина 

Оксана 

Анатольевна 

Формирование основ исследовательской 

деятельности студентов специальности 08.02.01 

Южноуральского энергетического техникума 

Иванова 

Светлана 

Алексеевна 

Особенности организации исследовательской 

деятельности обучающихся с использованием 

коучингового подхода. 

деятельности обучающихся СПО 

 

Малий Юлия 

Анатольевна 

Использование межпредметных связей в 

исследовательской 

Бабкина Елена 

Сергеевна 

Английский язык как расширение возможности 

научной коммуникации для студентов неязыкового 

профиля. 

Христич 

Лариса 

Александровна 

Научное общество обучающихся как одна из форм 

интеграции общеобразовательных и 

профессиональных дисциплин  

Шеломенцева 

Юлия 

Николаевна 

Использование межпредметных связей при 

подготовке исследовательских проектов 

секции техносфера 
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Наследова 

Ольга 

Владимировна 

Участие студентов в исследовательской 

деятельности как инструмент подготовки к сдаче 

демонстрационного экзамена по компетенции 

«сметное дело». 

Школяр 

Евгения 

Александровна 

Развитие технического мышления обучающихся 

техникума 

 

Харитонова 

Елена 

Викторовна 

Использование модели наставничества "педагог-

обучающийся" при организации научно-

исследовательской деятельности. 

Сабитова 

Эвелина 

Геннадьевна 

Работа с текстом на занятиях русского языка на 

основе проектно-исследовательской методики. 

 

Саяпина 

Валентина 

Ивановна 

Индивидуальный проект как одна из форм 

организации исследовательской деятельности 

учащихся. 

Зверева 

Ирина 

Николаевна 

Роль инженерной графики при подготовке 

высококвалифицированных специалистов 

технического профиля 

Харитонов 

Арсен 

Ашотович 

Формирование исследовательских компетенций у 

обучающихся ЮЭТ. 

 

Сайт infourok.ru  Деревскова 

Елена 

Ильдусовна  

Методическая разработка «Социальная защита 

инвалидов в сфере социального обеспечения» 

Сайт infourok.ru  Деревскова 

Елена 

Ильдусовна  

Методическая разработка «Организация бесплатной 

медицинской помощи» 

Сайт infourok.ru  Деревскова 

Елена 

Ильдусовна  

Методическая разработка «Наставничество при 

подготовке участников профессиональных 

конкурсов и олимпиад» 

Сайт infourok.ru  Деревскова 

Елена 

Ильдусовна  

Методическая разработка «Роль самостоятельной 

работы в подготовке компетентного специалиста» 

 

В научном журнале «Молодежь. Наука. Технологии производства» 

опубликованы статьи 14 преподавателей техникума. Сборник размещен на 

сайте нашего техникума.  

Научный руководитель  Ф.И.О. студента  

(автор статьи) 

Название статьи  

Христич Л.А.  Берещинов Т.А.  Влияние материалов 

водопроводных труб на 

качество питьевой воды  

Наследова О.В.  Ефремова А.Ю.  Обучающее мобильное 
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приложение «Стройка» 

для студентов 

строительных 

специальностей  

Есина О.В.  

 

Волбенко В.Д.  Способы и формы 

поддержки 

предпринимательской 

деятельности в границах 

муниципального 

образования: состояние 

и пути 

совершенствования  

Успанова Г.Г.  Дарьин Д.А.  Анализ внешней среды 

и учет ее влияния на 

эффективность 

деятельности 

организации 

Бабкина О.А.  

Бабкина Е.С.  

Ложкина Д.К. Изучение возможности 

строительства 

деревянных каркасных 

жилых домов в садовом 

не коммерческом 

товариществе (СНТ) 

ЗДОРОВЬЕ  

Архипенкова А.А.  Мишенкова Е.С.  Бережливые технологии 

в жизни студентов 

ГБПОУ ЮЭТ 

Архипенкова А.А. Перминова В.Э.  История QR-кодов: 

проблемы и 
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перспективы 

применения в России 

Сабитова Э.Г. Ятченко М.А. Роль русского языка в 

профессиональной 

деятельности  

Трембач Т.В. Пашнин Н.А. Влияние использования 

наушников на слух 

человека 

Вялкова В.Л. Лукин Д.М. Сделай правильный 

выбор 

Карцев Д.А. Хоменко И.В. Проблема наркомании и 

отношение к ней 

студентов ГБПОУ 

«Южноуральский 

энергетический 

техникум» 

Иванова С.А. Савастьянова О.С. 

 

Исследование 

отношения молодежи к 

людям с ограниченными 

возможностями 

Тотмянин Д.И. Харитонова Е.В. Исследование проблемы 

отведения и 

минимизации вреда 

сварочных дымов 

Иванова С.А.  

Есина О.В.  

Мельников Р.А.  Усовершенствование 

устройства крыши для 

получения 

альтернативного 

источника пресной воды  
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Жалоба В.Н.  Третьяков А.В.  Разработка программы 

для управления 

освещением через ПК  

Трембач Т.В.  Мельников В.М.  Применимость 

математики в профессии 

«Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей» 

 

В научном журнале «XVII Уральская выставка научно-технического 

творчества молодежи (НТТМ), изобретателей,  рационализаторов, 

конструкторов «Евразийские ворота России – Шаг в будущее» опубликованы 

статьи 5 преподавателей техникума: 

 

Научный 

руководитель  

Ф.И.О. 

студента  

(автор 

статьи) 

Название статьи  

Христич Л.А.  Берещинов 

Т.А.  

Влияние материалов водопроводных труб на 

качество питьевой воды  

Иванова С.А.  

Есина О.В.  

Мельников 

Р.А.  

Усовершенствование устройства крыши для 

получения альтернативного источника пресной 

воды  

Жалоба В.Н.  Третьяков 

А.В.  

Разработка программы для управления освещением 

через ПК  

Трембач Т.В.  Мельников 

В.М.  

Применимость математики в профессии «Мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобилей» 

В научном журнале «Международный научно-культурно-

образовательный форум «Евразия – 2022: социально-гуманитарное 

пространство в эпоху глобализации и цифровизации. Уральский вернисаж 

науки и бизнеса» опубликованы статьи 5 преподавателей: 

Научный 

руководитель  

Ф.И.О. студента  

(автор статьи) 

Название статьи  
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Николаева И.С.  

Вялкова В.Л.  

Вараксин И.Д.  Исследование психологических 

особенностей конформного поведения 

студентов техникума 

Архипенкова 

А.А.  

Мишенкова Е.С. Бережливые технологии в жизни студента 

Есина О.В.  

Иванова С.А.  

Савастьянова 

О.С.  

Исследование предпринимательских 

способностей студентов ЮЭТ  

  

Сборник размещен на сайте нашего техникума.  

Преподаватели и мастера производственного обучения 

принимают участие в конкурсах.  Областной конкурс «Лучший 

электронный образовательный ресурс для профессиональных 

образовательных организаций – 2022», организованный Ассоциацией 

образовательных учреждений среднего профессионального 

образования Челябинской области и ГБУ ДПО «Челябинский институт 

развития профессионального образования», прошел с 1 ноября 2022 по 

15 декабря 2022 года. В финальном туре областного конкурса приняли 

участие 16 работ по четырем номинациям, набравшие наибольшее 

количество баллов по результатам отборочного тура конкурса. 

Подведение итогов финального тура областного конкурса 

осуществлялось по совокупному результату среднего балла экспертных 

оценок жюри и среднего балла экспертных оценок педагогического 

сообщества. Так, по результатам конкурса Коновалов Ю.А. занял 3 

место, приняли участие Бабкина Е.С. и Ильина М.А. 

В Южноуральском энергетическом техникуме средством 

достижения поставленной цели является научно-исследовательская 

деятельность студентов. 

В техникуме работают 9 секций НОУ: 

-секция № 1: Краеведение. История.  

-секция № 2: Литературоведение.  

-секция № 3: Психология. Педагогика.  

-секция № 4: Естественнонаучные дисциплины. 
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-секция № 5: Экология. Валеология.  

-секция №6: Экономика и право. 

-секция № 7: Техносфера. Полезная модель.  

-секция №8: Информационные технологии.  

-секция №9: Социология 

В секциях НОУ работает 151 студент: 

-  14 студентов – из агропромышленного отделения; 

- 22 студента – из политехнического отделения; 

-115 студентов – из энергетического отделения.  

Итоговым мероприятием для студентов является конкурс научно-

исследовательских работ, который ежегодно проходит в марте. Студенты 

представляют свои научные результаты в виде выполненной научно-

исследовательской работы.  

23 марта 2022 года в ГБПОУ «Южноуральсий энергетический 

техникум» состоялся традиционный ежегодный  конкурс научно-

исследовательских работ студентов, в котором приняли участие 40 

обучающихся трех отделений техникума.   

Количество обучающихся, принявших участие в конкурсe научно-

исследовательских работ среди студентов Южноуральского энергетического 

техникума 

  
Год  Количество обучающихся  

2020/2021 31 
2021/2022 40 

Итого  71 

 

 

Лучшие научно-исследовательские работы студентов принимают 

участие в областном конкурсе.  

Результаты участия студентов ЮЭТ в областном конкурсе научно-

исследовательских работ студентов в 2021/2022 гг. 

 
Кол-во 

работ, 

представ

 

 

Кол-во работ, 

Кол-во работ, получивших призовые места 

 

I II III 
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ленных 

на II этап 

конкурса 

представленных на 

очный этап конкурса 

место место место 

22 8 1 1 - 

 

В 2021/ 2022 году на конкурс представлено 22 работы, из них в финал 

вышло 8 работ, 2 студента стали победителями и призерами областного 

конкурса: 

- 1 место в секции «Педагогика. Психология. Социология» занял 

студент 15 группы Лукин Дмитрий, научные руководители: Николаева И.С., 

Вялкова В.Л.  

-2 место в секции «Литературоведение» заняла студентка 15 группы 

Чернева Яна, научный руководитель: Малий Ю.А.  

24 мая 2022 года подведены итоги XVII Уральской выставки научно-

технического творчества молодежи (НТТМ) изобретателей, 

рационализаторов, конструкторов «Евразийские ворота России – Шаг в 

будущее». Участниками выставки традиционно стали студенты ВУЗов и 

техникумов, а также учащиеся школ, лицеев, гимназий, училищ, колледжей – 

лауреаты региональных, городских, всероссийских научно-технических 

конкурсов, конференций и выставок. От Южноуральского энергетического 

техникума на конкурс представлено 4 работы:  

 Результаты  XVII Уральской выставки научно-технического творчества 

молодежи (НТТМ) изобретателей, рационализаторов, конструкторов 

«Евразийские ворота России – Шаг в будущее» 
 Количество победителей и призеров 

1 место 1 

2 место 1 

3 место 2 

 

Руководители работ – Жалоба В.Н., Бабкина О.А., Хричстич Л.А., 

Наследова О.В.  

С 28 февраля по 5 марта 2022 года состоялась областная студенческая 

научно-техническая конференция «Молодежь. Наука. Технологии 
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производства». На конкурс представлено 13 работ студентов, из них 5 работ 

заняли призовые места: 

Ф.И.О. студента Результаты конкурса Научный руководитель 

Мишенкова Екатерина  1 место  Архипенкова А.А. 

Карцев Дмитрий  2 место  Хоменко И.В. 

Берещинов Тимофей  3 место  Христич Л.А. 

Ложкина Диана  3 место  Бабкина О.А.  

Савастьянова Ольга 3 место  Иванова С.А.  

Есина О.В.  

 Участие  Наследова О.В.  

Сабитова Э.Г.  

Николаева И.С.  

Вялкова В.Л. 

Харитонова Е.В.  

10 марта 2022г. состоялся территориальный этап областного 

конкурса технического творчества Южного Юго-Западного и Северного 

территориального объединения, в рамках проведения областного фестиваля 

технического творчества «От озарения к технологии - 2022», участниками 

которого стали 13 команд из областных профессиональных организаций 

городов Челябинской области: Аргаяш, Верхнеуральск, Касли, Копейск, 

Магнитогорск, Озерск, Первомайск, Троицк, Южноуральск. Руководители 

нашей команды: Иванова С. А., Есина О. В. 

Студенты техникума приняли активное участие в Всероссийской 

молодежной научно-практической конференции «Научное пространство 

молодежи: приоритетные задачи и инновационные решения», которая 

проходила на базе Челябинского государственного университета. На конкурс 

представлено 6 работ студентов, из них 2 работы заняли призовые места: 

Ф.И.О. студента Результаты конкурса Научный руководитель 

Вараксин Иван  1 место  Николаева И.С.  

Вялкова В.Л.  

Карцев Дмитрий  2 место  Хоменко И.В.  

 Участие  Христич Л.А. 

Иванова С.А.  

Есина О.В. 

Архипенкова А.А. 

В областном конкурсе реферативных работ и презентаций «Бизнес: 

лица и истории» представлено 3 работы, из них 2 работы заняли призовые 

места: 
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Ф.И.О. студента Результаты конкурса Научный руководитель 

Савастьянова Ольга  1 место  Иванова С.А.  

Есина О.В. 

 

Кашигин Дмитрий  3 место  Иванова С.А.  

Есина О.В. 

 Участие  Иванова С.А.  

Есина О.В. 

В областной выставке-конкурсе «У каждого - свои мечты!» приняли 

участие 7 студентов. Работы выполнены под руководством - Ивановой С.А., 

Есиной О.В., Наследовой О.В.  

Мельников Ростислав и Фролов Даниил приняли участие в областном 

фестивале технического творчества «От озарения к технологии – 2022», 

руководители – Шеломенцева Ю.Н., Школяр Е.А., Есина О.В., Иванова С.А.  

21 апреля 2022 года на базе Челябинского юридического колледжа 

состоялась областная научно-практическая конференция «От студенческого 

творчества – к научному исследованию». На конкурс представлено 23 

работы, из них 9 работ заняли призовые места.  

 Ф.И.О. студента Результаты конкурса Научный руководитель 

Чернева Яна  1 место  Малий Ю.А. 

Берещинов Тимофей  1 место  Иванова С.А.  

Христич Л.А. 

Фролов Даниил,  

Мельников Ростислав  

1 место  Шеломенцева Ю.Н. 

Школяр Е.А.  

Мишенкова Екатерина  2 место Архипенкова А.А.  

Кашигин Дмитрий  2 место  Иванова С.А.  

Есина О.В.  

Ложкина Диана  2 место  Бабкина О.А.  

Лухтан Вячеслав  3 место  Николаева И.С.  

Вялкова В.Л.  

Дарьин Даниил 3 место  Харитонова Е.В. 

Харитонов А.А.  

Лукин Дмитрий  3 место  Николаева И.С.  

Вялкова В.Л. 

 Участие  Сырникова Т.А.  

Сабитова Э.Г. 

Хоменко И.В. 

Трембач Т.В.  

Зверева И.Н. 

Трубенкова Е.Н. 

8 студентов техникума приняли участие в Всероссийской 

студенческой научно-практической конференции «Современные тренды 
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развития регионов: управление, право, экономика, социум», которая 

проходила на базе РАНХИГС. Работы выполнены под руководством – 

Хоменко И.В., Николаевой И.С., Вялковой В.Л., Ивановой С.А., Есиной О.В., 

Архипенковой А.А.  

27 сентября 2022 года на базе Южноуральского энергетического 

техникума состоялся международный методический семинар – 

практикум для руководителей секций НОУ «Организация научно-

исследовательской работы с обучающимися». В семинаре приняли 

участие коллеги из Костанайского социально-технического колледжа. С 

докладом выступили 21 педагог. 

На методическом семинаре с докладом выступили 

следующие преподаватели:  

1. Организация научно-исследовательской деятельности в 

Южноуральском энергетическом техникуме. Николаева Ирина 

Сергеевна, заместитель директора по учебно-методической работе 

Южноуральского энергетического техникума. 

2. Развитие технического мышления обучающихся как один 

из путей решения задач профессионально-технической 

деятельности. Бондарь Надежда Сергеевна, преподаватель 

Костанайского социально-технического колледжа  

3. Современные инструменты организации 

исследовательской деятельности обучающихся специальностей 

технического профиля. Жабаева Акмарал Канибековна, 

преподаватель Костанайского социально-технического колледжа 

 4. Анализ типичных ошибок научно-исследовательских 

работ обучающихся. Хоменко Инна Вениаминовна, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума.  

5. Доклад и презентация для выступления на конференции и 

защиты исследовательской работы. Успанова Галина Галихановна, 

преподаватель Южноуральского энергетического 
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техникума. Трубенкова Елена Николаевна, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума.  

6. Улучшение коммуникативных способностей обучающихся 

на занятиях НОУ. Вялкова Виктория Леонидовна,  преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума  

7. Дорожные карты как инструмент планирования и 

мониторинга научно-исследовательской деятельности 

обучающихся.  Архипенкова Анастасия Артуровна, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума  

8. Использование наставничества в организации 

исследовательской деятельности обучающихся. Есина Оксана 

Викторовна, преподаватель Южноуральского энергетического 

техникума.  

9. Формирование основ исследовательской деятельности 

студентов специальности 08.02.01 Южноуральского 

энергетического техникума. Бабкина Оксана Анатольевна, 

преподаватель Южноуральского энергетического техникума.  

10. Особенности организации исследовательской 

деятельности обучающихся с использованием коучингового 

подхода. Иванова Светлана Алексеевна, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума.  

11. Использование межпредметных связей в 

исследовательской деятельности обучающихся СПО. Малий Юлия 

Анатольевна, преподаватель Южноуральского энергетического 

техникума.  

12. Английский язык как расширение возможности научной 

коммуникации для студентов неязыкового профиля. Бабкина Елена 

Сергеевна, преподаватель Южноуральского энергетического 

техникума.  
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13. Научное общество обучающихся как одна из форм 

интеграции общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин. Христич Лариса Александровна, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума.  

14. Использование межпредметных связей при подготовке 

исследовательских проектов секции техносфера. Шеломенцева 

Юлия Николаевна, преподаватель Южноуральского энергетического 

техникума  

15. Участие студентов в исследовательской деятельности как 

инструмент подготовки к сдаче демонстрационного экзамена по 

компетенции «сметное дело». Наследова Ольга Владимировна, 

преподаватель Южноуральского энергетического техникума.  

16. Развитие технического мышления обучающихся 

техникума. Школяр Евгения Александровна, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума  

17. Использование модели наставничества "педагог-

обучающийся" при организации научно-исследовательской 

деятельности. Харитонова Елена Викторовна, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума. 
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18. Работа с текстом на занятиях русского языка на основе 

проектно-исследовательской методики. Сабитова Эвелина Геннадьевна, 

преподаватель Южноуральского энергетического техникума. 

19. Индивидуальный проект как одна из форм организации 

исследовательской деятельности учащихся. Саяпина Валентина 

Ивановна, преподаватель Южноуральского энергетического техникума 

20. Роль инженерной графики при подготовке 

высококвалифицированных специалистов технического 

профиля. Зверева Ирина Николаевна, преподаватель Южноуральского 

энергетического техникума 

21. Формирование исследовательских компетенций у 

обучающихся ЮЭТ. Харитонов Арсен Ашотович, преподаватель 

Южноуральского энергетического техникума. 

В рамках международного методического семинара-практикума издан 

сборник докладов преподавателей, который размещен на сайте нашего 

техникума. 

Все руководители секций НОУ в течение декабря прошли обучение в 

рамках методического семинара организованного ЧИРПО.  

28 октября 2022 года всех ребят занимающихся научно-

исследовательской деятельностью мы объединили в СТИМ (Союз 

творческой интеллектуальной молодежи).   

11 ноября 2022 года прошло первое масштабное мероприятие: 

Посвящение студентов в СТИМ. Для участников Союза в вечернее время 

провели увлекательный квест, психологические тренинги, которые сплотили 

студентов разных курсов и интересов. 

Провели посвящение, во время которого ребята произнесли клятву. 

Виктор Михайлович Тучин поздравил ребят и вручил каждому 

удостоверение члена Союза Творческой Интеллектуальной Молодёжи. В 

любом обществе должен быть свой лидер. Первым президентом общества 

СТИМ большинством голосов участников был избран студент 20 группы, 
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участник НОУ ЮЭТ Александр Фадеев. Впервые в ЮЭТ была проведена 

церемония инаугурации президента СТИМ. После официальной части в 

неформальной обстановке студенты пели под гитару, обсуждали планы на 

будущее, делились впечатлениями от мероприятия.   

1 декабря 2022 года студенты Южноуральского энергетического 

техникума, занимающиеся в СТИМ  приняли участие в проекте «Научный 

десант».  

«Научный десант» – это масштабный научно-образовательный проект, 

инициированный Южно-Уральским государственным университетом. В 

рамках мероприятия кандидат педагогических наук, заведующая  кафедрой 

«Экономики промышленности и управления проектами» Дзензелюк Наталья 

Сергеевна и кандидат экономических наук Литке Марина Геннадьевна 

прочитали лекцию о разработке, реализации и управлении проектами, 

провели увлекательный мастер-класс. 

Мы продолжаем сотрудничество с Южноуральским государственным 

университетом. С 2018 года техникум является координационным центром 

Всероссийского интеллектуального форума «Шаг в будущее».  

19 октября 2022г. на базе энергетического отделения 

Южноуральского энергетического техникума в пятый раз состоялся 

областной этап молодежного интеллектуального форума «Шаг в будущее», в 

котором приняли участие школьники города  и обучающиеся 

Южноуральского энергетического техникума и Троицкого медицинского 

колледжа.  

Жюри конкурса было сформировано из преподавателей и членов 

администрации образовательных учреждений – участников форума. В 

муниципальном этапе молодёжного интеллектуального форума «Шаг в 

будущее» приняли участие 78 обучающихся.  

По итогам муниципального этапа лучшие работы 45 обучающихся 

были направлены на второй этап областного интеллектуального форума 

«Шаг в будущее» в номинации «Творческие работы». В финал областного 

https://www.susu.ru/3699a06d-97f7-45b0-a48d-e4d9e2846a83
https://www.susu.ru/3699a06d-97f7-45b0-a48d-e4d9e2846a83
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этапа были приглашены 21 обучающийся и команда ТРИЗ.  Научные 

руководители: Есина О.В., Иванова С.А., Вялкова В.Л., Николаева И.С., 

Христич Л.А., Трубенкова Е.Н., Ильина М.А., Трембач Т.В., Сырникова Т.А., 

Сутик О.А., Сабитова Э.Г., Деревскова Е.И.  Результаты конкурса:  

Ф.И.О. студента 
Результат 

участия 

Ф.И.О. научного 

руководителя 

Ефремова Анастасия  1 место  Наследова О.В.  

Гильс Вячеслав  1 место  Иванова С.А. 

Есина С.А.  

Старикова Анастасия  1 место  Наследова О.В. 

Фролов Даниил  1 место  Иванова С.А. 

Есина С.А.  

Кашигин Дмитрий  Лауреат  Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Ташпулатов Тимур  Лауреат  Вялкова В.Л. 

Ташпулатов Тимур  Лауреат  Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Каменский Егор  Лауреат  Боровинская Е.В.  

Умутбаев Илья  Лауреат  Сырникова Т.А. 

Донец Данил  Лауреат  Вялкова В.Л. 

Дербенев Андрей  Лауреат Гаранина Н.А.  

Калмыкова Наталья  Лауреат  Ильина М.А. 

Мельников Ростислав  Лауреат  Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Каленов Михаил  Лауреат  Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Сагадеев Кирилл  Лауреат  Трубенкова Е.Н. 

Захаров Михаил  Лауреат  Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Краева Диана  Лауреат  Трембач Т.В.  

Дубровский Артем  3 место Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Сазонова Галина  3 место  Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Дегтярев Дмитрий  3 место  Вялкова В.Л. 

Фадеев Александр  3 место  Христич Л.А. 

Авдеенкова Дарья  3 место Сутик О.А. 

Лукьянова Полина  3 место  Деревскова Е.И. 

Минько Роман  3 место Вялкова В.Л. 
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Фатеев Андрей  3 место Христич Л.А. 

Мельников Ростислав  3 место Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Рыженков Егор  2 место Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Чурюмов Максим  2 место  Христич Л.А.  

Иванова С.А. 

Алексеенко Диана  2 место Бабкина О.А. 

Ложкина Диана  2 место Бабкина О.А. 

Алферьев Влад  2 место Иванова С.А. 

Есина С.А. 

Мишенкова Екатерина  2 место Архипенкова А.А.  

 

5 обучающихся вошли в состав сборной и будут представлять 

Челябинскую область на Всероссийском этапе. Научные руководители – 

Школяр Е.А., Шеломенцева Ю.Н., Христич Л.А., Бабкина О.А., Есина О.В., 

Иванова С.А.  

7 декабря 2022 года Методическая служба техникума с Москвитиной 

Мариной Владимировной провели Международный конкурс «Студент 

2022/2023 учебного года», в котором приняли участие студенты 

Южноуральского энергетического техникума и студентка Костанайского 

социально-технического колледжа. По результатам конкурса Вараксин Иван 

занял 1 место, руководитель Вялкова Виктория Леонидовна. 2 место занял 

Каменский Егор, руководитель Боровинская Елена Викторовна. 3 место – 

Чумак Егор. 

Мельников Ростислав и Фролов Даниил приняли участие в областном 

конкурсе «3 d проектов». Руководитель Саяпина Валентина Ивановна.  

В Челябинске состоялся областной интеллектуальный турнир «КВИЗ» 

среди команд учебных заведений профессионального образования Южного 

Урала. Участниками турнира стали 300 молодых людей в составе 60 команд 

(одна команда – одно учебное заведение) из Южноуральска, Златоуста, 

Копейска, Миасса, Магнитогорска, Озерска, Челябинска, Троицка, 

Ашинского, Коркинского, Саткинского, Карталинского, Каслинского, 
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Верхнеуральского, Катав-Ивановского районов. Ребята поборолись за 

денежные призовые сертификаты. Южноуральский энергетический техникум 

представляла команда «Экипаж», руководители Есина О. В., Иванова С. А.  

Если подводить итоги за 2022 год, то 87 студентов приняли участие в 

областных конкурсах, из них 37 студентов стали победителями и призерами 

(качество составляет 43%).  

103 студента под руководством преподавателей приняли активное участие в 

заочных конкурсах: 

Наименование конкурса 

Количество 

победителей 

и призеров 

конкурса 

Всероссийский конкурс талантов  3 

Всероссийская олимпиада по математике  1 

Всероссийская олимпиада по специальности 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 

1 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Строительные 

материалы и изделия»  

6 

Всероссийская олимпиада по геодезии 3 

Всероссийская олимпиада по экономике 1 

Всероссийская олимпиада «Время Знаний» по дисциплине 

«Инженерная графика» 

7 

Всероссийская олимпиада по предмету «Металловедение»  1 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Общие сведения 

об инженерных сетях территорий и зданий» 

12 

Всероссийский конкурс «Литературное исследование» 2 

Всероссийская олимпиада «Всезнайка» в номинации 

«Великие битвы ВОВ» 

1 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Охрана труда» 2 

Всероссийская олимпиада по дисциплине «Инвестиция»  1 

Всероссийская олимпиада «Ориентир развития» 1 

Всероссийская олимпиада для студентов «Государственная 

молодежная политика в РФ»  

1 

Всероссийская олимпиада «Безопасность в сети Интернет»  1 

Всероссийская олимпиада «Бизнес – планирование»  1  

Всероссийский конкурс эссе «Письмо добра» 1 

Всероссийская олимпиада «Знаю все» в номинации 

«Специальные налоговые режимы» 

1 
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Всероссийская олимпиада по английскому языку  1 

Всероссийская олимпиада по физической культуре 1 

Всероссийская онлайн-олимпиада «Всезнайкино» в 

номинации «Основы менеджмента» 

1 

Всероссийская олимпиада по ОБЖ  1 

Всероссийская олимпиада по астрономии  1 

Всероссийская олимпиада «Новое древо» по дисциплинам 

профессионального цикла 

9 

Международная олимпиада «Солнечный свет» по 

дисциплинам общеобразовательного цикла 

24 

Международная олимпиада «Солнечный свет» по 

дисциплинам профессионального цикла  

4 

Международная олимпиада «Инфоурок» по дисциплинам 

общеобразовательного цикла 

1 

Международный конкурс «Детские исследовательские и 

научные работы» 

2 

Международная интернет – олимпиада по экономике 

«Введение в экономическую теорию»  

1 

Международная интернет – олимпиада «Эффективное 

поведение на рынке труда» 

1 

Международная интернет – олимпиада по экологии 1 

Международная олимпиада по предмету «Физика»  1 

Международная олимпиада «Финансовая грамотность» 1 

Международная олимпиада по английскому языку 2 

Международный конкурс «Основы этики» 1 

Международный конкурс «Основы конфликтологии» 1 

Международный конкурс по педагогике  1 

Международный конкурс по обществознанию  1 
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Министерство образования и науки Челябинской области  

государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 

«Южноуральский энергетический техникум» 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

 

 

 

Отчет о результатах самообследования воспитательной работы  

в ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» за 2022 год 

 

Показатель Характеристика показателя 

Цель 

Программы 

воспитания 

Воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных 

ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций через формирование общих 

компетенций и личностных результатов к июню 2025 года.  

Задачи 

Программы 

воспитания 

1. Прививать обучающимся интерес к своей 

профессии/специальности, воспитывать положительное 

отношения обучающихся к труду. 

2. Формировать у обучающихся традиционные 

общечеловеческие ценности. 

3. Развивать инициативу и лидерские способности 

обучающихся. 

4. Формировать у обучающихся способности 

содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

5. Развивать творчество молодежи, популяризировать 

его новые формы. 

6. Сохранять и укреплять здоровье обучающихся. 

7. Развивать предпринимательскую культуру и 

грамотность. 

8. Организовать деятельность по профилактике 

асоциальных проявлений. 

9. Организовать социализацию обучающихся,  

оказавшихся   в трудной жизненной ситуации. 

10. Обеспечивать выявление и поддержку одаренных 

студентов, их психолого-педагогическое сопровождение. 

11. Создать условия для успешного трудоустройства, 

профессиональной самореализации и карьерного   

продвижения выпускника. 
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Нормативн

о - правовая 

база  

 Паспорт национального проекта «Образование» 2019-

2024 гг., утвержденный президиумом Совета при 

Президенте Российской Федерации по стратегическому 

развитию и национальным проектам от 24.12.2018 № 16; 

 Паспорт национального проекта «Демография» 2019-

2024 гг, утвержденный президиумом Совета при 

Президенте Российской Федерации по стратегическому 

развитию и национальным проектам от 24.12.2018 № 16; 

 Паспорт Национального проекта «Экология» 2019-2024 

гг., утвержденный президиумом Совета при Президенте 

Российской Федерации по стратегическому развитию и 

национальным проектам от 24.12.2018 № 16; 

 Паспорт Национального проекта «Жилье и городская 

среда» 2019-2024 гг., утвержденный президиумом Совета 

при Президенте Российской Федерации по 

стратегическому развитию и национальным проектам от 

24.12.2018 № 16; 

 Паспорт Национального проекта «Культура» 2019-2024 

гг., утвержденный президиумом Совета при Президенте 

Российской Федерации по стратегическому развитию и 

национальным проектам от 24.12.2018 № 16; 

 Паспорт Национального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство» 2019-2024 гг., утвержденный 

президиумом Совета при Президенте Российской 

Федерации по стратегическому развитию и 

национальным проектам от 24.12.2018 № 16; 

 Федеральный проект «Патриотическое воспитание»; 

 Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12. 2012г. №273-Ф3 (ред. от 

31.07.2020); 

 Федеральный закон РФ от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О 

стратегическом планировании в Российской Федерации»; 

 Концепция Федеральной целевой программы развития 

образования на 2016-2020 годы, утвержденная 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.12.2014 г. №2765-р.;  

 Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 г. N 996-р 

«Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 

года № 204 «О национальных целях и стратегических 

задачах развития Российской Федерации на период до 

2024 года»;  

 Перечень поручений по реализации Послания 
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Президента Федеральному Собранию (утв. Президентом 

РФ 05.12.2016 № Пр-2346); 

 Указ Президента РФ от 7.05.2012 № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области 

образования и науки»; 

 Распоряжение Правительства РФ от 29.11.2014 № 2403-р 

«Об утверждении Основ государственной молодежной 

политики Российской Федерации на период до 2025 

года»; 

 Стратегия развития системы подготовки рабочих кадров 

и формирования прикладных квалификаций в 

Российской Федерации на период до 2020 года (протокол 

Коллегии Минобрнауки России, от 18 июля 2013 г. № 

ПК-5вн);  

 Постановление Правительства Челябинской области от 

29.12.2017 № 756-П «Об утверждении государственной 

программы Челябинской области «Развитие 

профессионального образования в Челябинской области 

на 2018–2025 годы»; 

 Федеральный закон № 181-ФЗ от 24.11.1995 года «О 

социальной защите инвалидов»; 

 Федеральный закон № 120-ФЗ от 21.05.1999 года «Об 

основах системы профилактики безнадзорности 

правонарушений несовершеннолетних» (ред.от 

24.04.2020); 

 Федеральный закон от 25.07.2002г. N 114-ФЗ «О 

противодействии экстремистской деятельности»; 

 Концепция реализации государственной политики по 

снижению масштабов в злоупотребления алкогольной 

продукцией и профилактике алкоголизма среди 

населения Российской Федерации на период до 2020 года 

(одобрена распоряжением Правительства РФ от 30 

декабря 2009 г.); 

 Закон Челябинской области от 30.08.2013 № 515-ЗО «Об 

образовании в Челябинской области» (принят 

постановлением Законодательного собрания 

Челябинской области от 29.08.2013 № 1543); 

 ФГОС СПО, ФГОС по топ-50; 

 Программа развития ГБПОУ «Южноуральский 

энергетический техникум» на 2019 –2023 годы;  

 Устав ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум». 

Наименован

ие 
 Положение о воспитательной службе; 
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локальных 

актов, 

регламенти

рующих 

воспитатель

ную работу 

в ПОО 

 Положение о педагогическом работнике, на которого 

возложена функция ведения воспитательной работы с 

обучающимися учебной группы;  

 Положение о выявлении и учете отдельных категорий 

обучающихся, нуждающихся в социальной поддержке; 

 Положение о совете профилактики правонарушений 

среди студентов; 

 Положение о совете родителей (законных 

представителей); 

 Положение о студенческом совете; 

 Положение о правилах поведения обучающихся; 

 Положение о правилах внутреннего распорядка 

обучающихся; 

 Положение об общежитии; 

 Положение о порядке обеспечения питанием 

обучающихся; 

 Положение о порядке применения к обучающимся и 

снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания; 

 Положение о стипендиальном обеспечении и денежных 

выплатах обучающихся; 

 Положение о правилах поведения обучающихся; 

 Положение о дистанционном обучении в кружках и 

секциях;   

 Положение о наставничестве обучающихся; 

 Программа воспитания на 2020-2024 годы; 

 Программа профилактики алкоголизма, наркомании, 

токсикомании и табакокурения  в подростковой и 

молодежной среде  ГБПОУ «ЮЭТ» на 2019 – 2024 годы. 

Структура 

организаци

и 

воспитатель

ной работы 

ПОО 

 заместитель директора по воспитательной работе; 

 советник по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

 педагогические работники, на которых возложена 

функция ведения воспитательной работы  

       с обучающимися учебной группы (классные 

руководители); 

 социальный педагог; 

 педагог – организатор; 

 руководитель физического воспитания; 

 педагог – психолог; 

 воспитатели общежития. 

Социальны

е партнеры 

ПОО 

 КДН и ЗП администрации  Южноуральского городского 

округа; Увельского муниципального района; 

 Межмуниципальный отдел Министерства внутренних 
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дел Российской Федерации «Южноуральский»; 

 Главное Управление по контролю за оборотом 

наркотиков МВД РФ по Челябинской области; 

 Отделы опеки и попечительства над 

несовершеннолетними Южноуральского городского 

округа; Увельского муниципального района;  

 Отделение помощи семье и детям МБУ «Центр помощи 

детям, оставшимся без попечения родителей»; 

 МБУ «Центр помощи детям, оставшимся без попечения 

родителей» Челябинской области; 

 Управление культуры, спорта, туризма, семейной и 

молодежной политики ЮГО; 

 Комплексный центр социальной защиты населения 

ЮГО; 

 Служба занятости населения  ЮГО и Увельского района; 

 Общественные организации ЮГО: Молодая гвардия 

партии «Единая Россия», Молодежный совет; 

 Городской Совет ветеранов, Совет ветеранов войны, 

труда, вооруженных сил и правоохранительных органов; 

 Общественная организация Общее дело; 

 Государственный исторический музей Южного Урала; 

 Центральная городская библиотека ЮГО; 

 Городской краеведческий музей; 

 Военный комиссариат г.Южноуральска; 

 Воинский гарнизон УПРУН В/Ч 45123-2 Увельского 

района Челябинской области; 

 Увельская районная больница; 

 Городской дом культуры Южноуральского городского 

округа; 

 Городской дом Кино Южноуральского городского 

округа; 

 Пенсионный фонд г. Южноуральска; 

 Предприятия малого и среднего предпринимательства. 

 

Количество 

обучающих

ся из числа 

детей – 

сирот и 

детей, 

оставшихся 

без 

попечения 

Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, на 01.01.2023г 

 

Отделение 1 курс, чел. 
Переходящий 

контингент, чел. 
Всего, чел. 

Энергетическое 3 8 11 

Агропромышленное 10 13 23 

Политехническое 6 30 36 

Итого 19 51 70 
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родителей 

Количество 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможност

ями 

здоровья 

Количество обучающихся инвалидов и с ограниченными 

возможностями здоровья 

на 01.01.2023г 

 

Отделение 1 курс, чел 
Переходящий  

контингент, чел. 
Всего, чел. 

Энергетическое 3  3 6 

Агропромышленное 7  4 11 

Политехническое - 5 5 

Итого 10  13 22 
 

Основные 

направлени

я 

Программы 

воспитания 

       

    Согласно распоряжения Правительства РФ от 29.05.2015 N 

996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года» выделяются 

следующие ключевые ориентиры системы воспитательной 

работы, заданные стратегией развития воспитания и 

Программой воспитания ГБПОУ «Южноуральский 

энергетический техникум»: 

1. Профессионально – ориентирующее (развитие карьеры) 

2. Гражданско – патриотическое  

3. Спортивное и здоровьеориентирующее  

4. Экологическое  

5. Культурно – творческое  

6. Студенческое самоуправление 

7.  Бизнес – ориентирующее (молодежное 

предпринимательство) 

8. Студенческое самоуправление 

 

Цель Задачи Мероприятия 

Профессионально – ориентирующее (развитие карьеры) 

Формирование у 

обучающихся 

ПОО 

компетенций на 

 формироват

ь и развивать 

критическое и 

креативное 

1. Участие 

студентов в Параде 

профессий и 

специальностей 
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уровне выше 

среднего не менее 

чем у 80% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

мероприятиях/про

ектах 

профессионально- 

ориентирующего 

направления: 

– ОК 1 – выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально

й деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам; 

– ОК 2 – 

осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессионально

й деятельности; 

– ОК 3 – 

способность 

планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально

е и личностное 

развитие; 

– ОК 9 – 

использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально

й деятельности. 

мышление 

обучающихся; 

 содействова

ть 

профессионально

му становлению и 

развитию 

молодого 

человека в аспекте 

достижения 

удовлетворенност

и результатами 

своего труда и 

обеспечения 

социального 

статуса и 

достойного 

уровня жизни; 

 воспитывать 

у обучающихся 

ценностное 

отношение к 

трудовой 

деятельности, 

желание к 

регулярному 

качественному 

выполнению 

трудовых 

действий; 

 формироват

ь у обучающихся 

уважение к людям 

труда; 

 развивать 

лидерские 

качества; 

 развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде. 

ГБПОУ ЮЭТ в 

рамках 

Федерального 

проекта («Дети — 

наше будущее!»). 

2. Привлечение 

студентов к  

проведению 

профориентационно

й работе, 

организация и 

проведение мастер-

классов для 

учащихся школ 

Южноуральского 

городского округа и 

Увельского 

муниципального 

района  

3. Участие в 

региональном 

Чемпионате по 

профессиональному 

мастерству 

«WorldSkills Russi – 

Челябинск» по 

компетенциям: 

Сметное дело, 

Поварское дело, 

Эксплуатация 

кабельных линий; 

Окраска 

автомобилей; 

Парикмахер; Ремонт 

и обслуживание 

легковых 

автомобилей; 

Сварочные 

технологии. 

4.Участие в 

областном конкурсе 

«Студент года» 

5. Участие в 

областном конкурсе 
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фольклорных 

коллективов, 

номинация 

«Презентация 

национальной кухни 

и приема гостей 

6. Участие в 

областной выставке 

декоративно – 

прикладного 

творчества 

«Уральский 

мастеровой» 

7.Участие в 

городском, 

областном этапах 

Всероссийского 

конкурса «Шаг в 

будущее» 

8. Участие в 

территориальном, 

областном этапах 

технической 

олимпиады 

9. Участие во 

внутриучрежденческ

их олимпиадах 

профессионального 

мастерства по 

ППКР, ППССЗ 

10. Участие в 

областных 

олимпиадах 

профессионального 

мастерства 

студентов по 

следующим 

укрупненным 

группам 

специальностей: 

 08.00.00 Техника 

и технологии 

строительства; 

 13.00.00 Электро 
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и 

теплоэнергетика; 

 15.00.00 

Машиностроение; 

 19.00.00 

Промышленная 

экология и 

биотехнологии; 

 22.00.00 

Технологии 

материалов;  

 23.00.00 Техника 

и технологии 

наземного 

транспорта; 

 35.00.00 

Сельское, лесное 

и рыбное 

хозяйство; 

 38.00.00 

Экономика и 

управление; 

 40.00.00 

Юриспруденция; 

 43.00.00 Сервис и 

туризм. 

11.Участие в 

областном конкурсе 

ученических и 

студенческих 

научно – 

исследовательских 

работ 

12.Экскурсии на 

предприятия 

работодателей, 

социальных 

партнеров ЮГО и 

Увельского района: 

Южноуральский 

арматурно-

изоляторный завод; 

ОП ПКФ Политранс 

– завод 
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полуприцепов; 

Южноуральская 

ГРЭС; Филиал 

Южноуральская 

ГРЭС Интер РАО – 

Электрогенерация; 

Завод 

металлоконструкций 

Металлинвест; ЗАО 

«Завод ЭСКОН»; 

Транспортно-

логистический 

комплекс 

«Южноуральский»; 

Производственно-

логистический 

комплекс ООО 

«Ресурс» 

п.Увельский; ООО 

СЗ «Архитектурная 

практика», ИП 

Клюкин С.И.; 

Общество с 

ограниченной 

ответственностью 

инженерное 

обследование и 

проектирование 

«Константа» 

г.Южноуральск; 

Управление 

архитектуры и 

градостроительства 

Администрации г. 

Южноуральск; 

Межрайонная 

инспекция ФНС 

России № 15 по 

Челябинской 

области; 

Управление 

пенсионного фонда 

РФ в г. 

Южноуральске 
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Челябинской 

области; 

Управление 

социальной защиты 

населения 

г.Южноуральска; 

Гипермаркет 

«Магнит семейный» 

г.Южноуральск 

(отдел 

полуфабрикатов и 

готовой продукции); 

Ресторан 

«Вивальди» 

г.Южноуральск; 

Парикмахерский 

салон «Приличный», 

ИП Янцен С.Ю., 

г.Южноуральск; 

Парикмахерская 

«Имидж», ИП 

Попова 

И.П.Г.Южноуральск

; Парикмахерская 

«Багира», ИП 

Мальцева А.А., 

г.Южноуральск; 

Парикмахерская 

«DewaL» ИП 

Кравцова Р.Ф., 

г.Южноуральск; 

Парикмахерская 

«Семья» ИП 

Шатрова Л.М., 

г.Южноуральск. 

13.Диагностические 

исследования по 

изучению 

мотивации, уровня 

развития 

профессионально-

личностных качеств 

и профессиональных 

способностей 
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обучающихся  

(группы нового 

набора, выпускные 

группы) 

14.Психологические 

тренинговые 

занятия по развитию 

коммуникативных, 

организаторских 

способностей 

обучающихся 

15.Внеклассные 

мероприятия в 

рамках предметных 

недель по 

специальности 

(профессии) 

16.Встречи с 

представителями 

предприятий 

социальных 

партнеров, в т.ч. из 

числа  выпускников 

техникума 

17. 

Внутриучрежденчес

кие отчетные 

конференции по 

итогам 

производственной 

практики 

18. Реализация 

программы 

наставничества 

«студент – студент», 

«педагог – студент», 

«работодатель – 

студент» 

19. Экскурсии на 

предприятия и 

организации 

г.Южноуральска и 

Увельского района в 

рамках проведения 
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Всероссийского 

мероприятия «Ночь 

на фабрике» ко Дню 

системы СПО 2 

октября: 

-  Пожарная часть; 

-  Завод ЮМЭК; 

-  Завод «Эскон»; 

-  Завод ЮАИЗ; 

- Автосалон «Лада»; 

-  Транспортный 

логический 

комплекс 

«Южноуральский» 

20. Организация 

встреч студентов в 

рамках 

Всероссийского дня 

СПО «История 

успеха» 

21. Организация 

встреч студентов в 

рамках 

Всероссийского дня 

СПО «СПОсоб 

открыть мир» 

22. Эстафета СПО  

23. Всероссийский 

конкурс 

студенческих 

видеороликов 

24. АРТфлешмоб 

25. Дни открытых 

дверей для лиц с 

ОВЗ «Безграничные 

возможности» 

26. 

Интеллектуальный 

турнир КВИЗ 

«PROфесссионал» 

27. Внеклассное 

мероприятие 

«Фруктовый  

алфавит» в МДОУ 
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"Детский сад N19 

"Улыбка студентами 

по специальности 

Поварское и 

кондитерское дело 

28. КВИЗ 

«Энергетики 

будущего» в рамках 

Всероссийского 

урока «Экология и 

энергосбережение» 

29. 

Интеллектуально-

познавательная игра, 

как средство 

развития 

познавательной 

активности к 165-

летию со дня 

рождения К.Э. 

Циолковского 

30. Предметная 

неделя ПЦК 

естественнонаучных 

дисциплин 

31. День открытых 

дверей 

32. Внеклассное 

мероприятие 

«Мозговой штурм» 

для лиц с ОВЗ 

33. Внеклассное 

мероприятие в виде 

геодезической игры 

«Занимательная 

геодезия» 

34. Родительское 

собрание в рамках 

Единого дня 

открытых дверей 

федерального 

проекта 

"Профессионалист" 

35. Единый день 
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открытых дверей в 

рамках 

Федерального 

проекта 

"Профессионалитет" 

профессиональные 

пробы по 

специальности 

Строительство и 

эксплуатация зданий 

и сооружения 

36. Внеклассное 

мероприятие 

«Строитель - это 

звучит гордо!» по 

профессии 19727 

Штукатур 

37. Внеклассное 

мероприятие 

«Быстро и точно» 

рамках недели 

строительных 

дисциплин 

38. Внеклассное 

мероприятие ко Дню 

автомобилиста 

39. 

Внутриучережденче

ский этап 

олимпиады 

профессионального 

мастерства по 

компетенции 

Поварское дело 

40. 

Демонстрационный 

экзамен группы 46 

по специальности 

43.02.15 "Поварское 

и кондитерское 

дело" 

41. 

Интеллектуальная 

игра «Код 
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Кулибина» 

42. Мероприятия 

ко Дню рождения 

агропромышленного 

отделения 

43.

 Демонстрацио

нный экзамен в 33А 

группе по 

профессии 23.01.17  

Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

автомобилей 

44.

 Демонстрацио

нный экзамен в 

группе 46 по 

специальности 

43.02.15 Поварское 

и кондитерское дело 

45. Внеклассное 

мероприятие  -  

интеллектуально - 

познавательная  игра 

«Кулинарный 

раунд» 

46. Мастер-класс 

по карвингу  

47. Внеклассное 

мероприятие  

«Введение в 

профессию» сферы 

общественного 

питания 

48. Олимпиада 

профессионального 

мастерства по 

компетенции 

Поварское дело для 

профессии 43.01.09 

Повар, кондитер 

49. Олимпиада 

профессионального 

мастерства  по 
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профессии 

«Парикмахер» 

50. Посвящение в 

строители группа 15 

51. Посвящение в 

электрики в группе 

12 

52. Конференция 

по 

производственной 

практике в группе 

37 

53. Конкурс 

пирогов к 

Международному 

дню повара 

 

Гражданско – патриотическое 

Формирование 

ОК 6 — 

проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловечески

х ценностей — на 

уровне выше 

среднего не менее 

чем у 80% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

мероприятиях/про

ектах гражданско-

патриотического 

направления 

 формировать 

духовно-

нравственные 

ценности 

обучающихся; 

 развивать 

гражданственност

ь и патриотизм; 

 формировать 

культуру 

толерантности у 

обучающихся; 

 формировать 

глубокое 

понимание 

гражданского 

долга, 

ценностного 

отношения к 

национальным 

интересам России, 

ее суверенитету, 

независимости и 

целостности; 

 формировать 

культуру 

1. Участие в 

праздничном 

шествии 

коллективов и 

общественных 

организаций, 

посвященных Дню 

рождения 

г.Южноуральска 09 

августа 

2.Торжественная 

линейка, 

посвященная Дню 

знаний; проведение 

открытого урока, 

посвященного Дню 

знаний 

3. Торжественные 

линейки по 

поднятию 

Государственного 

флага РФ 

4. Внеурочные 

занятия «Разговоры 

о важном» 

5. Поздравление 
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правовых 

отношений, 

стремление к 

соблюдению 

законодательных 

норм; 

 формировать 

позитивный образ 

Вооруженных Сил 

Российской 

Федерации, 

готовность к 

выполнению 

воинского долга; 

 развивать 

лидерские 

качества; 

 развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде; 

 развить 

поисковую и 

краеведческую 

деятельность. 

ветеранов 

педагогического 

труда с днем СПО 

6. Поздравление 

ветеранов 

педагогического 

труда с Днем 

пожилого человека 

7. Торжественное 

собрание, 

посвященное Дню 

СПО 

8.Мероприятия, 

посвященные Дню 

солидарности в 

борьбе с 

терроризмом 3 

сентября. 

9.День гражданской 

обороны. Отработка 

учебных действий 

по эвакуации людей 

в случае 

чрезвычайных 

ситуаций 4 октября 

10.Акция 

гуманитарной 

помощи 

военнослужащим, 

участвующим в 

спецоперации на 

Украине 

11. Акция Тепло 

солдату 

12.  Внеклассное 

мероприятие по 

ОБЖ «Знатоки» 

13. Внеклассное 

мероприятие 

специалистами 

городской 

библиотеки «От 

Парижа до Берлина»  

14. День 
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призывника 

15. День 

открытых дверей в 

МО МВД РФ 

«Южноуральский» 

16. Внеклассное 

мероприятие 

«Знатоки 

безопасности» 

17. Мероприятие 

для первокурсников 

«Турнир знатоков 

русского языка» 

18. Большой 

этнографический 

диктант 

19. Акция ко Дню 

народного единства 

20. Акция 

Мывместе «Письма 

солдату» 

21. Онлайн-акции 

«Социологический 

диктант-2022» 

22. Экскурсия для 

студентов 2 курса  

специальности  

40.02.01 «Право и 

организация 

социального 

обеспечения» в МО 

МВД 

«Южноуральский» 

23.

 Патриотическа

я акция «Мывместе» 

24. Награждение 

стипендией 

депутатов 

Законодательного 

собрания области 

25. Круглый стол, 

посвящённый 

защите животных в 
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Молодежном центре 

«Лидер» 

26. Круглый стол 

к Всероссийскому 

Дню правовой 

помощи детям 

27. Всероссийская 

акция, посвященная 

Дню неизвестного 

солдата, в рамках 

комплекса акций в 

формате "Дни 

единых действий" 

24. Всероссийская 

акция «Фронтовая 

открытка» 

25. День 

неизвестного 

солдата 

26. Классный час 

к Международному 

Дню инвалидов 

27. Всероссийская 

акция, посвящённая 

Дню неизвестного 

солдата 

28. Акция  «Speak 

клуба» в IT- CUBE 

29. Мероприятие 

к Международному 

Дню добровольца 

30. Урок памяти 

«Мы не забыли!» в 

формате 

Всероссийской 

акции, посвященной 

Дню неизвестного 

солдата 

31. Всероссийская 

акция, посвящённая 

"ДНЮ ГЕРОВ 

ОТЕЧЕСТВА" 

32. Классный час 

к Международному 
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дню борьбы с 

коррупцией  

33. Внеклассное 

мероприятие Петр 1 

Великий 

34.Мероприятия, 

посвященные Дню 

народного единства 

4 ноября (акции, 

классные часы) 

35.Мероприятия, 

посвященные Дню 

матери (классные 

часы; конкурс 

сочинений; конкурс 

чтецов; 

фотоконкурс). 

36.Участие во 

Всероссийском дне 

призывника 

37.Мероприятия, 

посвященные Дню 

Героев Отечества   

38.Мероприятия, 

посвященные 

Международному 

Дню борьбы с 

коррупцией  9 

декабря 

39.Мероприятия, 

посвященные Дню 

конституции в РФ  

40.Участие во 

Всероссийской 

информационно – 

агитационной акции 

«Есть такая 

профессия – Родину 

защищать» 

41.Мероприятия, 

посвященные 

Международному 

дню памяти жертв 

Холокоста; Дню 
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полного 

освобождения 

Ленинграда от 

фашисткой  блокады 

(1944) 

42.Мероприятия, 

посвященные Дню 

памяти о россиянах, 

исполнявших 

служебный долг за 

пределами 

Отечества 15 

февраля 

43.Мероприятия, 

посвященные Дню 

защитника 

Отечества 23 

февраля 

44.Уроки мужества с 

приглашением 

представителей 

Совета ветеранов 

войны труда 

Вооруженных Сил и 

правоохранительны

х органов 

45.Проведение 

открытого урока, 

приуроченного к 

празднованию 

Всемирного дня 

гражданской 

обороны  

.Гагаринский урок 

«Космос – это мы». 

46.Акция к 

Международному 

дню охраны  

памятников (уборка 

памятников, 

возложение цветов)  

18 апреля 

47.Проведение 

открытого урока, 
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посвященного Дню 

пожарной охраны  

48.Декада, 

посвященная 

Великой Победе: 

встреча с 

представителями 

Городского совета 

ветеранов войны и 

труда; литературно 

– музыкальная 

композиция, 

посвященная Дню 

Победы; выставка 

«Стена Памяти»; 

конкурс чтецов к 9 

Мая «Строки, 

опаленные 

войной…»; участие 

в акции 

«Бессмертный 

полк», 

«Георгиевская 

ленточка»; участие в 

легкоатлетической 

эстафете; 

возложение цветов к 

памятнику воинов, 

погибших в годы 

Великой 

Отечественной 

войны; просмотр 

документальных 

(художественных) 

фильмов. 

49.Участие в 

областном проекте 

«Тыловая вахта 

памяти» 

50.Встреча – беседа 

студентов  с 

работниками 

городского 

военкомата 
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51. Участие в 

благотворительных 

акциях  «Помощь 

ветеранам», 

«Помощь детским 

домам», «Чистые 

окна», «Белый 

цветок»  

52.Мероприятия, 

посвященные 800-

летию со дня 

рождения князя 

А.Невского  

53.Мероприятия, 

посвященные Дню 

России 

54.Торжественное 

вручение дипломов 

выпускникам 

техникума 

55.Военно – 

полевые сборы 

(юноши 3 курсов) 

56.Экскурсия в 

Городской 

краеведческий 

музей ЮГО 

57.Организация 

работы комнаты 

трудовой и боевой 

Славы 

агропромышленного 

отделения 

58.Организация 

тематических 

передвижных 

выставок 

Государственного 

исторического музея 

Южного Урала 

59.Просмотр 

художественных и 

документальных 

фильмов 
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гражданско- 

патриотической 

направленности 

60. Участие в 

областном проекте 

Областного совета 

ветеранов системы 

НПО и СПО 

Челябинской 

области «Человек 

труда – человек 

созидающий» 

61.Организация 

деятельности 

волонтерского 

отряда ЮЭТ (юные, 

энергичные, 

творческие)  

62.Участие в 

обучающих 

тренингах и 

семинарах по 

развитию 

волонтерства на базе 

городского 

Молодежного 

центра «Лидер» 

63. Проведение 

Уроков мужества: 

Герои нашего 

времени, День 

космонавтики, День 

единых действий, 

Военные врачи, 

Импортозамещение, 

Достижения в 

России и покорения 

в космосе, 

Патриотизм: 

истинный и 

мнимый, Как 

отличить фейк от 

правды, Столыпин – 

великий 
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реформатор, Угроза 

терроризма и 

экстремизма 

Спортивное и здоровьеориентирующее 

Формирование 

ОК 8 — 

использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессионально

й деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня 

физической 

подготовленности 

— на уровне 

выше среднего не 

менее чем у 80% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

мероприятиях 

 соблюдать 

принятые в 

обществе 

правила и нормы 

профилактики и 

сохранения 

здоровья – 

соматического, 

физического, 

психологическог

о, духовно-

нравственного, 

социального; 

 проявлять 

социальную 

активность в 

общественной 

жизни и 

профессиональн

ой деятельности 

по профилактике 

и сохранению 

здоровья, в том 

числе с участием 

обучающихся 

каждой 

категории 

социально 

уязвимых; 

 сформировать 

ценностное 

отношение к 

сохранению, 

профилактике и 

укреплению 

здоровья; 

 принимать 

активное участие 

в спортивных 

мероприятиях, 

1.Внутриучрежденч

еский фестиваль 

сдачи нормативов 

ВСФК «Готов к 

труду и обороне» 

2. Анкетирование и 

тестирование с 

целью изучения 

характерологически

х особенностей 

личности 

обучающихся: 

уровень 

общительности 

(методика оценки 

уровня 

общительности В.Ф. 

Ряховского); 

социальная 

адаптация (методика 

диагностики 

социально- 

психологической 

адаптации 

К.Роджерс, Р. 

Даймон); 

социометрия (Дж. 

Морено); уровень 

самооценки 

личности; 

жизненные 

ценности; 

мониторинг 

суицидального 

риска (опросник 

Т.Н. Разуваевой);  

оценка степени 

конфликтности; 

отношение к 

будущей профессии; 



76 
 

секциях, 

позволяющих 

поддерживать, 

укреплять 

собственное 

здоровье и 

осуществлять 

профилактическ

ие меры 

аддиктивных 

зависимостей. 

уровень 

вовлеченности 

обучающихся в 

употребление ПАВ, 

алкоголя, табачных 

изделий; выявление 

степени 

информирования 

студентов по 

вопросам 

употребления ПАВ; 

выявление 

поведенческих, 

психологических и 

адаптационных 

проблем 

обучающихся, 

склонных к 

аддиктивному 

поведению. 

3.Адаптационные 

тренинги для 

обучающихся 1 

курса 

4.Онлайн – лекции 

специалистами 

Центра мониторинга 

социальных сетей г. 

Челябинска по 

вопросам медиа и 

кибербезопасности  

5.Урок трезвости, 

посвященный 

Всероссийскому 

Дню Трезвости  11 

сентября 

6.Общие собрания в 

студенческих 

общежитиях по 

вопросам 

соблюдения правил 

проживания в 

общежитии, 

соблюдения 
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административного 

и уголовного 

законодательства 

7.Всероссийский 

урок безопасности 

обучающихся в сети 

Интернет 

8.Медицинский 

осмотр 

несовершеннолетни

х обучающихся 

9.Проведение 

вакцинации 

обучающихся 

против гриппа  

10.Лекции по 

нравственно – 

половому 

воспитанию 

обучающихся с 

приглашением 

врача-гинеколога 

11.Семинар для 

обучающихся  

методистами 

МБУДО «ДЮЦ» г. 

Челябинска на тему 

«Формирование у 

обучающихся 

понимания 

информационной 

безопасности в 

мире. Пропаганда 

здорового образа 

жизни» по 

программам 

общероссийской 

общественной 

организации 

«Общее дело» 

12.Мероприятия, 

посвященные  

Всемирному дню 

борьбы со СПИДом 
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1 декабря 

13.Спортивный 

праздник, 

посвященный Дню 

защитника 

Отечества 

14.Участие в 

областном этапе  

Всероссийского 

конкурса 

социальной рекламы 

антинаркотической 

направленности и 

пропаганды 

здорового образа 

жизни «Спасем 

жизнь вместе» 

15.Участие в 

областном конкурсе 

социальной рекламы 

«Мир без страха» 

16.День здоровья 

17.Проведение 

областного 

социально – 

психологического 

тестирования на 

предмет 

немедицинского 

употребления ПАВ 

18.Декада здоровья 

к  Всемирному дню 

здоровья 7 апреля: 

проведение 

тематических 

классных часов; 

выпуск 

информационных 

газет и буклетов; 

спортивные 

мероприятия; 

встреча со 

специалистами 

здравоохранения 
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Муниципального 

учреждения 

Центральной 

городской больницы 

19.Мероприятия, 

посвященные 

Всемирному Дню 

памяти жертв 

СПИДа 17 мая  

20.Мероприятия, 

посвященные 

Всемирному Дню 

без табака 31 мая 

21.Участие в 

областном финале 

Всероссийского 

фестиваля ВСФК 

«Готов к труду и 

обороне» 

22.Проведение 

внутриучрежденческ

их спортивно-

массовых 

мероприятий в 

рамках комплексной 

спартакиады 

техникума по 

отдельным видам 

спорта (первенство 

по волейболу, 

баскетболу, 

настольному 

теннису, лыжным 

гонкам, гирьевому 

спорту, шахматам, 

легкой атлетике) 

23.Участие в 

городских 

соревнованиях 

согласно плана 

отдела физкультуры, 

спорта и туризма 

администрации  

ЮГО 
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24.Участие в 

зональных, 

областных 

соревнованиях в 

рамках спартакиады 

обучающихся ПОО 

Челябинской 

области по 

программам ППКРС 

и ППССЗ. 

25.Индивидуальное 

консультирование: 

дезадаптированных 

первокурсников; 

обучающихся 

слабозащищенной 

категории (дети-

сироты и дети, 

оставшиеся без 

попечения 

родителей; 

инвалиды; лица с 

ОВЗ; студенты из 

малоимущих и 

многодетных 

семей); 

обучающихся 

«группы риска»; 

классных 

руководителей и 

преподавателей; 

родителей 

(законных 

представителей). 

26.Методические 

семинары, заседания 

методического 

объединения 

классных 

руководителей по 

вопросам 

профилактики и 

других социально-

негативных явлений 
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в студенческой 

среде  

27.Правовые лекции 

с привлечением 

сотрудников МВД 

РФ, ГУ МВД РФ, 

ОПДН, ГИБДД по 

профилактике 

незаконного 

употребления и 

оборота 

наркотических 

средств 

сотрудниками, 

противоправного 

поведения, 

профилактике 

экстремизма и 

терроризма, 

безопасного 

поведения на 

дорогах   

28.Оформление 

информационных 

стендов по 

профилактике ПАВ 

в учебных корпусах 

и студенческих 

общежитиях 

29.Пополнение 

информационных 

материалов по 

профилактике ПАВ 

на сайте техникума   

30.Мониторинг 

социальных сетей на 

предмет 

принадлежности 

обучающихся к 

опасным группам; 

выявления 

обучающихся, 

склонных к участию 

в экстремистских и 
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террористических 

организациях, а 

также относящихся 

к неформальным 

молодежным 

объединениям 

31.Психологические 

тренинги 

32.Индивидуальное 

социально – 

психологическое 

консультирование 

студентов «группы 

риска» по 

программе 

«Преодоление» 

33.Родительские 

собрания на темы:  

Профилактика 

суицидов; 

Профилактика 

самовольного ухода 

из  семьи; 

Профилактика 

жестокости и 

насилия; 

Безопасность 

информационного 

пространства;  

Профилактика 

экстремизма и    

терроризма среди 

студентов; 

Профилактика 

асоциальных 

явлений в     

подростковой среде; 

Административная и 

уголовная   

ответственность 

подростков; 

Организация учебно 

– воспитательного  

процесса; Итоги 
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успеваемости 

обучающихся и    

задачи на 

предстоящий 

период. 

34.Лекции по 

антикоррупционном

у просвещению 

обучающихся 

35.Правовые лекции 

с приглашением 

сотрудников МО  

МВД РФ 

«Южноуральский» в 

рамках акции 

«Сообщи, где 

торгуют смертью»  

36.Лекции с 

приглашением 

работников МЧС по 

противопожарной 

безопасности  

37.Участие в 

студенческих 

научно – 

практических 

конференциях по 

пропаганде 

здорового образа 

жизни (уровень 

техникума, города, 

области) 

38.Цикл бесед о 

здоровом образе 

жизни и вредных 

привычках 

39.Цикл занятий 

инструкторами – 

волонтерами по 

профилактике 

социально 

негативных явлений 

в молодежной среде 

по программе 
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«Общее дело – 

здоровая Россия», 

по принципу 

«равный – 

равному»; 

организация работы 

волонтеров 

«Правоведы» 

(профилактическое 

волонтерство по 

программе «Общее 

дело») 

40.Инструктажи по 

обеспечению 

безопасности 

обучающихся в 

техникуме и вне 

ПОО (вводный, по 

технике 

безопасности и 

пожарной 

безопасности, на 

период зимних и 

летних каникул, 

антитеррористическ

ой безопасности) 

41.Организация 

работы Совета по 

профилактике 

правонарушений 

42.Конкурс 

мультимедийных 

презентаций по 

пропаганде 

здорового образа 

жизни, 

профилактике 

употребления ПАВ 

43.Интеллектуальна

я игра 

«Профилактика 

алкоголизма в 

подростковой 

среде» с показом 



85 
 

видеофильмов 

44.Посещение на 

базе Центральной 

городской 

библиотеки 

читательских 

конференций, 

циклов бесед, 

направленных на 

пропаганду 

здорового образа 

жизни 

45.Организация 

временного 

трудоустройства 

несовершеннолетни

х обучающихся в 

свободное от учебы 

и каникулярное 

время, летнего 

отдыха и 

оздоровления в СОЛ 

«Бригантина» 

г.Карабаш 

46. 1.

 Профилактиче

ское занятие по 

документальному 

фильму «4 ключа к 

твоим победам» в 

рамках 

Всероссийского 

конкурса 

социальных 

проектов в области 

здоровьесбережения 

«Доброволец ПРО» 

47. Правовые 

лекции по 

профилактике 

терроризма и 

экстремизма в 

молодёжной среде с 

приглашенным 
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оперуполномоченны

м ОУР МО МВД РФ 

«Южноуральский» 

Челябинской 

области Следневым 

А.С. 

48. Участие в 

областном этапе 

Всероссийского 

онлайн-фестиваля 

«Тофи- Профи» 

49. Зональные 

соревнования по 

шахматам по 

программе ППССЗ 

50. Вакцинация 

студентов против 

гриппа и ковид 

51. КРАШ-тест к 

Всемирному дню 

памяти жертв 

дорожно-

транспортных 

происшествий по 

специальности 

«Сварочное 

производство» 

52. Акция 

«Вместе мы 

сильнее!» к 

Всемирному Дню 

борьбы с диабетом 

53. Cоревнования 

по мини-футболу 

среди обучающихся 

1 - 4 курсов в МУ 

«ФОК» 

г.Южноуральск 

54. Зональные 

соревнования по 

настольному 

теннису среди 

юношей и девушек  

по ППССЗ 
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55. Роуп-скиппинг 

среди юношей и 

девушек 

56. Встреча с 

врачом-гинекологом 

Дмитриенко Л.А. 

57. Тренинги к 

Международному 

Дню борьбы со 

СПИДом 

58. Областное 

социально-

психологическое 

тестирование на 

предмет 

немедицинского 

употребления ПАВ 

Экологическое 

Формирование 

ОК 7 – 

содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях — на 

уровне выше 

среднего не менее 

чем у 80% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

проектах/ 

мероприятиях 

 формироват

ь экологическое 

сознание, 

естественно-

научные знания, 

экологическую 

компетентность; 

 развивать 

умения, навыки и 

опыт применения 

экологических 

знаний в практике 

взаимодействия с 

окружающим 

миром; 

 формироват

ь у обучающихся 

активной 

созидательной 

личностной 

позиции в 

экологической 

деятельности, 

готовности к 

самостоятельным 

продуктивным 

1. Экологические 

субботники по 

уборке территорий  

и внутренних 

помещений 

отделений 

техникума 

2.Всероссийский 

урок «Экология и 

энергосбережение» 

в рамках 

Всероссийского 

фестиваля 

энергосбережения 

#ВместеЯрче 

3.Организация 

работы трудового 

отряда ЮЭТ  по 

озеленению 

территорий 

отделений, объектов 

социальной 

инфраструктуры 

ЮГО 

4.Выращивание 

рассады цветочных 
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решениям в 

ситуациях 

нравственно-

экологического 

выбора; 

 формироват

ь чувство 

ответственности 

за состояние 

природных 

ресурсов, умения 

и навыки 

разумного 

природопользован

ия, нетерпимое 

отношение к 

действиям, 

приносящим вред 

экологии; 

 – развивать 

лидерские 

качества; 

 – развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде 

 

декоративных 

культур и 

кустарников, 

посадка цветов на 

клумбы отделений 

техникума 

5.Экологические 

классные часы, 

посвященные Дню 

Земли 22 апреля 

6.Участие в 

городских 

мероприятиях 

экологической 

направленности 

7.Всероссийский 

открытый урок по 

Основам 

безопасности 

жизнедеятельности, 

посвящённый Дню 

пожарной охраны. 

8.Лекция по 

соблюдению правил 

пожарной 

безопасности, 

профилактике 

лесных пожаров 

9.Акция к 

Всемирному дню 

окружающей среды 

10.Летний трудовой 

семестр 

(благоустройство 

техникума и 

прилегающей 

территории) 

11.Экологические 

конференции, 

олимпиады 

12. 19-21 сентября

 участие во 

Всемирной 

экологической 
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акции чистоты 

«Сделаем!» 

Культурно – творческое 

Формирование 

ОК 4 — работать 

в коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват

ь с коллегами, 

руководством, 

клиентами — на 

уровне выше 

среднего не менее 

чем у 80% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

проектах/ 

мероприятиях 

 формироват

ь общую культуру 

обучающихся; 

– развивать 

творческие 

способности, 

интересы и 

наклонности 

обучающихся; 

– развивать 

лидерские 

качества; 

– развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде. 

1.Праздник «День 

знаний в техникуме» 

2.Праздник для 

первокурсников  

«Посвящение в 

студенты» 

3.Праздничная 

программа ко Дню 

Учителя 

4.Праздничная 

программа ко Дню 

Матери 

5.Праздничная 

программа ко Дню 

энергетика 

6.Праздничная 

программа к Новому 

году 

7.Праздничная 

программа ко Дню 

Российского 

студенчества 

8.Праздничная 

программа ко Дню 

влюбленных 

9.Участие в 

городском конкурсе 

«Марафон талантов» 

10.Участие в 

городском  

музыкальном 

конкурсе «С песней 

по дорогам войны» 

11.Участие в 

городском  конкурсе 

чтецов «Храним в 

сердцах огонь 

Победы» 

12.Участие в 

областном 

фестивале военно – 
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патриотической 

песни  

13.Праздничная 

программа ко Дню 

защитника 

Отечества 

14.Праздничная 

программа к 

Международному 

Женскому Дню  

15.Участие в 

областном 

фестивале 

художественного 

творчества «Я вхожу 

в мир искусств» 

(областной конкурс 

народного искусства 

и фольклора, 

областной конкурс 

театрального 

искусства, 

областной конкурс 

литературных и 

творческих работ, 

областной конкурс 

хореографического 

искусства, 

областной конкурс 

вокально-хорового 

искусства) 

16.Праздничная 

программа  

«Масленица – 

«Проводы зимы!» 

17.Последний 

звонок для 

студентов, 

обучающихся по 

программам 

ППССЗ, ППКРС 

18.Внутриучрежден

ческий конкурс 

чтецов «Живое 
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слово» 

19.Слет лучших 

студентов 

техникума 

20.Выпуск 

тематических 

стенгазет и плакатов 

к традиционным 

праздникам 

21.Посещение 

спектаклей Детской 

школы искусств и 

Дома Культуры,  

выставок, просмотр 

кинофильмов в 

Городском Доме 

кино с 

последующим 

обсуждением на 

классных часах 

22.Участие в 

областном конкурсе 

Память…» 

23.Торжественное 

вручение дипломов 

выпускникам 

24. Кинолекторий 

для молодых 

участников 

городского конкурса 

короткометражных 

фильмов "Кино 

молодых" в 

молодежном центре 

«Лидер» 

25. Флешмоб «ЮЭТ 

– лучший среди 

планет!», 

посвященный 70 

летию ЮЭТ. 

24.Поздравительная 

акция ко Дню 

сельского хозяйства 

25. Участие в 
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Городском 

молодежном 

кинофестивале – 

2022 в рамках 

конкурса 

короткометражных 

фильмов  «КИНО 

МОЛОДЫХ», 

номинация «Лучшее 

социальное кино», 

«Лучшее кино о 

г.Южноуральск» 

26.Акция к 55-летию 

городского 

краеведческого 

музея 

27.Праздничный 

концерт ко Дню 

Матери 

28.Посещение 

городского 

краеведческого 

музея к 

Международному 

Дню художника 

29.Посвящение в 

студенты. 

Юбилейный набор 

Студенческое самоуправление 

Формирование 

ОК 3 Планировать 

и реализовывать 

собственное 

профессионально

е и личностное 

развитие, ОК 4 — 

работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват

ь с коллегами, 

руководством, 

клиентами — на 

 формировать 

активную 

жизненную 

позицию у 

обучающихся 

через участие в 

управлении 

ПОО, 

добровольческом 

движении, 

волонтерстве; 

 развить 

социальную 

зрелость, 

самостоятельнос

1.Формирование 

органов 

студенческого 

самоуправления 

(актив учебной 

группы, 

студенческий совет 

отделений, 

студенческий совет 

студенческих 

общежитий) 

2.Организация 

смотра – конкурса 

на звание «Группа 

года», «Лучшая 
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уровне выше 

среднего не менее 

чем у 80% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

проектах/ 

мероприятиях 

ть, 

инициативность 

обучающихся; 

 формировать 

умения, навыки 

и опыт по 

эффективному 

взаимодействию 

с коллегами, 

руководством, 

коллективом; 

 представлять 

интересы 

студенчества на 

различных 

уровнях (на 

муниципальном 

уровне, уровне 

техникума, 

между СПО и 

другие) 

комната 

общежития», 

«Лучшая секция 

общежития» 

3.Участие в 

областном форуме 

студенческого 

самоуправления  

4.Организация Дня 

самоуправления 5 

октября 

5.Организация 

работы 

студенческого 

самоуправления 

6.Флешмоб к 

Международному 

Дню студента 17 

ноября 

7.Участие в 

конкурсах, 

фестивалях, 

направленных на 

позитивные 

возможности 

самореализации 

молодежи, 

профилактику 

негативных явлений 

в молодежной среде 

8.Публикация в 

СМИ и сайте  ПОО 

о жизни техникума и 

общежития 

9.Участие в  

совместных рейдах с 

администрацией 

совета общежития 

по проверке 

бытовых условий 

проживания и 

решении вопросов 

об улучшении 

бытовых условий в 
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общежитии 

10.Работа органов 

студенческого 

самоуправления в 

заседаниях 

стипендиальной 

комиссии и Совета 

профилактики 

правонарушений 

11.Анкетирование 

студентов по 

степени 

удовлетворенности 

качеством 

образовательных 

услуг, степени 

воспитанности, 

отношения к ПАВ 

12.Участие в 

Региональном этапе 

Национальной 

премии «Студент 

года – 2022» в 

номинациях: 

Спортсмен года, 

Студенческий клуб, 

Патриотическое 

объединение, 

Добровольческое 

объединение (3 

место Клуб 

«Правоведы») 

13. День 

самоуправления ко 

Дню Учителя 

14. Студенческая 

конференция 

«Физика в доме» 

15. Муниципальный 

молодежный 

образовательный 

форум «PRO-

молодежь» 

16. Акция к 
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Международному 

дню студента 

17. Организация 

движения СТИМ – 

союз творческой 

интеллектуальной 

молодежи 

18. Форум лидеров 

студенческих 

советов 

Челябинской 

области,  в рамках 

окружной школы 

студенческого 

самоуправления в 

образовательных 

организациях СПО, 

Уральского 

федерального округа 

«Ориентир» 

19. Форум 

добровольцев 

Общероссийской 

общественной 

организации "Общее 

дело " 

"ДоброволецПРО " 

Бизнес – ориентирующее (молодежное 

предпринимательство) 

Формирование 

ОК 11 — 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности, 

планировать 

предприниматель

скую 

деятельность в 

профессионально

й сфере — на 

уровне выше 

среднего не менее 

чем у 80% 

 формироват

ь у обучающихся 

предпринимательс

кую культуру и 

грамотность; 

 формироват

ь понимание 

социальной 

значимости и 

ответственности 

бизнеса; 

 формироват

ь у обучающихся 

готовность к 

предпринимательс

1.Интерактивная 

игра определения 

готовности к 

предпринимательско

й деятельности 

«Выбор профессии»   

(методика А. 

Пряжников) 

2.Участие в 

областном конкурсе  

молодежных 

проектов 

«Студенческая 

инициатива»  

3.Встречи с 
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обучающихся 

ПОО через 

участие в 

проектах/ 

мероприятиях 

кой деятельности, 

обеспечивающую 

им 

профессиональну

ю мобильность и 

конкурентоспособ

ность в новых 

экономических 

условиях; 

 развивать 

лидерские 

качества; 

 развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде. 

работодателями с 

целью 

трудоустройства 

студентов на 

условиях временной 

занятости 

4.Участие в 

областном конкурсе  

на лучший 

предпринимательск

ий молодежный 

проект «Свое дело» 

5.Мероприятия в 

рамках Всемирной 

недели 

предпринимательств

а 

6.Консультации  по 

вопросам 

составления резюме, 

самопрезентации на 

собеседовании, 

помощи в 

постановке 

карьерных целей, 

профориентации 

7.Уроки пенсионной 

грамотности с 

приглашением 

представителей 

Пенсионного фонда 

г.Южноуральска 

8.Семинары, 

тренинги, мастер – 

классы, бизнес – 

встречи, 

направленные на 

формирование 

предпринимательско

го мышления, на 

базе городского 

Молодежного 

центра «Лидер» 

9.Внутриучрежденч
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еский конкурс 

студенческих бизнес 

– проектов. 

Проведение 

олимпиад 

финансовой 

грамотности 

10.Ярмарка продаж 

профессиональных 

изделий 

11.Работа Школы 

юного 

предпринимателя 

12.Участие в 

проектных группах: 

 помощь 

студентам в 

разработке 

индивидуальных 

бизнес-проектов; 

 участие в круглых 

столах, 

тренингах; 

 организация 

встреч студентов 

с 

представителями 

бизнеса ЮГО; 

 презентация и 

защита бизнес-

проектов 

студентов – 

выпускников в 

рамках 

демонстрационно

го экзамена; 

 создание базы 

данных проектов 

студентов 

техникума. 

13. Деловая игра 

"Уроки Форда или 

создай бизнес" 

14. Кейс-чемпионат 
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по 

предпринимательств

у 

15. Классный час 12 

стульев или уроки 

Остапа Бендера 

16. Уроки Форда или 

создай свой бизнес 

 

 

Условия 

для 

самореализ

ации 

обучающих

ся  в ПОО 

 

Обучение по программам ДООП возраста 15- 20 лет на 

01.01.2023 – 744 чел. (71% от 1049 чел.):  

 на бюджетной основе – 466 чел. 

 на внебюджетной основе – 278 чел. 

 

Обучение по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам на бюджетной основе за 

2022год 

Направление программы 

 

Объём 

часов 

Количество 

зачисленных 

обучающихся 

Художественное направление 

Ораторское мастерство 72 15 

Техническое направление  

Сообщество юных техников – 

строителей 

72 16 

STAR TUP 72 11 

Мир через объектив 72 8 

Юный геодезист 72 25 

Юный чертежник 72 25 

Построение сайтов. Основы 

лендинга 

72 16 

Туристко – краеведческое направление 

Студенческий музей 72 10 

По страницам истории 72 15 

Естественно – научное направление 

Школа точной мысли 72 10 

секция НОУ «Краеведение. 

История» 

90 20 

секция НОУ «Литературоведение. 

Лингвистика» 

90 17 

секция НОУ «Психология. 90 5 
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Педагогика» 

секция НОУ «Естественнонаучные 

дисциплины» 

90 26 

секция НОУ «Экология. 

Валеология» 

90 7 

секция НОУ «Экономика и право» 90 21 

секция НОУ «Техносфера. 

Полезная модель» 

90 36 

секция НОУ «Социология» в 

объеме 

90 11 

Физкультурно – спортивное направление 

Общая физическая подготовка. 

Легкая атлетика 

72 21 

Общая физическая подготовка 72 24 

Фитнес – аэробика   72 10 

Мир шашек   72 8 

Социально- педагогическое направление 

Волшебный клубок 72 8 

Финансовая грамотность   72 14 

Я – лидер! 144 66 

Здоровая Россия – Общее дело 72 10 

Декоративные кирпичики 72 7 

Всего:  466 чел 

 

Обучение по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам на внебюджетной основе за 

2022год 

Наименование программы 

Объём 

часов 

Количество 

зачисленных 

обучающихся 

Техническое направление  

«Юный электрик» 72 26 

«Юный электромонтажник» 72 26 

«Юный строитель» 72 25 

«Пользователь ПК» 72 28 

«Карвинг» 72 19 

«Кондитерское дело» 72 22 

«Конструкторское бюро» 72 25 

«Автоэлектрик» 72 25 

«Шиномонтажник» 72 26 

Социально – педагогическое направление 
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«Создание собственного 

дела» 

72 25 

  277 чел 
 

 Для успешной реализации  программ дополнительного 

образования в техникуме имеется материально- техническая 

база на каждом отделении: актовый зал, оборудованный 

мультимедиа и звуковой техникой; спортивный зал, 

оснащенный необходимым оборудованием и инвентарем; 

тренажерный зал в общежитии; лыжная база; спортивная 

площадка на территориях техникума; библиотека; читальный 

зал; учебные лаборатории; комната трудовой и боевой Славы.   

Структура 

студенческо

го 

самоуправл

ения  

в ПОО 

 

 

 

 

 

 

 

Количество обучающихся, вовлеченных в студенческое 

самоуправление  

за 2022г – 267 чел 

Энергетическое 

отделение 

Агропромышленное 

отделение 

Политехническое 

отделение 

118 67 82 
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Формирование студенческого актива:  

 46 учебных групп 

 3 совета актива по отделениям 

 3 совета актива по студенческим общежитиям 

Основные 

результаты 

воспитатель

ной работы 

в ПОО 

Участие обучающихся ГБПОУ ЮЭТ 

в городских, региональных, областных и всероссийских 

мероприятиях за 2022г 

 

Дата  Наименование конкурса Количество 

участников 

Результативность 

Областной уровень 

Февраль 2022 

Областные военно – спортивные 

юнармейских соревнования 

«Сильные духом» 

6 1 место 

Февраль 2022 

Областной этап Всероссийского 

проекта патриотического воспитания 

и истории Вооруженных сил РФ 

2 Участие  

Март 2022 
Областной фестиваль «Я вхожу в мир 

искусств»  
14 Участие 

Март 2022 
Областной конкурс фотографии 

«Самобытный Урал»  
11 Участие  

Март 2022 
Областной конкурс декоративно-

прикладного творчества «Уральский 
15 Участие  
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мастеровой»  

Март 2022 

Региональный этап Всероссийского 

конкурса социальной рекламы 

антинаркотической направленности и 

пропаганды ЗОЖ «Спасем жизнь 

вместе» 

4 Участие  

Апрель 2022 
Областной конкурс «Студенческая 

весна» 
9 Участие 

Апрель 2022 
Областной конкурс ораторского 

искусства «Златоуст» 
2 Участие  

Апрель 2022 

Участие в финальном этапе 

Областного очного конкурса 

ораторского искусства «Златоуст», 

обучающаяся гр.17 Шаповалова В.К. 

1 Участие  

Апрель 2022 

Региональный этап Всероссийского 

конкурса сочинений «Без срока 

давности», студентка гр.45 

Савастьянова О.С.   

1 3 место 

Апрель 2022 

Региональный этап Всероссийского 

конкурса музеев ПОО, номинация 

«Выставка», студенты Каменский Е, 

Жуков Г., Руббо И., Ниезов И. 

4 2 место 

Апрель 2022 

Областной конкурс студенческого 

творчества «Студенческая весна», 

номинация «Медиа» 
11 

3 место  

Ложкина Д. 

2 место  

Рыженков Е. 

Апрель 2022 

Областной конкурс декоративно-

прикладного творчества и дизайна 

«Необычное из обычного» 

2 

2 место 

Апрель 2022 
Областные соревнования по 

многоборью (ППКРС) 
12 Участие  

Май 2022 
Областной конкурс смотра песни и 

строя Салют Победа 
8 Участие  

Июнь 2022 
Областная летняя спартакиада 

сельскохозяйственного профиля  
16 Участие  

Июнь 2022 

Областные финальные соревнования 

по народным играм  

12 

3 место в 

соревнованиях по 

лапте 

1 место в 

соревнованиях 

перетягиванию 

каната 

Июнь 2022 
Областные соревнования по мини-

футболу (ППКРС) 

8 
Участие  
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Июнь 2022 
Областные соревнования по 

волейболу (девушки) 

8 
Участие  

21.09.2022г 

Региональный этап Всероссийской 

национальной премии «Студент года-

2022» 13 чел. 

Номинации 

Спорстсмен – 

1чел, 

Студенческий 

клуб – 4 чел. 

Добровольческое 

объединение – 4 

чел, 

патриотическое 

объединение – 4 

чел 

Участие  

Октябрь 2022г 
Областной кросс по программам 

ППКРС 
10 Участие  

Ноябрь 2022г 

Областной конкурс на лучшую 

программу в сфере профилактики 

наркомании среди ПОО Челябинской 

области – 2022 

1 

1 место 

(зам.директора по 

ВР Герасимова 

С.Л.) 

Ноябрь 2022г 

Областной смотр – конкурс 

ветеранских организаций ПОО в  

2021году 

2 

3 место 

(преподаватель 

истории, 

руководитель 

Комнаты 

трудовой и 

боевой Славы 

Боровинская Е.В., 

председатель 

первичной 

ветеранской 

организации 

ГБПОУ ЮЭТ 

Перелыгин А.И.)  

Ноябрь 2022г 

Областные финальные соревнования 

по народным играм среди 

обучающихся ПОО Челябинской 

области  (прыжки через скакалку) 

10 
1 командное 

место  

Ноябрь 2022г 

Областные финальные соревнования 

по народным играм среди 

обучающихся ПОО Челябинской 

области (лапта) 

10 
3 командное 

место 

18.11.2022г 

Награждение стипендией 

Законодательного собрания 

Челябинской области 

2 

Удостоверение, 

денежное 

вознаграждение 
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Декабрь 2022г 

Областной конкурс студенческих 

социальных проектов, номинация 

«Волонтерство и 

благотворительность» 

1 Участие  

Зональный уровень (Троицкая зона) 

Январь 2022 
Зональные соревнования по 

баскетболу среди девушек  
8 1 место 

Январь 2022 
Зональные соревнования по 

баскетболу среди юношей  
8 3 место 

Февраль 2022 
Зональные соревнования по лыжным 

гонкам по программе ППССЗ   
8 2 место 

Февраль 2022 
Зональные соревнования по гиревому 

спорту по программе ППССЗ   
6 3 место 

Март 2022 

Зональные соревнования по 

баскетболу 3х3 среди юношей и 

девушек 

8 
2 место юноши  

1 место девушки 

Март 2022 
Зональные соревнования по 

волейболу среди юношей и девушек 
8 

2 место юноши  

3 место девушки 

Апрель 2022 

Зональные соревнования по 

волейболу в рамках спартакиады по 

ППКРС 

8 1 место (юноши) 

Апрель 2022 

Зональные соревнования по 

волейболу в рамках спартакиады по 

ППКРС 

8 
1 место 

(девушки) 

Апрель 2022 

Зональные соревнования по 

баскетболу в рамках спартакиады по 

ППКРС  

8 2 место (юноши) 

Апрель 2022 

Зональные соревнования по 

баскетболу в рамках спартакиады по 

ППКРС  

8 
2 место 

(девушки) 

Апрель 2022 

Зональные соревнования по мини-

футболу в рамках спартакиады по 

ППКРС 

8 1 место (юноши) 

Апрель 2022 
Зональные соревнования по 

плаванию (ППССЗ) 
4 Участие  

Апрель 2022 

Зональные соревнования по 

настольному теннису в рамках 

спартакиады по ППССЗ  

4 
3 место (юноши) 

 

Апрель 2022 

Зональные соревнования по 

настольному теннису в рамках 

спартакиады по ППКРС 

4 
2 место 

(девушки) 

Апрель 2022 

Зональные соревнования по мини-

футболу в рамках спартакиады по 

ППССЗ 

8 3 место (юноши) 
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Апрель 2022 
Зональные соревнования по легкой 

атлетике (ППССЗ) 
12 2 место 

Май 2022 
Зональные соревнования по 

народным играм 
12 1 место 

Май 2022 

Зональные соревнования по 

баскетболу в рамках спартакиады по 

ППКРС  

12 
2 место 

(девушки) 

Ноябрь 2022 

Зональные соревнования по 

шахматам  среди обучающихся по 

ППССЗ (юноши) 

2 
2  командное 

место 

Ноябрь 2022 

Зональные соревнования по 

шахматам  среди обучающихся по 

ППССЗ (девушки) 

2 
3 командное 

место 

Ноябрь 2022 
Зональные соревнования по 

настольному теннису 
2 

3 командное 

место 

Муниципальный уровень 

Февраль 2022 

Городские соревнования по военному 

многоборью ко Дню защитника 

Отечества  

8 3 место 

Февраль 2022 

Городские соревнования по 

перетягиванию каната в военном 

многоборье ко Дню защитника 

Отечества 

10 2 место 

Февраль 2022 

XXII Открытый городской конкурс 

«Эти песни живы в сердце нашем», 

участники 3 чел 

3 Диплом 1 степени 

30.04.2022 
Городской летний спортивный 

праздник Физкульт-привет  
42 Участие  

09.05.2022 
Городская легкоатлетическая 

эстафета 9 мая  
15 

1 место 

 

07 августа  
Экологический субботник вдоль 

Федеральной трассы 
5 Участие  

13 августа 

Помощь в организации спортивных 

состязаний в рамках VII областного 

фестиваля комплекса «ГТО».  

5 Участие  

13 августа Участие в праздничном шествии ко 

Дню города  
42 Участие  

13 августа 

 

Мастер -класс кондитерских изделий 

группа 26 ко Дню города 
15 Участие  

22 августа Акция День Флага 5 Участие  

27 августа 

Участие во Всероссийской акции 

Чистая вода по уборке берега 

водохранилища.  

5 Участие  
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13 августа  

Награждение в торжественной 

церемонии Слава Южноуральска в 

номинации Наше будущее за высокие 

достижения в учебной и внеурочной 

деятельности студентке гр.45 

Савастьяновой О.С. 

1 Участие  

08 сентября 
Участие в патриотической акции 

«Знамя Победы» 
50  Участие  

09 сентября 
Участие в профессиональном 

празднике «Парад профессий» 
20  Участие  

23 сентября 

Круглый стол по вопросам экологии 

с приглашением специалистов 

Министерства экологии 

10 Участие  

27.10.2022г 

Городской молодежный 

кинофестиваль – 2022 в рамках 

конкурса короткометражных 

фильмов  «КИНО МОЛОДЫХ» в 

номинации «Лучшее социальное 

кино», «Лучшее кино о 

г.Южноуральск» 

2 

Диплом в 

номинации 

«Лучшая 

операторская 

работа» 

Ноябрь 2022г 

Правовой  IT-Марафон, посвященный 

Всероссийскому Дню правовой 

помощи детям 

10 Участие  

Декабрь 2022г Городской грантовый конкурс 

молодежных проектов 

1 
Участие  

Уровень ПОО 

17.01.2022 – 

27.02.2022 
Первенство техникума по баскетболу 105 Участие 

 31.01.2022 Первенство по гирьевому спорту 15 Участие 

02.02.2022 – 

04.03.2022 
Первенство техникума по волейболу 200 Участие 

14.02.2022 Турнир по хоккею на валенках 56 Участие 

21.02.2022 
Первенство волейбола среди 

студентов и педагогов 
63 Участие 

28.02.2022 Богатырские игры 26 Участие 

23.09.2022 Фестиваль сдачи нормативов ГТО 211 Участие  

Ноябрь 2022 Первенство по настольному теннису 56 Участие  
 

Данные об 

обучающих

ся, 

вовлеченны

х в 

волонтерск

Организация волонтерской деятельности по состоянию на 

01.01.2023г 
 

Регистрация на платформе:  

- Федерального агентства по делам молодежи в системе 

«Молодежь России» (АИС «Молодежь России») – 80 чел. 
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ую 

деятельност

ь, в 

деятельност

ь 

молодежны

х 

организаци

й, 

объединени

й 

- Регистрация на платформе «Российское движение детей и 

молодежи» - 4 чел. 

- Регистрация на платформе DOBRO – 65 чел. 

- Регистрация на платформе «Я – доброволец» - 107 чел. 

- в составе общественной организации Молодая Гвардия 

партии «Единая Россия», Молодежный Совет ЮГО – 4чел. 

Волонтерский отряд «ЮЭТ» - 66 чел. 

Городское волонтерское движение «Я – доброволец» – 107 чел. 

 

Данные о 

правонаруш

ениях, 

преступлен

иях 

несовершен

нолетних  

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество состоящих обучающихся на 

профилактическом учете в ОПДН  

 

Отделение 01.01.23 01.09.22 

Из них 1 курс Правонарушение Преступление 

01.01.23 01.09.22 01.01.23 01.09.22 01.01.23 01.09.22 

ЭО 4 3 2 0 4 3 0 0 

ПТО 6 8 4 4 5 7 1 1 

АО 3 4 0 0 2 2 1 2 

Всего  13 15 6 4 11 12 2 3 

 

На 01.01.2023 кол-во состоящих на учете в ОПДН составляет 

13 чел., из них 11 чел. поставлены за нарушение алкогольного 

законодательства, 2 – совершение кражи. 1 чел. снят с учета по 

ходатайству учебного заведения по исправлению, 1 чел. 

отчислен, 1 чел. снят по достижению 18-летнего возраста. 

Наиболее неблагополучная ситуация остается в 

политехническом отделении. 

Основной вид правонарушений связан с нарушением 

антиалкогольного законодательства – это распитие пива и 

других алкогольных напитков в общественных местах, 

появление в общественных местах в алкогольном опьянении. 

 
 

ОТЧЕТ 

по профилактике правонарушений среди обучающихся  

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» за 

2022 год 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Дата проведения 

Охват 

участников 

Организационные мероприятия  
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1 

Организация межведомственного взаимодействия через:  

 Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Южноуральского городского округа (участие в заседаниях 

директора техникума Тучина В.М.); 

 Подразделение по делам несовершеннолетних Южноуральского 

городского округа (правовые лекции, рейды в студенческие 

общежития, собрания в общедитиях); 

 Управление по контролю за оборотом наркотиков МО МВД 

«Южноуральский» (правовые антинаркотические лекции, акция 

«Сообщи, где торгуют смертью»); 

 Главное Управления Министерства внутренних дел Российской 

Федерации по Челябинской области (правовые антинаркотические 

лекции Бабиной А.И.); 

 Центр мониторинга социальных сетей г.Челябинска (онлайн- 

семинары, очные лекции); 

 Молодежный Центр «Лидер» (круглые столы с молодежью по 

проблеме профилактики); 

 Центральная городская библиотека (проведение встреч, 

презентаций, круглых столов по формированию здорового образа 

жизни); 

 Управление молодежной политики Челябинской области (областной 

проект «От правил к праву»): 

 Общественная организация «Общее дело» 

В течение  

полугодия 
 100% 

2 

Самоаудит профилактической деятельности техникума. Доклад на 

Педагогическом совете «Итоги профилактической деятельности за 

2021-2022 уч.год. Рассмотрение проекта Рабочей программы 

воспитания» 

 

26 августа 2022г 
педагогов  

70 чел. (100%) 

3 

Разработка и утверждение планов работы  на 2022 – 2023учебный год: 

- календарный план воспитательной работы; 

- план работы общежитий; 

- план работы  Совета профилактики  

-план индивидуальной профилактической работы с 

несовершеннолетними, состоящими на учете; 

- план совместных мероприятий МО МВД России «Южноуральский» и 

администрации ГБПОУ ЮЭТ по профилактике правонарушений 

Август – сентябрь 

2022г 

Все отделения 

ЮЭТ 

4 
Формирование базы данных о семьях и обучающихся 

слабозащищенных категорий (разработка социального паспорта ПОО) 
Сентябрь 2022г  1034 чел. 

5 
Выявление подростков, склонных к употреблению ПАВ или 

вовлеченных в употребление в  группах нового набора 

Сентябрь  2022г 

 
 250 чел (95%) 

6 

Ведение внутреннего педагогического учета обучающихся, склонных к 

употреблению наркотических средств и психотропных веществ и 

имеющих факты употребления наркотических средств и психотропных 

веществ 

В течение полугодия  100% 

7 

Мониторинг социальных сетей педагогом-психологом студентов 

на предмет принадлежности к социально- опасным группам, по 

вопросам выявления экстремистских проявлений  

ежемесячно 

540 чел. 

8 
Реализация проекта по здоровьсбережению «Здоровая Россия – 

общее дело» 1 курс 
май  100% 

9 
Реализация проекта по здоровьебережению «ЮЭТ – Территория 

Трезвости» 1 – 3 курс 
май  100% 

10 

Реализация проекта по здоровьсбережению «Эффект 

большинства: влияние курящих студентов на некурящих. Пути 

преодоления» 1 курс 

март  100% 
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11 

Разработка и реализация плана мероприятий по проведению 

межведомственной профилактической акции «За здоровый образ 

жизни» 1- 3 курс 

апрель – май  100% 

12 

Размещение на сайте техникума во вкладке «Воспитательная 

работа» на странице «Студенту», «Педагог - психолог» 

информационных материалов по профилактике незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ 

 ежемесячно 100% 

13 

Оформление информационных стендов в техникуме и в студенческом 

общежитии «Административная и уголовная ответственность», «Скажи 

наркотикам НЕТ!» 

обновление сентябрь 

2022г 
 100% 

Социально – психологическое сопровождение 

1 

Индивидуальные беседы с обучающимися педагогом – психологом по 

оказанию информативной и консультативной помощи, направленные 

на профилактику употребления ПАВ 

сентябрь-ноябрь 

2021г 

50 чел. 

2 

Диагностика межличностных отношений первокурсников по методике 

«Социометрия»  

 

сентябрь 2021г 

1 курс 

250 чел. 

3 
Индивидуальная коррекционная работа с обучающимися «группы 

риска», состоящими в деструктивных группах в социальной сети «ВК»  

сентябрь-ноябрь 

2021г 

10 чел. 

4 
Психологическое консультирование студентов «группы риска» по 

программе «Преодоление» 

сентябрь-ноябрь 

2021г 

10 чел. 

5 

Психологические тренинги в процессе адаптации обучающихся I курса 

к новым условиям обучения в техникуме осуществляется в 

соответствии с программой  «Первокурсник» 

сентябрь-октябрь 

2021г 

1 курс 

250 чел. 

6 

Областное социально – психологическое тестирование на предмет 

немедицинского употребления ПАВ (Приказ № 530 от 15.09.2022 году 

«Об организации и проведении  социально – психологического 

тестирования в 2022-2023 учебном году 

с 15.09.2022г-

15.10.2022г 

976 чел. 

Работа с родителями (законными представителями) 

1 

Общее родительское собрание  1 курса на тему «Административная и 

уголовная ответственность несовершеннолетних», «Ответственность 

родителей за исполнение своих родительских обязанностей по 

воспитанию и обучению», «Безопасный интернет. Террористические 

угрозы в сети Интернет» 

03, 06 сентября 2022г 182 чел 

2 

Общее родительское собрание  1 курса на тему 

«Административная и уголовная ответственность 

несовершеннолетних», «Ответственность родителей за 

исполнение своих родительских обязанностей по воспитанию и 

обучению», «Безопасный интернет. Террористические угрозы в 

сети Интернет» 

03.06.2022 

 11.06.2022 
180 чел. 

3 

Педагогическое консультирование родителей (законных 

представителей) по предупреждению ранней алкоголизации, 

наркотизации, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

и молодежи 

сентябрь-ноябрь 

2021г 

20 чел. 

4 

Индивидуальная работа с родителями обучающихся, имеющими 

текущие задолженности по предметам и регулярно пропускающими 

занятия 

В течение полугодия 

8 чел. 

Профилактическая деятельность 

1 

Правовой лекторий «Административная и уголовная 
ответственность несовершеннолетних» зам.директора по ВР 
Герасимовой С.Л. 

 

01.04.2022 

25.04.2022 

АО – 116 
чел. 

ЭО – 96 
чел. 

ПО – 80 чел. 
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2 

Шоу – программа «Семейные ценности. Здоровый образ жизни» с 

приглашением рок-группы выпускника Останина А. и учащихся 

школы № 7, студентов ЮЭТ 

Апрель  2022 100 чел. 

3 
Правовой лекторий сотрудником полиции Лавровым М.В. по 

профилактике употребления наркотиков  
13.04.2022 АО – 78 чел. 

4 

Проведение интерактивных занятий по фильмам организации 

«Общее дело» в группах 1 курса: «Никотин. Секреты 

манипуляции», Алкоголь. Секреты манипуляции», «Наркотики. 

Секреты манипуляции».  

Апрель 

Охват 

обучающихся 

1 курса – 

148 чел., 

35 занятий 

5 

Внеклассное мероприятие сотрудниками МБУ 

«Централизованная библиотечная система  

г. Южноуральск», тема «За минуту до смерти» 
Апрель  

Охват 

обучающихся 

1 курса – 

26 чел. 

6 

Цикл занятий «Уроки Трезвости» по Программе утверждения и 

сохранения Трезвости в России «Трезвость – воля народа!» 

представителями Южноуральской городской общественной 

организацией утверждения и сохранения трезвости «Трезвый 

Южноуральск» Исаевым В.В. 

Апрель  

91 чел., 

13 Уроков 

Трезвости 

7 

Заседания Совета профилактики по вопросам нарушения 

антиалкогольного, антинаркотического и антитабачного 

законодательства 

Апрель -июнь 9 заседаний 

8 

Проведение рейдов студенческих общежитий техникума с целью 

проверки досуга Еженедельно 

ПО – 84 чел. 

АО – 37 чел. 

ЭО – 78 чел. 

9 

в ФОКе г. Южноуральска образовательный интенсив, 

организованный открытым Челябинским инклюзивным 

пространством «Наше место» 

09.04.2022  10 чел 

10 
Проведение родительских собраний, классных часов на тему: 

«Профилактика употребления ПАВ» 
Апрель – июнь 1-4 курс 

11 

Спортивные мероприятия (внутриучрежденческие, городские, 

зональные, областные): 

- волейбол; 

- гирьевой спорт; 

- легкая атлетика; 

- народные игры; 

- мини-футбол 

 

По календарному 

плану спортивно-

массовых 

мероприятий 

Охват 100% 

12 

Областное профилактическое мероприятие по 

здоровьесбережению в Историческом парке «Россия - моя 

история» в г.Челябинск. Итоговое мероприятие Всероссийского 

конкурса общественной организации «Общее дело» 2021-2022 

года «Доброволец-ПРО»!  

13.04.2022 

Команда 

Правоведы 

8 чел 

13 
Тренинг по профилактике ВИЧ-инфекции к Международному 

Дню памяти жертв, умерших от СПИДа  

11.05.2022 – 

12.05.2022 

1 – 2 курс 

учебные 

группы с 

ОВЗ, охват 

28 чел. 

14 
Правовые лекции с приглашением сотрудника ГУ МВД РФ Бабиной 

А.И. 

18.02.2022 205 чел 

15 
Правовые лекции об административном и уголовном законодательстве 

зам.директора по ВР  
01.04.2022 

212 чел 
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16 
Лекции по профилактике правонарушений и преступлений с 

приглашением инспекторов ОПДН МО МВД «Южноуральский» 1 курс. 
сентябрь –2022 

119 чел. 

17 

Правовые лекции для студентов 1 курса энергетического отделения, 

проводимые зам.директора по ВР по соблюдению административного и 

уголовного законодательства, закона об образовании в РФ 

сентябрь –2022г 

75 чел. 

18 

Правовые лекции соц.педагогом для студентов 1 курса 

политехнического отделения по соблюдению административного и 

уголовного законодательства, закона об образовании в РФ  

сентябрь –2022г 

100 чел 

19 

Правовые лекции соц.педагогом для студентов 1 курса 

агропромышленного отделения по соблюдению административного и 

уголовного законодательства, закона об образовании в РФ 

сентябрь –2022г 

625чел. 

20 
Лекции на тему «Безопасный интернет, проводимые педагогом – 

психологом  
сентябрь –2022г 

1 курс 

250 чел. 

21 

Тренинги «Знакомство» с целью сплочения, создания положительного 

настроя на дальнейшее продолжительное взаимодействие в учебной 

группе 

сентябрь 2022г 

1 курс 

250 чел. 

22 
Интерактивное мероприятие по программе «Здоровая Россия – Общее 

дело» (1 курс) 
Сентябрь 2022г 

75 чел.  

23 

Обновление информации на сайте техникума «Страница педагога - 

психолога» ссылок по медиабезопасности, терроризму и экстремизму в 

период дистанционного обучения 

сентябрь 2022г 

1034 чел. 

24 
Общие собрания для студентов, проживающих в общежитиях, по 

соблюдению алкогольного законодательства  
сентябрь 2022 

152 чел 

25 

Реализация проекта по здоровьсбережению по материалам 

общественной организации «Здоровая Россия – общее дело» 1 

курс 

октябрь – ноябрь 100% 

26 

Реализация программы по профилактике алкоголизма, 

табакокурения, наркомании, токсикомания «ЮЭТ – Территория 

Трезвости» 1 – 4 курс 

октябрь –ноябрь 100% 

27 
Реализация профилактического проекта по здоровьсбережению  

«Вейпинг: альтернатива курению или вред»  1 курс 
октябрь –ноябрь 100% 

28 

Разработка и реализация плана мероприятий по проведению 

межведомственной областной профилактической акции «Дети 

России» 1- 3 курс 

октябрь- октябрь 100% 

29 

Разработка и реализация плана мероприятий по проведению 

межведомственной областной профилактической акции «Я и 

закон» 1- 3 курс 

Октябрь – ноябрь 100% 

30 
Правовые лекции для 1 курса инспектором ОПДН МО МВД РФ 

«Южноуральский» 

План совместной 

работы с органами 

полиции, справки о 

проведенной 

лекции в 

агропромышленном 

отделении 

сотрудником 

Жалудковой О.Н. 

55 чел. 

31 Классные часы в городской библиотеке по правовой тематике 

Отчет о 

воспитательном 

мероприятии в 

гугл-форме 

воспитательных 

мероприятий 

75 чел. 

32 Участие в городском круглом столе по противодействию Письмо начальника 15 чел. 
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экстремизма и терроризма, ЗОЖ в Молодежном центре «Лидер» 

08.09.2022г, организатор: начальник отдела молодежной и 

семейной политики администрации Южноуральского городского 

округа Сугурова Е.Н. 

Управления 

образования ЮГО 

№ 407 от 

29.08.2022г 

обучающихся, 

4 чел. 

педработника 

33 

Правовой лекторий сотрудником полиции оперуполномоченным 

ОКОН МО МВД РФ «Южноуральский» Шишкиным В.А. по 

профилактике употребления наркотиков 

25 октября 2022г 27 чел 

34 

Проведение интерактивных занятий по фильмам организации 

«Общее дело» в группах 1 курса: «Никотин. Секреты 

манипуляции», Алкоголь. Секреты манипуляции», «Наркотики. 

Секреты манипуляции».  

Октябрь  – ноябрь 
1 курс 

(6 занятий) 

35 

Заседания Совета профилактики по вопросам нарушения 

антиалкогольного законодательства, систематического пропуска 

учебных занятий 

Октябрь – ноябрь 9 заседаний 

36 

Круглый стол к Всероссийскому Дню правовой помощи детям с 

приглашением специалистов прокуратуры (Натейкина Т.М.), 

следственного отдела (Матрин А.А.), Управления социальной 

защиты населения (отдел опеки и попечительства Ахатова Л.М.), 

Центра занятости населения г.Южноуральска (Садовая Е.И.) 

22 ноября 2022г 67 чел. 

37 

Участие команды техникума «Правоведы» в областном форуме 

Общественной организации «Общее дело» в направлении 

профилактики негативных зависимостей в подростковой и 

молодежной среде 

23 ноября 2022г 8 чел. 

38 
Вовлечение несовершеннолетних в дополнительное образование 

во внеурочное время на бюджетной и внебюджетной основе 
4 квартал 75% 

39 

Классные часы по профилактике экстремизма и терроризма в 

молодежной среде по методическим материалам научно – 

исследовательского центра мониторинга и профилактики 

деструктивных проявлений в образовательной среде ГБУ ДПО 

ЧИРПО https://chirpo.ru/monitoring-social 

4 квартал 1034 чел 

Профилактические мероприятия для педагогических работников 

1 

Обучающий семинар – практикум по профилактике 

суицидального поведения несовершеннолетних обучающихся 

специалистами ГБОУ «Областной центр диагностики и 

консультирования» г.Челябинска 

21.04.2022 68 чел. 

2 

Круглый стол по вопросам профилактики суицидального 

поведения специалистами МУ «Центр психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи»  г.Южноуральска 

24.05.2022 1 чел. 

3 

Участие во Всероссийском вебинаре по теме «Профилактика 

аддиктивного поведения обучающихся», организатор: 

Федеральный институт оценки качества образования г.Москва, 

докладчики зам.директора по ВР Герасимова С.Л, педагог – 

психолог Симонова Е.В., тема выступления «Программа  

профилактики алкоголизма, наркомании, токсикомании и 

табакокурения  в подростковой и молодежной среде   

«Южноуральский энергетический техникум – Территория 

трезвости». 

27.04.2022 2 чел. 

4 

Участие в областном семинаре по результатам социально – 

психологического тестирования в ГБУ «Областной центр 

диагностики и консультирования» г.Челябинск 

15.04.2022 2 чел. 

5 Участие в областном заседании совета по научно- методической 07.06.2022 1 чел. 
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и инновационной деятельности, доклад зам.директора по ВР 

Герасимовой С.Л. «Опыт реализации Программы воспитания» 

6 

Педагогические советы по адаптации первокурсников к новым 

условиям обучения с целью выявления обучающихся, требующих 

повышенного педагогического внимания (с девиантным 

поведением) 

ПО – 23.11; 

АО – 25.11; 

ЭО – 30.11. 

67 чел. 

педагогов 

7 

Областной научно – практический семинар-практикум на тему 

«Современные формы и средства профилактики наркомании и 

наркопреступности среди обучающихся ПОО» 

29 ноября 2022 4 чел. 

8 

Вебинар на тему «Программы и технологии профилактической 

работы с обучающимися, находящимися в конфликте с законом» 

ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования» 

23 ноября 2022 4 чел. 

9 
Участие в областной методической неделе для обучения лиц с 

ОВЗ  (размещение методических разработок по пропаганде ЗОЖ) 
30 ноября 2022 5 разработок 

10 

Участие в областном конкурсе среди ПОО на лучшую программу 

(свод мероприятий) в сфере профилактики наркомании и 

наркопреступности (разработчик программы: зам.директора по 

ВР Герасимова С.Л.) 

Приказ 

Министерства 

образования и 

науки Челябинской 

области № 01/2520 

от 07.11.2022г «Об 

итогах конкурса» 

1 место из 23 

конкурсных 

работ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



114 
 

 



Показатели деятельности ( результаты самообследования) ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум» за 2022 год 

 

   N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов  обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

399 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 399 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

717 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 621 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения  96 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 

  16 единиц 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 

 318 человек 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

224человек / 

84,4 % 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов, 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности 

студентов  

292 человека/25,5 

% 

 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов, 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

637 человек/  

            62,4 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

66 человек/38% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

 50человек/75,8% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

49человек/74,2% 

1.11.1 Высшая 30 человек/45,5% 

1.11.2 Первая 19 человек/ 28,8% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических 

59человек/89,4% 



работников 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

1 человек/ 1,5% 

1.14 Общая численность студентов образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал) 

0 человек 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

132166,32тыс.руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника 

2002,52тыс.руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

286,75тыс.руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического 

работника в образовательной организации (по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 

субъекте Российской Федерации 

100,8% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

студента  

18,79 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не 

более 5 лет в расчете на одного студента  

0,0333единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

студентов, нуждающихся в общежитиях 

  160 

человек/100% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов  из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности 

студентов  

41 человек/3,9% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования, в 

том числе 

8 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

8 единиц 



 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе 

4человека 

4.3.1 по очной форме обучения 4 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

4человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе 

4 человека 

4.4.1 по очной форме обучения 4 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

4человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

8 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 8 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

8человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

8 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 8 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

8 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0 человек 



здоровья с нарушениями зрения 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

 12  человек/ 18 % 

 

 

Директор                                                                      В.М. Тучин 

 


