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Отчет о результатах самообследования ГБПОУ Южноуральский 

энергетический техникум 

 

1.Организационно – правовое обеспечение деятельности 

 ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» создан в 1952 году 

Советом народного хозяйства Челябинского экономического 

административного района для подготовки специалистов для строящейся 

Южноуральской ГРЭС – одной из первых в Советском Союзе тепловых 

электростанций мощностью 1000 МВт. Техникум образовался как вечерний 

филиал Челябинского энергетического техникума и стал готовить 

специалистов двух направлений: теплотехников-котельников и электриков. В 

июне 1958 г. был преобразован в самостоятельный вечерний индустриальный 

техникум, который, кроме энергетиков, стал готовить техников-строителей и 

технологов по керамике – эти специалисты понадобились новостроящимся 

заводам молодого г. Южноуральска 

 Об учредителе образовательной организации 

Наименование учредителя: Министерство образования и науки 

Челябинской области 

Министр образования и науки Челябинской области: Литке Виталий 

Владимирович. 

Место нахождения образовательной организации. 

457040, Челябинская область, г.Южноуральск, ул.Строителей дом 3. 

Отделения Южноуральского энергетического техникума. 

                           Энергетическое отделение ГБПОУ ЮЭТ 

457040, Челябинская область, г.Южноуральск, ул.Строителей дом 3 

Политехническое отделение ГБПОУ ЮЭТ 

Место нахождения: 457040, Челябинская область, г.Южноуральск, 

ул.Спортивная дом 21. 

Агропромышленное отделение 

Место нахождения: 457040, Челябинская область, г.Южноуральск, 

ул.Спортивная дом 9А 

 

ГБПОУ Южноуральский энергетический техникум осуществляет свою 

деятельность в соответствии с Уставом (изменения №6 от 08.09.2015г.), 



утвержденные приказом Министерства образования и науки Челябинской 

области  

По состоянию на 01.01.2026г. в ГБПОУ Южноуральский энергетический 

техникум реализуются следующие образовательные программы среднего 

профессионального образования 

№ 

п/п 

Код 

специальности/

профессии 

Специальность/ профессия 

1. 08.02.01  Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

2. 13.02.03 Электрические станции, сети и системы 

3. 13.02.07 Электроснабжение 

4. 13.02.09 Монтаж и эксплуатация линий электропередачи 

5. 15.02.16  Технология машиностроения 

6. 15.02.19  Сварочное производство 

7. 22.02.06  Сварочное производство 

8. 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники 

и оборудования  

9. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

10. 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

11. 40.02.04 Юриспруденция 

12. 43.02.15  Поварское и кондитерское дело 

13. 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 

14. 23.01.17   Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

15. 35.01.11  Мастер сельскохозяйственного производства 

16. 43.01.09  Повар, кондитер 

 

По состоянию на 01.01.2026г. в ГБПОУ Южноуральский энергетический 

техникум реализуются следующие образовательные программы 

профессионального обучения 

1.  19727   Штукатур 

2.  17531 Рабочий зеленого хозяйства 

 

 



 

 

Перечень аккредитованных укрупненных групп профессий, 

специальностей и направлений подготовки профессионального 

образования: 

 

 

08.00.00 Техника и технологии строительства 

13.00.00 Электро  - и теплоэнергетика 

15.00.00 Машиностроение 

19.00.00 Промышленная экология и биотехнология 

22.00.00 Технологии материалов 

23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

38.00.00 Экономика и управление 

40.00.00 Юриспруденция 

43.00.00 Сервис и туризм 

 

Информация по контингенту обучающихся по состоянию на 01 января 

2026 года 

 

Общий контингент обучающихся составляет: 1130 человек, 

- По программам подготовки специалистов среднего звена чел.:  

870 человек 

из них: очная форма обучения – 800 человек, 

заочная форма обучения -70 человек. 

- По программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих чел.: 

237 человек 

- По программам профессионального обучения – 23 человека 

По очной форме обучения всего: 1060 чел. 

Из них: 

 

-за счет средств бюджета субъекта РФ -    886 чел., 

 

- с полным возмещением затрат на обучение -   174 чел. 

 

По заочной форме обучения всего: 70 чел., 

Из них: 

 

за счет средств бюджета субъекта РФ —  0 чел., 

 

с полным возмещением затрат на обучение -  70 чел. 

 

 

 

 

 



 

 



   

Контингент обучающихся 

 
  

          

    

на 01.01.2026 

    

          

 

Код, 

шифр 

Наименование 

профессии, 

специальности 

Уровень образования Курс 

Форма 

обучени

я 

Контингент 

обучающихся, 

финансируемы

й за счет 

бюджетных 

ассигнований 

федерального 

бюджета 

Контингент 

обучающихся, 

финансируемы

й за счет 

бюджетов 

субъектов РФ 

Контингент 

обучающихся, 

финансируемы

е за счет 

местных 

бюджетов 

Контингент 

обучающихс

я за счёт 

средств 

физических 

и (или) 

юридически

х лиц 

 

среднее профессиональное образование 

 

08.02.0

1 

Строительство и 

эксплуатация зданий 

и сооружений – ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

15 

группа 

очная 0 26 0 1 

 

2 курс, 

25 

группа 

очная 0 22 0 0 

 

3 курс, 

35 

группа 

очная 0 21 0 0 



 

Строительство и 

эксплуатация зданий 

и сооружений 

среднее 

профессиональное 

образование 

4 курс, 

45 

группа 

очная 0 23 0 0 

 

 

13.02.0

7 

Электроснабжение– 

ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

10 

группа 

очная 0 25 0 2 

 

2 курс, 

20 

группа 

очная 0 26 0 2 

 
13.02.0

3 

Электрические 

станции, сети и 

системы 

среднее 

профессиональное 

образование 

3 курс, 

30групп

а 

очная 0 22 0 0 

 

4 курс, 

40групп

а 

очная 0 23 0 0 

 

13.02.0

9 

 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи– 

ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

12 

группа 

очная 0 25 0 4 

 

2 курс, 

22 

группа 

очная 0 25 0 1 

 

13.02.0

9 

 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи– 

ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

3 курс, 

32 

группа 

очная 0 21 0 0 



 

 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи 

4 курс, 

42групп

а 

очная 0 24 0 0 

 
15.02.1

6 

 Технология 

машиностроения– 

ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 

13 

группа 

очная 0 25 0 3 

 

1 курс, 

23 

группа 

очная 0 25 0 1 

 
15.02.1

9 

 Сварочное 

производство– ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 

14 

группа 

очная 0 25 0 2 

 

1 курс, 

24 

группа 

очная 0 23 0 3 

 
22.02.0

6 

Сварочное 

производство– ФП 

«Профессионалитет» среднее 

профессиональное 

образование 

3курс, 

34 

группа 

очная 0 21 0 0 

 

Сварочное 

производство 

4курс, 

44 

группа 

очная 0 23 0 0 

 

 

38.02.0

3 

Операционная 

деятельность в 

логистике– ФП 

«Профессионалитет» 

  

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

18 

/1групп

а 

очная 0 0 0 28 

 

 1 курс, 

18 /2 

группа 

очная 0 0 0 27 



 

Операционная 

деятельность в 

логистике– ФП 

«Профессионалитет» 

2 курс, 

28 

группа 

очная 0 0 0 27 

 

 Операционная 

деятельность в 

логистике 

3 курс, 

38 

группа 

очная 0 0 0 24 

 
40.02.0

4 
Юриспруденция 

основное общее 

образование 

1 курс, 

17 

группа 

очная 0 0 0 29 

 

 2 курс, 

27 

группа 

очная 0 0 0 23 

 

40.02.0

1 

 Право и организация 

социального 

обеспечения 

основное общее 

образование 

3 курс, 

37 

группа 

очная 0 0 0 23 

 

43.02.1

5 

Поварское и 

кондитерское дело 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

16 

группа 

очная 0 25 0 2 

 

2 курс, 

26 

группа 

очная 0 24 0 0 

 

3 курс, 

36 

группа 

очная 0 24 0 0 

 

4курс, 

46 

группа 

очная 0 17 0 0 



 
15.01.0

5 

Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной 

сварки (наплавки)) – 

ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

14П 

группа 

очная 0 24 0 0 

 

 1 курс, 

14Пвб 

группа 

очная 0 0 0 24 

 

2 курс, 

24П 

группа 

очная 0 26 0 0 

 

23.01.1

7 

Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей– ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

13 А 

группа 

очная 0 26 0 4 

 

2 курс, 

23А 

группа 

очная 0 25 0 4 

 

35.02.1

6 

Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйственно

й техники и 

оборудования– ФП 

«Профессионалитет» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

11 

группа 

очная 0 23 0 5 

 

 2 курс, 

21 

группа 

очная 0 23 0 0 

 

35.01.1

1 

Мастер 

сельскохозяйственно

го производства 

среднее 

профессиональное 

образование 

4 курс, 

41А 

группа 

очная 0 20 0 0 

 



 

43.02.1

7  

Технологии 

индустрии красоты 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 

19 

группа 

очная 0 10 0 10 

 

2 курс, 

29 

группа 

очная 0 10 0 2 

 

43.01.0

9 
Повар, кондитер 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

16П 

группа 

очная 0 23 0 5 

 

2 курс, 

26П 

группа 

очная 0 21 0 0 

 

3 курс, 

36П 

группа 

очная 0 20 0 0 

 

4 курс, 

46П 

группа 

очная 0 15 0 0 

 40.02.0

1 

 Право и организация 

социального 

обеспечения 

среднее 

профессиональное 

образование 

37 - ЗО заочная 0 0 0 14 

 

 

38.02.0

3 

 Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

18 - ЗО заочная 0 0 0 15 

 

28 - ЗО заочная 0 0 0 19 

 

38 - ЗО заочная 0 0 0 19 

 

  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ 



 17351 
Рабочий зеленого 

хозяйства 

ПРОФЕССИОНАЛЬН

ОЕ ОБУЧЕНИЕ 

Р1 очная 0 7 0 0 

 

Р2 очная 0 4 0 0 

 19727  Штукатур 
ПРОФЕССИОНАЛЬН

ОЕ ОБУЧЕНИЕ 

Ш1 очная 0 6 0 1 

 

Ш2 очная 0 5 0 0 

 

 

   

Вакантные места для перевода обучающихся 

 
 

          

   

на 01.01.2026 

  

          

 

Код, 

шифр 

Наименование 

профессии, 

специальности 

Уровень образования Курс 

Форма 

обучени

я 

Количество 

вакантных 

мест для 

приема  на 

места, 

финансируемы

е за счет 

бюджетных 

ассигнований 

федерального 

бюджета 

Количество 

вакантных 

мест для 

приема на 

места, 

финансируемы

е за счет 

бюджетов 

субъектов РФ 

Количество 

вакантных 

мест для 

приема  на 

места, 

финансируемы

е за счет 

местных 

бюджетов 

Количество 

вакантных 

мест для 

приема за 

счёт средств 

физических 

и (или) 

юридически

х лиц 

 

среднее профессиональное образование 



 

08.02.0

1 

Строительство и 

эксплуатация зданий 

и сооружений – ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

15 группа 
очная 0 0 0 0 

 

08.02.0

1 

Строительство и 

эксплуатация зданий 

и сооружений – ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

2 курс, 25 

группа 
очная 0 3 0 0 

 

08.02.0

1 

Строительство и 

эксплуатация зданий 

и сооружений – ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

3 курс, 35 

группа 
очная 0 4 0 0 

 

08.02.0

1 

Строительство и 

эксплуатация зданий 

и сооружений  

среднее 

профессиональное 

образование 

4 курс, 45 

группа 
очная 0 2 0 0 

 

13.02.0

3 

Электрические 

станции, сети и 

системы 

среднее 

профессиональное 

образование 

3 курс, 30 

группа 
очная 0 3 0 0 

 

13.02.0

3 

Электрические 

станции, сети и 

системы 

среднее 

профессиональное 

образование 

4 курс, 40 

группа 
очная 0 2 0 0 

 

13.02.0

7 

Электроснабжение– 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

10 группа 
очная 0 0 0 0 



 

13.02.0

7 

Электроснабжение– 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

2 курс, 20 

группа 
очная 0 0 0 0 

 

13.02.0

9 

 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи– 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

12 группа 
очная 0 0 0 0 

 

13.02.0

9 

 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи– 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 2 курс, 

22 группа 
очная 0 0 0 0 

 

13.02.0

9 

 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи– 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 3 курс, 

32 группа 
очная 0 4 0 0 

 

13.02.0

9 

 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи 

среднее 

профессиональное 

образование 

4 курс, 42 

группа 
очная 0 1 0 0 

 
15.02.1

6 

 Технология 

машиностроения– 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 13 

группа 
очная 0 0 0 0 

 
 

15.02.1  Технология среднее 2 курс, 23 очная 0 1 0 0 



 

6 машиностроения– 

ФП 

«Профессионалитет

» 

профессиональное 

образование 

группа 

 

15.02.1

9 

 Сварочное 

производство– ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 14 

группа 
очная 0 0 0 0 

 
 15.02.1

9 

 Сварочное 

производство– ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

2 курс, 24 

группа 
очная 0 0 0 0 

 

 

22.02.0

6 

 Сварочное 

производство– ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

3 курс, 34 

группа 
очная 0 4 0 0 

 

22.02.0

6 

 Сварочное 

производство 

среднее 

профессиональное 

образование 

4 курс, 44 

группа 
очная 0 2 0 0 

 

38.02.0

3 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 

18/1 

группа 

очная 0 0 0 0 

 

38.02.0

3 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 

18/2групп

а 

очная 0 0 0 0 

 

38.02.0

3 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

2 курс, 28 

группа 
очная 0 0 0 0 

 

38.02.0

3 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

3курс, 38 

группа 
очная 0 0 0 1 



 

40.02.0

4 
Юриспруденция 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 17 

группа 
очная 0 0 0 0 

 
 

40.02.0

4 
Юриспруденция 

среднее 

профессиональное 

образование 

2 курс, 27 

группа 

очная 0 0 0 0 

 

 

40.02.0

1 

Право и организация 

социального 

обеспечения 

среднее 

профессиональное 

образование 
3 курс,  

37 группа 

очная 0 0 0 2 

 

43.01.0

9 
Повар, кондитер 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

16П 

группа 

очная 0 0 0 0 

 

43.01.0

9 
Повар, кондитер 

среднее 

профессиональное 

образование 

 2 

курс,26П 

группа 

очная 0 4 0 0 

 

43.01.0

9 
Повар, кондитер 

среднее 

профессиональное 

образование 

3 курс, 

36П 

группа 

очная 0 5 0 0 

 

43.01.0

9 
Повар, кондитер 

среднее 

профессиональное 

образование 

 4 курс, 

46П 

группа 

очная 0 10 0 0 

 

43.02.1

5 

Поварское и 

кондитерское дело 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

16 группа 

очная 0 0 0 0 

 

43.02.1

5 

Поварское и 

кондитерское дело 

среднее 

профессиональное 

образование 

 2 курс, 

26 группа 

очная 0 1 0 0 

 

43.02.1

5 

Поварское и 

кондитерское дело 

среднее 

профессиональное 
 3 курс, 

36 группа 
очная 0 1 0 0 



образование 

 

43.02.1

5 

Поварское и 

кондитерское дело 

среднее 

профессиональное 

образование 

4 курс, 46 

группа 

очная 0 8 0 0 

 
43.02.1

7  

Технологии 

индустрии красоты 

среднее 

профессиональное 

образование 

1 курс, 19 

группа 
очная 0 0 0 5 

 

 

43.02.1

7 

Технологии 

индустрии красоты 

среднее 

профессиональное 

образование 

2 курс, 29 

группа 
очная 0 0 0 13 

 

15.01.0

5 

Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной 

сварки (наплавки)) – 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

14П 

группа 

очная 0 0 0 0 

 
 

15.01.0

5 

Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной 

сварки (наплавки)) – 

ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

14П/вб 

группа 

очная 0 0 0 0 

 
 15.01.0

5 

Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной 

сварки (наплавки)) – 

ФП 

среднее 

профессиональное 

образование 

2 курс, 

24П 

группа 

очная 0 0 0 0 

 



«Профессионалитет

» 

 

23.01.1

7 

Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

автомобилей– ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

13 А 

группа 

очная 0 0 0 0 

 

 

23.01.1

7 

Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

автомобилей– ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 2 курс, 

23 А 

группа 

очная 0 0 0 0 

 

 

35.02.1

6 

Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйственн

ой техники и 

оборудования– ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 1 курс, 

11 группа 
очная 0 0 0 0 

 
 

35.02.1

6 

Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйственн

ой техники и 

оборудования– ФП 

«Профессионалитет

» 

среднее 

профессиональное 

образование 

 2 курс, 

21 группа 
очная 0 2 0 0 

 

 

38.02.0

3 

 Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

18 - ЗО заочная 0 0 0 0 



 

38.02.0

3 

 Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

28-ЗО заочная 0 0 0 0 

 

38.02.0

3 

 Операционная 

деятельность в 

логистике 

среднее 

профессиональное 

образование 

38-ЗО заочная 0 0 0 0 

 

40.02.0

1 

Право и организация 

социального 

обеспечения 

среднее 

профессиональное 

образование 

37-ЗО заочная 0 0 0 1 

 
  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

 
17351 

Рабочий зеленого 

хозяйства 

ПРОФЕССИОНАЛЬН

ОЕ ОБУЧЕНИЕ 
Р1 очная 0 0 0 0 

 

 

17351 
Рабочий зеленого 

хозяйства 

ПРОФЕССИОНАЛЬН

ОЕ ОБУЧЕНИЕ 
Р2 очная 0 2 0 0 

 

 

19727  Штукатур 
ПРОФЕССИОНАЛЬН

ОЕ ОБУЧЕНИЕ 
Ш1 очная 0 0 0 0 

 
 19727  Штукатур 

ПРОФЕССИОНАЛЬН

ОЕ ОБУЧЕНИЕ 
Ш2 очная 0 0 0 0 

 
          



Структура управления ГБПОУ Южноуральский энергетический 

техникум 

Органы управления 

1. Органами управления техникумом являются: директор техникума, 

общее собрание работников и представителей обучающихся 

техникума, педагогический совет техникума, методический совет 

техникума. 

2. Непосредственное управление деятельностью техникума осуществляет 

директор Тучин Виктор Михайлович. 

3. Директор техникума назначается в установленном порядке 

Учредителем на основании заключенного трудового договора и 

подотчетен Учредителю. Директор действует в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом техникума, 

осуществляет общее руководство деятельностью техникума и 

образовательным процессом в целом. 

Заместители директора осуществляют деятельность по основным и 

вспомогательным процессам техникума. 

4. Общее собрание работников и представителей обучающихся 

рассматривает вопросы принятия новой редакции заключения 

коллективного договора между администрацией техникума и 

коллективом техникума, утверждает коллективный договор и согласует 

Правила внутреннего распорядка, Устава, изменений и (или) 

дополнений к нему. 

Педагогический совет является коллегиальным органом управления 

техникума, координирующим вопросы учебно-воспитательной, 

производственной и методической деятельности. 

Методический совет является ответственным звеном методической 

службы техникума, координирующим и контролирующим работу 

предметных методических комиссий; оказывающим компетентное 

управленческое воздействие на важнейшие блоки образовательного 

процесса: анализирует его развитие, разрабатывает рекомендации по 

совершенствованию методики обучения и воспитания компетентных 

квалифицированных рабочих, специалистов. 

Организационная структура 

5. Организационная структура техникума представляет собой четыре 

уровня системы управления образовательным учреждением среднего 

профессионального образования. 

Первый уровень: 

— директор; 

— общее собрание работников и обучающихся; 

— педагогический совет; 



— методический совет. 

Второй уровень представлен заместителями директора: 

— по учебной работе; 

  —по учебно-производственной работе; 

— по воспитательной работе; 

— по методической работе; 

— по административно-хозяйственной деятельности (общим вопросам) 

— главный бухгалтер. 

Третий уровень организационной структуры управления: 

— председатели предметных (цикловых) комиссий; 

— руководители групп: мастера производственного обучения, 

классные руководители. 

 

Основу организационной структуры техникума составляют предметные 

(цикловые) комиссии: 
 

На 2025/2026 учебный год следующий состав предметных (цикловых) 

комиссий техникума:  

I. Предметная (цикловая) комиссия гуманитарных дисциплин: 

Председатель – Малий Ю.А. 

Члены комиссии: 

1.Бабкина Е.С. 

2.Боровинская Е.В. 

3. Вострышева В.А. 

4.Казанцева М.В. 

5.Чердакова Ю.Э. 

6. Королева О.В. 

7. Забродина И.А. 

II. Предметная (цикловая) комиссия естественнонаучных дисциплин: 

Председатель – Христич Л.А. 

Члены комиссии: 

1.Вялкова В.Л. 

2.Есина О.В 

3. Коледа В.В. 

4.Саяпина В.И. 

5.Трембач Т.В. 

6.Фисенко Т.Р. 

7. Цыганова Е.А. 

8. Шишкина О.А. 

 

III. Предметная (цикловая) комиссия экономических дисциплин: 

Председатель – Архипенкова А.А. 

Члены комиссии: 



1. Казакова Е.С. 

2.Килинич Н.В. 

3.Николаева И.С. 

4. Сутик О. А. 

5.Рогулина О.А. 

6. Успанова Г.Г. 

 

IV. Предметная (цикловая) комиссия сварочных дисциплин: 

Председатель – Трубенкова Е.Н. 

Члены комиссии: 

1. Курочкин А.В. 

2. Тучин В.М. 

   3. Харитонова Е.В. 

   4. Харитонов А.А. 

   5. Сырникова Т.А. 

V. Предметная (цикловая) комиссия агропромышленного профиля: 

Председатель – Молев К.С. 

Члены комиссии: 

1.Бобровников В.Г. 

2. Садохин Д.В. 

3.Касаткина Н.Н. 

4. Спирин В.А. 

5.Смирнова Л.Н. 

6. Пятикоп И.М. 

7. Жуздубаева Л.М. 

8.Савченко Л.И. 

9. Меркуленко А.А. 

10. Терехова О.В. 

 

VI. Предметная (цикловая) комиссия дисциплин общественного 

питания и сферы обслуживания: 

Председатель – Хоменко И.В. 

Члены комиссии: 

1.Герасимова С.Л. 

2.Готовцева Т.С. 

3.Дементьева А. Н. 
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4.Десенко Т.Н. 

5. Иванова В.Я. 

6.Черняева Н.А. 

VII. Предметная (цикловая) комиссия технических дисциплин: 

Председатель – Шеломенцева Ю.Н. 

Члены комиссии: 

1.Зверева И.Н. 

2.Наследова О.В. 

3.Токарева О.И. 

4.Савватеева Т. Г. 

5.Школяр Е. А. 

VIII. Предметная (цикловая) комиссия физического воспитания: 

Председатель – Сарсенбаева Г.Д. 

Члены комиссии: 

1.Зайнуллина И.Ф. 

2.Шайда К.С 

К  вспомогательным подразделениям, обеспечивающим работу основных 

структурных подразделений и деятельность техникума по реализации 

основных образовательных программ среднего профессионального 

образования в целом, относятся: 

—    бухгалтерия; 

—    канцелярия; 

—    методическая служба; 

—      служба хозяйственного обеспечения техникума, 

а также объекты, обеспечивающие реализацию основных образовательных 

программ среднего профессионального образования: 

—    учебные мастерские, лаборатории и цеха; 

—   актовый зал; 

—    библиотека; 

—    общежитие; 

—    кабинет психолога; 

—    буфет; 

—    спортивный зал, стадион; 

—    медпункт; 

—   музей. 
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Условия реализации образовательных программ  

Кадровый потенциал 
Показатель Количество, 

чел 

% от общего числа 

педагогических 

работников 

Всего педагогических работников 57 100 

в том числе:  

преподавателей 

42 74 

мастеров производственного обучения  

 

12 21 

иные 3 5 

Педагогические работники с высшим 

профессиональным образованием  

43 74 

Педагогические работники со средним 

профессиональным образованием  

15 26 

Педагогические работники с начальным 

профессиональным образованием  

0 0 

Педагогические работники с высшей 

квалификационной категорией  

26 45 

Педагогические работники с первой 

квалификационной категорией  

5 8,6 

Педагогические работники, имеющие ученую 

степень, ученое звание  

1 1,7 

Педагогические работники, имеющие 

почетные звания, награды  

3 5,1 

 

 

Сведения о повышении квалификации и стажировке педагогических 

работников. 

 

В ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» осуществляется 

непрерывное повышение квалификации педагогических 

работников посредством разработанной системы повышения квалификации 

преподавателей, административно-управленческого персонала и сотрудников 

по различным направлениям: психология и педагогика, информационные 

технологии, инновационные методы обучения, современный 

образовательный менеджмент, и т.п. 

 

В ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» рассматриваются две 

системы повышения квалификации: внутренняя и внешняя. 

 

Внешнее повышение квалификации осуществляется через организацию 

прохождения курсов повышения квалификации с получением свидетельства 
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или стажировки на базовых предприятиях и организациях, профильных 

ВУЗах, учреждениях дополнительного профессионального образования. 

Повышение квалификации организуется согласно перспективному плану 

повышения квалификации педагогических работников техникума, 

составленному на 5 лет. В конце каждого учебного года заместителем 

директора по методической работе направляется заявка в Челябинский ИРПО 

на повышение квалификации, стажировку и переподготовку работников 

ГБПОУ ЮЭТ. 

 

В начале года (до 05 сентября) план повышения квалификации 

преподавателей и сотрудников техникума корректируется, определяется 

список слушателей курсов повышения квалификации из числа работников 

техникума на учебный год, список корректируется согласно графику курсов 

повышения квалификации Челябинского ИРПО. План повышения 

квалификации работников техникума на учебный год утверждается 

директором техникума. 

 

В 2025 учебном году курсы повышения квалификации прошли 34 

педагогических и руководящих работников. Программы курсов повышения 

квалификации охватывали вопросы педагогики и психологии, а также по 

программам повышения квалификации были подготовлены эксперты и 

эксперты по демонстрационному экзамену. 

 

Перечень программ повышения квалификации, по которым прошли обучение 

преподаватели техникума: 

 

—  13.06.2025-29.06.2025 ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена» 

«Организация воспитательного процесса в системе среднего 

профессионального образования» 72 час., 

 
 

 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» особое внимание 

уделяет вопросам переподготовки 

педагогических кадров, это касается педагогических работников с 

инженерным образованием. 

 

 

Региональный чемпионат профессионального мастерства 

«Профессионалы» 

Основные задачи: 
- создание новых и развитие существующих профессиональных компетенций 

с учетом специфики субъектов Российской Федерации согласно запросам 

реального сектора экономики; 
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- выявление, развитие и поддержка талантливой, перспективной молодежи и 

молодых специалистов, обладающих высоким уровнем профессионального 

мастерства и содействие их трудоустройству; 

- популяризация наиболее востребованных рабочих профессий, компетенций 

среди подростков и молодежи; 

- развитие системы среднего профессионального образования. 

 

Чемпионат по профессиональному мастерству «Профессионалы» ‒ 

соревновательные мероприятия, направленные на демонстрацию 

профессиональных навыков по наиболее массовым и востребованным 

компетенциям 

Цель проекта: 
Создание условий и системы мотивации, способствующих повышению 

значимости и престижа рабочих профессий, профессиональному росту 

молодежи путем гармонизации лучших практик и профессиональных 

навыков посредством организации и проведения Чемпионатов 

профессионального мастерства, а также содействие оперативному и 

эффективному кадровому обеспечению различных отраслей экономики. 

Задачи проекта: 
- создание новых и развитие существующих профессиональных компетенций 

с учетом специфики субъектов Российской Федерации согласно запросам 

реального сектора экономики; 

-выявление, развитие и поддержка талантливой, перспективной молодежи и 

молодых специалистов, обладающих высоким уровнем профессионального 

мастерства и содействие их трудоустройству; 

- популяризация наиболее востребованных рабочих профессий, компетенций 

среди подростков и молодежи; 

- развитие системы среднего профессионального образования. 

Этапы реализации: Чемпионатный цикл состоит из: внутреннего отбора 

(отбор участников для проведения дальнейших региональных соревнований); 

регионального этапа (предполагает соревнование по перечню компетенций, 

востребованных в конкретном субъекте страны); итогового 

(межрегионального) этапа и Финала. 

Проект рассчитан на органы власти Российской Федерации различного 

уровня; образовательные организации; предприятия реального сектора 

экономики; конкурсантов, экспертов-наставников, волонтеров, 

представителей дружественных государств и иных лиц, заинтересованных в 

Чемпионатном движении.  
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Основные достижения чемпионатного движения профессионального 

мастерства «Профессионалы» 2025 года 

 

№ 

Наименование 

компетенции 

региональных 

этапов Чемпионата 

по 

профессиональном

у мастерству 

«Профессионалы» 

Наставник участник 
мест

о 

всего 

участн

иков 

1 Сметное дело Наследова О.В. 

Дурманова Анна, группа № 

35, специальность 08.02.01 

Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

2 8 

2 Водитель грузовика Молев К.С. 

Чащин Евгений, группа №41 

А, профессия 35.01.11 

Мастер 

сельскохозяйственного 

производства  

1 6 

3 

Эксплуатация 

кабельных линий 

электропередачи 

Жалоба Ю.Н. 

Платунов А., обучающийся 

групп №32, специальность 

13.02.09 Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи 

5 6 

4 

Бережливое 

производство 

Архипенкова 

А.А. 

Антимонов К.В., 

обучающийся группы №24, 

специальность 22.02.06 

Сварочное производство 

3 14 

5 

Организация 

строительного 

производства 

Зверева И.Н. 

Безносова А., обучающаяся 

группы №35, специальность 

08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

5 5 

6 

Малярные и 

декоративные 

работы 

Пятикоп И.М., 

Смирнова Л.Н. 

Литвинов Е., обучающийся 

группы №15, специальность 

08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

4 5 

7 

Поварское дело Десенко Т.Н. 

Гладышев Александр, 

обучающийся группы 36 П, 

профессия 43.01.09 Повар, 

кондитер 

не 

про

шел 

отбо

р 

22 

8 

Эксплуатация 

сельскохозяйственн

ых машин 

Садохин Д.В. 

Машин С., обучающийся 

группы № 31 А, профессия 

35.01.11 Мастер 

сельскохозяйственного 

производства 

2 6 
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9 

Обслуживание и 

ремонт 

оборудования 

релейной защиты и 

автоматики 

Савватеева 

Т.Г./ Жалоба 

Ю.Н. 

Жижко М., обучающаяся 

группы №30, специальность 

13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы 

5 6 

10 

Токарные работы  

на станках с ЧПУ 
Молчанов  О.В. 

Ильин В., обучающийся 

группы№ 29Э, профессия 

15.01.32 Оператор станков с 

программным управлением 

11 11 

11 

Обслуживание и 

ремонт 

оборудования 

релейной защиты и 

автоматики 

Шеломенцева 

Ю.Н./  

Жалоба Ю.Н. 

Сазонова Г., обучающаяся 

группы №30, специальность 

13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы 

2 6 

12 

Парикмахерское 

искусство 

Дементьева 

А.Н. 

Корнеева Анастасия 

Сергеевна, обучающаяся 

группы 39П, профессия 

43.01.02 Парикмахер 

7 8 

13 

Интеллектуальный 

учет 

электроэнергии 

Токарева О.И. 

Ершов И., обучающийся 

группы №30, специальность 

13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы 

 не 

про

шел 

отбо

р 

7 

14 

Ремонт и 

обслуживание 

легковых 

автомобилей 

Молев К.С. 

Белоусов М., обучающийся 

группы №33А, профессия 

23.01.17 Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

автомобилей 

3 21 

15 

Сварочные 

технологии 
Курочкин А.В. 

Алексеев Д., обучающиеся 

группы №24, специальность 

22.02.06 Сварочное 

производство 

 не 

про

шел 

отбо

р 

18 

 

 

«Абилимпикс» — международное некоммерческое движение для людей с 

ограниченными возможностями здоровья. Зародилось в 1971 году в Японии, 

где и провели первый конкурс профессионального мастерства среди 

работающих инвалидов. Так организаторы поддержали людей с 

инвалидностью в развитии профессиональных навыков и стимулировали их 

социально-экономическую активность в обществе. 

Сейчас «Абилимпикс» помогает людям с инвалидностью зарекомендовать 

себя на рынке труда, повышает мотивацию к профессиональному обучению 

и снижает уровень безработицы среди людей с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Основные достижения чемпионатного движения 2025 года. 

Региональный чемпионат Абилимпикс – Южный Урал.2025 

 

Компетенция Обучающийся Ответственный за 

подготовку 

Результат 

Сухое строительство 

и штукатурные 

работы 

Дунаев Иван Андреевич, 

обучающийся группы Ш, 

профессия 19727 Штукатур 

Смирнова Лариса 

Николаевна, мастер 

производственного 

обучения 

участие 

Кондитерское дело Кравченко Кристина 

Андреевна, обучающаяся 

группы №46, специальность 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

Черняева Надежда 

Александровна, 

заведующая 

мастерскими 

участие 

Поварское дело Карев Иван Сергеевич, 

обучающийся группы 26П, 

профессия 43.01.09 Повар, 

кондитер 

Десенко Татьяна 

Николаевна, мастер 

производственного 

обучения 

участие 

Сварочные 

технологии 

Янчиков Артём Игоревич, 

обучающийся группы 24П, 

профессия 15.01.05 

Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки)) 

Курочкин Андрей 

Валерьевич, мастер 

производственного 

обучения 

3 место 

Предпринимательство 

 

Меньшиков Александр 

Николаевич, обучающийся 

группы № 38, 

специальность 38.02.03 

Операционная деятельность 

в логистике 

преподаватель 

Успанова Галина 

Галихановна 

2 место 

Слесарное дело Корзенко Борис 

Алексеевич, обучающийся 

группы 33А профессия 

23.01.17 Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

автомобилей 

мастер 

производственного 

обучения 

Бобровников 

Валерий 

Григорьевич 

3 место 

Токарные работы на 

станках с ЧПУ 

Троценко Григорий, 

обучающийся группы № 

29Э, профессия 15.01.32 

Оператор станков с 

программным управлением 

Харитонов Арсен 

Ашотович, 

преподаватель 

участие 
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Министерство образования и науки Челябинской области 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

Выполнение  

ПЛАНА работы СЛУЖБЫ СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ(ССТВ) 

2025 учебный год 
 Содержание работы  Сроки выполнения Службы взаимодействия Выполнение Отчетный документ 

1.  Упрочение механизма 

взаимодействия 

участников мероприятий 

службы по содействию 

трудоустройства 

выпускников в структуре 

ЮЭТ и внешними 

организациями 

В течение учебного 

года 

Соц. партнеры, ЦЗН, Зам. 

директора по Учебной работе, 

председатели ПЦК, 

руководители практик 

Утверждена структура 

ССТВ на учебный год, 

приказ от 04.09.2025г 

№520 

Приказ  

2.  Проведение заседаний в 

структуре 

взаимодействия ССТВ

  

По графику  Рук. Практик, состав ССТВ по 

приказу на учебный год 

Проведено 4 заседания 

процент посещения 

членами структуры 

ССТВ 75% 

 

Протоколы 

заседаний, инф. ВК 

https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-

211293578_4535  

3.  Получение и обработка 

информации о состоянии 

рынка труда в городе и 

регионе  

Выявление потребности в 

кадрах и наличие 

вакантных мест по 

профессиональным 

направлениям 

выпускников техникума

В течение учебного 

года 

ЦЗН На сайте во вкладке 

ССТВ размещены 

статьи о поведении на 

рынке труда 

  

Размещены вакансии 

всех предприятий 

региона и Челябинской 

области  

Обновлено положение 

На сайте техникума 

https://trudvsem.ru/vac

ancy/search?_regionIds

=7400000000000&_di

stricts=7400001600000 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_4535
https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_4535
https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_4535
https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_4535
https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=7400000000000&_districts=7400001600000
https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=7400000000000&_districts=7400001600000
https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=7400000000000&_districts=7400001600000
https://trudvsem.ru/vacancy/search?_regionIds=7400000000000&_districts=7400001600000
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  о сотрудничестве с 

ЦЗН  

https://yets.ru/uploads/ga

llery/media/CZN.pdf 

 

4.  Работа с сайтом ЮЭТ ( и 

ВК соц. сети) вкладка 

Службы содействия 

трудоустройства 

выпускников. 

Распространение 

материалов по 

проведенным 

мероприятиям в целях 

профориентации  

специальностей 

ГБПОУЮЭТ  

В течение учебного 

года 

Адм. Сайта и группы ВК Информация обновлена 

на сайте техникума, все 

мероприятия освещены 

на сайте и в группе ВК 

https://yets.ru/page/slu

zhba-sodeystviya-

trudoustroystva  

5.  Координация работы 

ПЦК и класс. рук. групп 

по подготовке 

выпускников к 

самостоятельному 

трудоустройству 

(проведение собраний) 

По графику учебного 

процесса  

Председатели ЦК, классные 

руководители 

Проведены апрель, май 

2025года, будущие 

выпускники -256 

человек 

Отчеты 

https://yets.ru/page/spo

-studentam-

professionalnogo-

samoopredeleniya  

6.  Сбор информации о 

ВУЗах с перечнем 

специальностей и 

условиями поступления 

для выпускников 

техникума  

В течение учебного 

года 

Вузы региона Информация доведена Информация на 

стенде для 

выпускников и на 

сайте ЮЭТ 

https://yets.ru/uploads/gallery/media/CZN.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/CZN.pdf
https://yets.ru/page/sluzhba-sodeystviya-trudoustroystva
https://yets.ru/page/sluzhba-sodeystviya-trudoustroystva
https://yets.ru/page/sluzhba-sodeystviya-trudoustroystva
https://yets.ru/page/spo-studentam-professionalnogo-samoopredeleniya
https://yets.ru/page/spo-studentam-professionalnogo-samoopredeleniya
https://yets.ru/page/spo-studentam-professionalnogo-samoopredeleniya
https://yets.ru/page/spo-studentam-professionalnogo-samoopredeleniya
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7.  Анализ 

профессиональных 

намерений студентов 

выпускных групп на 

основе анкетирования

  

Декабрь и апрель  СЛК Проведены (в СМК 

итоги) Бланки 

мониторинга(23-24 год) 

 

https://yets.ru/uploads/

gallery/media/Otchet_o

b_urovne_udovletvore

nnosti_potrebiteley_G

BPOU_YuET_2022-

2023_uch_g-

1719360000.pdf    

8.  Заполнение отчетов 

координационно-

аналитического центра 

содействия 

трудоустройству 

выпускников учреждений 

профессионального 

образования РФ 

По существующему 

графику  

Заместитель директора по 

Учебной работе 

По требованию ЦОПП 

ежемесячные 

Папка отчетов, 

электронная почта 

bck_74@mail.ru  

9.  Регулярная 

корректировка 

компьютерной базы 

данных о вакансиях 

рабочих мест и 

информации на стенде 

«Это нужно знать 

выпускнику» 

В течение учебного 

года  

Адм. сайта Ссылка на сайт ЦЗН, 

HH.ru  

https://yets.ru/uploads/ga

llery/media/chto_govorit

_o_sebe_na_sobesedova

nii.pdf 

 

Информация на 

стенде, сайте ЮЭТ 

10.  Содействие в 

организации и 

проведении совместных 

мероприятий: ярмарок-

вакансий, круглых 

столов, тренингов, 

мастер-классов. 

В течение учебного 

года по плану ЮЭТ 

Соц. партнеры, ЦЗН, Зам. 

директора по Учебной/учебно-

производственной работе, 

председатели ПЦК, 

руководители практик 

 1 февраля 2025 года 

встреча с социальным 

партнером ООО 

«Агрофирма Ариант». 

Присутствовало 104 

человека обучающихся 

3, 4 курса 

Фото, видео 

 

https://vk.com/album-

211293578_30288793

7 

 

 

https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
mailto:bck_74@mail.ru
https://yets.ru/uploads/gallery/media/chto_govorit_o_sebe_na_sobesedovanii.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/chto_govorit_o_sebe_na_sobesedovanii.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/chto_govorit_o_sebe_na_sobesedovanii.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/chto_govorit_o_sebe_na_sobesedovanii.pdf
https://vk.com/album-211293578_302887937
https://vk.com/album-211293578_302887937
https://vk.com/album-211293578_302887937
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Круглый стол 29 

февраля 2025 года  на 

тему: «Создание 

единой партнёрской 

среды «студент- 

техникум – 

работодатель» 

ожидания и реальность 

трудоустройства 

студента и 

работодателя, 

присутствовали  ООО 

«Ресурс»; ООО ПО 

"ФОРЭНЕРГО": АО 

Энергия+21, АО 

Ю.М.Э.К; ООО ЮАИЗ; 

ООО Южноуральский 

(ЮЗМКМ); Политранс; 

ООО Эскон; ПАО 

Россети Урал.-89 

человек 

 

Проведен День карьеры 

22 мая 2025 года для 

всех направлений 

подготовки 

ГБПОУЮЭТ, 

присутствовали 

социальные партнеры 

https://vk.com/wall-

211293578?q=службы

%20содействия&z=ph

oto-

211293578_45725002

9%2Fwall-

211293578_4908 

 

 

 

 

 

https://vk.com/wall-

211293578?q=службы

%20содействия&z=ph

oto-

211293578_45724585

9%2Fwall-

211293578_3015  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/wall-

https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250029%2Fwall-211293578_4908
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250029%2Fwall-211293578_4908
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250029%2Fwall-211293578_4908
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250029%2Fwall-211293578_4908
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250029%2Fwall-211293578_4908
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250029%2Fwall-211293578_4908
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250029%2Fwall-211293578_4908
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457245859%2Fwall-211293578_3015
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457245859%2Fwall-211293578_3015
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457245859%2Fwall-211293578_3015
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457245859%2Fwall-211293578_3015
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457245859%2Fwall-211293578_3015
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457245859%2Fwall-211293578_3015
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457245859%2Fwall-211293578_3015
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250413%2Fwall-211293578_5113
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ПО «ФОРЭНЕРГО» 

,ООО «РЕСУРС»,«АО 

ЮАИЗ» , АО Завод 

«ЭСКОН», ОП ООО 

ПКФ «Политранс», 

ООО «Южноуральский 

Завод Металлических 

конструкций 

«Металлинвест», АО 

«Интер РАО-

Электрогенерация», АО 

«Газпром» 

газораспределение 

Челябинск» -

Южноуральск, ООО 

«УралГазАвтоматика»-

будущие выпускники 

98 человек. 

 

10 октября 2025 г 

Проведен день карьеры 

по специальности 

08.02.01. 

Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

присутствовали 

предприятия: ГК 

«Архитектурная 

Практика», отдел 

211293578?q=службы

%20содействия&z=ph

oto-

211293578_45725041

3%2Fwall-

211293578_5113 

 

https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250413%2Fwall-211293578_5113
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250413%2Fwall-211293578_5113
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250413%2Fwall-211293578_5113
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250413%2Fwall-211293578_5113
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250413%2Fwall-211293578_5113
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250413%2Fwall-211293578_5113
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архитектуры и 

градостроительства 

администрации ЮГО,  

ПО «ФОРЭНЕРГО» АО 

Завод «ЭСКОН» -

обучающиеся 1,2,3,4 

курсов-70 человек. 

 

День карьеры  1 ноября 

2025 года  для 

специальностей 

13.02.03 Электрические 

станции, сети и 

системы и 13.02.09 

Монтаж и эксплуатация 

линий 

электропередачи, 

Приглашены 

представители филиала 

Южноуральская ГРЭС 

ООО «ЮЗРК ГРУПП» 

участка Увельского 

РЭС ПАО «Россети 

Урал» ЗАО 

«Энергострой»- 98 

человек 

Встреча 14 ноября 2025 

с представителями ПО 

«ФОРЭНЕРГО»: 

перспективы 
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трудоустройства для 

выпускников.-4 курс-20 

человек. 

11.   Содействие в 

организации временной 

занятости студентов. 

По графику учебного 

процесса  
Летнее 

трудоустройство 

несовершеннолетних  

Оф. Информация 

ЦЗН 

https://ujnszn.gov74.ru

/ujnszn/view/news.htm

?id=11461355  

12.  Анализ анкетирования 

социальных партнёров и 

потенциальных 

работодателей. 

По графику учебного 

процесса  
СЛК Проведен в мае 2025 

года, отдан 

руководителю СЛК 

https://yets.ru/uploads/ga

llery/media/Anketa_issle

dovania_ozhidaniy_rabot

odateley.pdf 

Анкета: 

https://yets.ru/page/anket

a-dlya-rabotodateley-

2023 

 

Анкеты 

https://yets.ru/uploads/

gallery/media/Otchet_o

b_urovne_udovletvore

nnosti_potrebiteley_G

BPOU_YuET_2022-

2023_uch_g-

1719360000.pdf  

 

13.  Оформление и  

периодическая 

корректировка карт 

социальных партнеров 

(сбор информации у 

руководителей практик)

  

В течение учебного 

года 

Руководители практик, 

руководитель ССТВ 

Проведены, выложены 

на сайт. Яндекс папка 

для публичного 

просмотра вакансий 

предприятий и 

устройства на практику 

https://disk.yandex.ru/d

/JrQIijti5OsEgA  

14.  Организация 

сотрудничества с 

предприятиями, 

В течение учебного 

года 

Руководители предприятий  Организована работа по 

совместным 

мероприятиям 

https://vk.com/wall-

211293578?q=службы

%20содействия&z=ph

https://ujnszn.gov74.ru/ujnszn/view/news.htm?id=11461355
https://ujnszn.gov74.ru/ujnszn/view/news.htm?id=11461355
https://ujnszn.gov74.ru/ujnszn/view/news.htm?id=11461355
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Anketa_issledovania_ozhidaniy_rabotodateley.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Anketa_issledovania_ozhidaniy_rabotodateley.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Anketa_issledovania_ozhidaniy_rabotodateley.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Anketa_issledovania_ozhidaniy_rabotodateley.pdf
https://yets.ru/page/anketa-dlya-rabotodateley-2023
https://yets.ru/page/anketa-dlya-rabotodateley-2023
https://yets.ru/page/anketa-dlya-rabotodateley-2023
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://yets.ru/uploads/gallery/media/Otchet_ob_urovne_udovletvorennosti_potrebiteley_GBPOU_YuET_2022-2023_uch_g-1719360000.pdf
https://disk.yandex.ru/d/JrQIijti5OsEgA
https://disk.yandex.ru/d/JrQIijti5OsEgA
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457249592%2Fwall-211293578_4594
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457249592%2Fwall-211293578_4594
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457249592%2Fwall-211293578_4594
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учреждениями города студентов ЮЭТ с 

ИТкуб-22 студента 

специальности 13.02.03 

Электрические 

станции, сети и 

системы и 13.02.09 

Монтаж и эксплуатация 

линий электропередачи 

oto-

211293578_45724959

2%2Fwall-

211293578_4594  

15.  Внедрение технологии 

само продвижения 

выпускников на рынке 

труда: размещение 

резюме в сети Интернет. 

Выполнение проекта 

«Электронное портфолио 

студента-залог успешной 

карьеры». 

Формирование банка 

видеорезюме, публичная 

защита портфолио, 

организация 

собеседования с 

работодателями и пр. 

Выполнение программы 

«Выпускник на рынке 

труда» 

 

 

 

В течение учебного 

года  

Соц. партнеры, ЦЗН, Зам. 

директора по Учебной работе, 

председатели ПЦК, 

руководители практик 

14 ноября 2025 года 

состоялась публичная 

защита участников 

конкурса «Электронное 

портфолио карьерного 

продвижения – залог 

успешной карьеры» для 

выпускников всех 

специальностей и 

профессий техникума. -

22 участника. Проект  

длился 3 месяца. 

Проходил Отборочный 

этап: Создание групп 

наставников, приказ, 

для трех отделений с 

участниками и 

наставниками мастер 

классы по показу эл, 

портфолио, создание 

ЭССЕ, организовано 

были 3 мастер класса 

Видео 

записи, фото, сайт 

ЮЭТ 

https://vk.com/wall-

211293578?q=службы

%20содействия&z=ph

oto-

211293578_45725063

7%2Fwall-

211293578_5269 

 

https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457249592%2Fwall-211293578_4594
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457249592%2Fwall-211293578_4594
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457249592%2Fwall-211293578_4594
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457249592%2Fwall-211293578_4594
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250637%2Fwall-211293578_5269
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250637%2Fwall-211293578_5269
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250637%2Fwall-211293578_5269
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250637%2Fwall-211293578_5269
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250637%2Fwall-211293578_5269
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250637%2Fwall-211293578_5269
https://vk.com/wall-211293578?q=службы%20содействия&z=photo-211293578_457250637%2Fwall-211293578_5269
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по созданию страницы 

сайта. 

Промежуточный: Сбор 

ссылок сайтов 

участников для 

формирования онлайн-

проверки членами 

жюри (администрацией 

и соц. партнерами ЮЭТ 

), Выставление баллов 

по результатам смотра 

сайтов. 
Предварительная 

защита, Публичная 

защита: первые 10 

участников набравших 

высокое количество 

баллов защищают свое 

эл, портфолио 

публично 

В оценивании работ и 

публичной защите 

участвовали 

социальные партнеры: 

ООО «ЮУЗМК М», 

ООО «Ресурс» ОП 

ООО ПКФ 

«Политранс», ООО 

«УралГазАвтоматика», 

ООО ПО 
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«ФОРЭНЕРГО», АО 

"ЮАИЗ", ООО КВАРЦ, 

Южноуральская ГРЭС. 

16.  Содействие в 

организации 

конференций о 

прохождении практик 

специальностей/професси

й 

По графику учебного 

процесса  

Проведена   

конференция по 

практике 2 февраля 

2025 года для 

студентов 3 курса по 

профессии 15.01.05 

Сварщик 

 

 

 

 

https://vk.com/wall-

211293578_2784 

 

https://vk.com/wall-

211293578?q=конфер

енция%20по%20прак

тике&z=photo-

211293578_45725101

9%2Fwall-

211293578_5571 

 

17.   Определение будущей 

занятости выпускников 

на основе анкетирования 

и опроса 

 председатели ПЦК, 

руководители практик, классные 

руководители 

Опрос январь, июнь в 

яндекс форме, а также 

групповое офлайн с 

классным 

руководителем. 

Отчеты Базовому 

центру карьеры 

Челябинской области 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/wall-211293578_2784
https://vk.com/wall-211293578_2784
https://vk.com/wall-211293578?q=конференция%20по%20практике&z=photo-211293578_457251019%2Fwall-211293578_5571
https://vk.com/wall-211293578?q=конференция%20по%20практике&z=photo-211293578_457251019%2Fwall-211293578_5571
https://vk.com/wall-211293578?q=конференция%20по%20практике&z=photo-211293578_457251019%2Fwall-211293578_5571
https://vk.com/wall-211293578?q=конференция%20по%20практике&z=photo-211293578_457251019%2Fwall-211293578_5571
https://vk.com/wall-211293578?q=конференция%20по%20практике&z=photo-211293578_457251019%2Fwall-211293578_5571
https://vk.com/wall-211293578?q=конференция%20по%20практике&z=photo-211293578_457251019%2Fwall-211293578_5571
https://vk.com/wall-211293578?q=конференция%20по%20практике&z=photo-211293578_457251019%2Fwall-211293578_5571
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Информация о трудоустройстве выпускников 2025 года 

Код и наименование профессии, 

специальности 

Суммарный выпуск 2025 г. 

 

Трудоустроены  

(в соответствии с трудовым 

законодательством, 

законодательством об 

обязательном пенсионном 

страховании) 

из них трудоустроены по 

полученной профессии, 

специальности 

08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 
23 17 12 

13.02.03 Электрические станции, сети и 

системы 
24 20 12 

13.02.09 Монтаж и эксплуатация линий 

электропередачи 
20 15 12 

22.02.06 Сварочное производство 21 15 10 

38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике 
37 30 22 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
34 25 18 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 21 18 15 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) 
45 40 38 

15.01.32 Оператор станков с программным 

управлением 
25 20 15 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
47 38 29 
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35.01.11 Мастер сельскохозяйственного 

производства 
17 13 12 

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 

производства 
17 13 12 

43.01.02 Парикмахер 17 12 10 

43.01.09 Повар, кондитер 18 15 15 

  365 291 232 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Анализ методической работы педагогов Южноуральского 

энергетического техникума за 2025 год 

Методическая тема педагогического коллектива техникума: 

«Методическое сопровождение образовательного процесса как 

условие подготовки специалистов, востребованных на рынке труда». 

Цель методической работы техникума: содействие развитию 

образовательной организации, оказание реальной адресной помощи 

педагогам в развитии их профессионального мастерства, повышении 

творческого потенциала, совершенствование образовательного 

процесса с целью достижения оптимального уровня образования, 

воспитания и развития обучающихся и достижения 

конкурентоспособного уровня подготовки молодых специалистов. 

Задачи:  

- повышение уровня профессиональных компетенций педагогических 

работников (самообразование, семинары, стажировка); 

 - усиление мотивации педагогов на освоение инновационных 

педагогических технологий обучения, воспитания и развития;  

- определение конкретных проблем и направления развития 

профессиональной компетенции каждого педагога;  

- осуществление изучения и оценки результативности 

педагогического опыта, обобщение и распространение позитивного 

педагогического опыта;  

- обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и 

вновь принятыми специалистами;  

- целенаправленное развитие творческих способностей, обучающихся 

через организацию научно-исследовательской работы и технического 

творчества обучающихся. 
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45 

Результаты 1 семестра 2025 года 

СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ И МАСТЕРОВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ В СЕМИНАРАХ, 

КОНФЕРЕНЦИЯХ, ОМО В КАЧЕСТВЕ ДОКЛАДЧИКА 

 
№ 

п/п 
Ф.И.О.  Название мероприятия 

Тема доклада 

Место проведения 

Январь 

1 Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н.  

Круглый стол «Реализация 

программ наставничества в ПОО: 

лучшие практики, проблемы, 

пути решения» 

Доклад: Организация системы 

наставничества при выездной 

летней отработке студентов 

технических специальностей в 

Южноуральском энергетическом 

техникуме» 

ОМО 

онлайн 

Февраль 

2 Бабкина О.А. 19 февраля 2025 года 

Сообщество молодых педагогов 

«PRO –движение» 

Опыт работы по теме 

«Проектные технологии 

образования студентов 

организаций СПО и разработка 

моделей». 

ГБУ ДПО ЧИРПО 

 

Март  

3 Шеломенцева Ю.Н.  ОМО УГС 13.00.00 Электро и 

теплоэнергетика  

25 февраля 2025 года  

Доклад «Мероприятия по 

профессиональному 

самоопределению школьников 

по специальности 

энергетического профиля в 

ГБПОУ «Южноуральский 

энергетический техникум» в 

рамках сетевого взаимодействия  

ГАПОУ «Политехнический 

колледж» 

Апрель  

10 апреля 2025 года  

v научно-практическая конференция для организаций ТиППО технического профиля 

«инновационные подходы в системе ТиППО и интеграция bim - технологий» с международным 

участием 

4 Николаева Ирина 

Сергеевна 

Совершенствование системы 

наставничества в 

профессиональной 

образовательной организации на 

основе проектного управления 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 
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5 Наследова Ольга 

Владимировна 

Использование современных 

образовательных технологий при 

проведении внеклассных 

мероприятий по МДК на 

специальности 08.02.01 

Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

6 Школяр Евгения 

Александровна 

Организация выездной летней 

подработки студентов 

технических специальностей 

Южноуральского 

энергетического техникума 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

7 Архипенкова 

Анастасия Артуровна 

Организация дополнительного 

образования как способ развития 

«мягких навыков» будущих 

специалистов 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

8 Бабкина Оксана 

Анатольевна 

Инженерный класс на базе 

дополнительного образования 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

9 Вялкова Виктория 

Леонидовна  

 

Христич Лариса 

Александровна 

Формы наставничества во 

взаимодействии студентов и 

школьников 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

10 Есина Оксана 

Викторовна  

Развитие студенческого 

самоуправления через 

наставничество 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

11 Фисенко Тамара 

Рудольфовна  

Организация исследовательской 

деятельности при подготовке 

конкурентоспособного специалиста 

технического профиля 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

12 Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Наставничество как эффективный 

механизм сопровождения научно-

исследовательской работы 

студентов 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

13 Цыганова Елена 

Александровна 

Вялкова Виктория 

Леонидовна 

 

Кружок технического творчества 

как одна из форм научно-

исследовательской работы 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

14 Шеломенцева Юлия 

Николаевна 

Наставничество «педагог-

студент» при подготовке 

участников к региональному 

чемпионату профессионалы 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 
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15 Корсакова Елена 

Ильдусовна 

Сутик Олеся 

Алексеевна 

Инновационные подходы в 

подготовке специалистов 

среднего профессионального 

образования: опыт и 

перспективы 

КГУ «Методический центр» 

управления образования 

Костанайской области и КГКП 

«Костанаский строительный 

колледж» 

 28-29 апреля 2025  

XXIII Международная научно-практическая конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества»  

Г. Кемерово 
16 Корсакова Елена 

Ильдусовна  

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-

практическая конференция 

«Профессиональное образование 

и занятость молодежи: XXI век. 

Гражданственность и патриотизм 

– фундамент современного 

общества» 
Г. Кемерово 

 

Доклад: Взаимодействие семьи, 

общества и государства в деле 

патриотического воспитания 

Кузбасский региональный 

институт развития 

профессионального 

образования им. А.М.Тулеева   

17 Хоменко Инна 

Вениаминовна  

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-

практическая конференция 

«Профессиональное образование 

и занятость молодежи: XXI век. 

Гражданственность и патриотизм 

– фундамент современного 

общества» 
Г. Кемерово 

 

Доклад: Наставничество как 

эффективный механизм 

сопровождения научно- 

исследовательской работы 

студентов 

Кузбасский региональный 

институт развития 

профессионального 

образования им. А.М.Тулеева   

18 Николаева Ирина 

Сергеевна 

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-

практическая конференция 

«Профессиональное образование 

и занятость молодежи: XXI век. 

Гражданственность и патриотизм 

– фундамент современного 

общества» 
Г. Кемерово 

 

Доклад: Совершенствование 

системы наставничества в 

профессиональной 

образовательной организации на 

основе проектного управления 

Кузбасский региональный 

институт развития 

профессионального 

образования им. А.М.Тулеева   



 

48 
 

48 

19 Касаткина Наталья 

Николаевна 

Терехова Ольга 

Владимировна  

24 апреля 2024 года  

ОМО «Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство» 

Тема: Информационно-

методическое сопровождение 

цифровой трансформации ПОО и 

развитие цифровых компетенций 

обучающихся и педагогических 

работников. 

 

Доклад: Интеграция цифровых 

технологий в систему среднего 

профессионального образования   

Южно-Уральский 

агропромышленный колледж 

20 Школяр Евгения 

Александровна  

21 мая 2025 года  

ОМО «13.00.00 Электро и 

теплоэнергетика» 

Тема: Лучшие практики по 

содействию занятости выпускников 

УГС 13.00.00 Электро и 

теплоэнергетика 

 

Доклад: Организация летней 

подработки с целью дальнейшего 

трудоустройства выпускников  

Златоустовский техникум 

технологий и экономики  

21 Христич Лариса 

Александровна  

Есина Оксана 

Викторовна  

22 мая 2025 года  

ОМО ОГСЭ  

Тема: Эффективные практики 

наставничества в осуществлении 

проектно-исследовательской 

деятельности при освоении 

дисциплин ОГСЭ цикла  

 

Доклад: Наставничество как 

эффективный механизм 

сопровождения научно-

исследовательской работы 

студентов. 

 

Челябинский колледж 

индустриальных технологий 

«Профи» им. Я.П.Осадчего  

 

ПУБЛИКАЦИИ В НАУЧНЫХ ЖУРНАЛАХ  

 
№ 

п/п 
Ф.И.О. Тема статьи Название сборника 

Февраль 

1 Дементьева А.Н.  Безграничное добро  Материалы IV Всероссийской научно-

практической конференции с 

международным участием 

«Воспитываем профессионала»  

20 ноября 2024  

Издательство ГБОУ ПОО 

«Златоустовский техникум технологий и 

экономики» 

2 Сарсенбаева Г.Д.  Наставничество в Материалы IV Всероссийской научно-
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Герасимова С.Л.  спорте как фактор 

формирования 

личности обучающихся 

практической конференции с 

международным участием 

«Воспитываем профессионала»  

20 ноября 2024  

Издательство ГБОУ ПОО 

«Златоустовский техникум технологий и 

экономики» 

Март 

3 Николаева Ирина 

Сергеевна 

Совершенствование 

системы 

наставничества в 

профессиональной 

образовательной 

организации на основе 

проектного управления 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

4 Наследова Ольга 

Владимировна 

Использование 

современных 

образовательных 

технологий при 

проведении 

внеклассных 

мероприятий по МДК 

на специальности 

08.02.01 Строительство 

и эксплуатация зданий 

и сооружений 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

5 Школяр Евгения 

Александровна 

Организация выездной 

летней подработки 

студентов технических 

специальностей 

Южноуральского 

энергетического 

техникума 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

6 Архипенкова Анастасия 

Артуровна 

Организация 

дополнительного 

образования как способ 

развития «мягких 

навыков» будущих 

специалистов 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

7 Бабкина Оксана 

Анатольевна 

Инженерный класс на 

базе дополнительного 

образования 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

8 Вялкова Виктория 

Леонидовна  

 

Христич Лариса 

Александровна 

Формы наставничества 

во взаимодействии 

студентов и 

школьников 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

9 Есина Оксана Развитие студенческого Сборник материалов научно-



 

50 
 

50 

Викторовна  самоуправления через 

наставничество 
практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

10 Фисенко Тамара 

Рудольфовна  

Организация 

исследовательской 

деятельности при 

подготовке 

конкурентоспособного 

специалиста 

технического профиля 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

11 Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Наставничество как 

эффективный механизм 

сопровождения научно-

исследовательской 

работы студентов 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

12 Цыганова Елена 

Александровна 

Вялкова Виктория 

Леонидовна 

 

Кружок технического 

творчества как одна из 

форм научно-

исследовательской 

работы 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

13 Шеломенцева Юлия 

Николаевна 

Наставничество 

«педагог-студент» при 

подготовке участников 

к региональному 

чемпионату 

профессионалы 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

14 Корсакова Елена 

Ильдусовна 

Сутик Олеся 

Алексеевна 

Инновационные 

подходы в подготовке 

специалистов среднего 

профессионального 

образования: опыт и 

перспективы 

Сборник материалов научно-

практической конференции с 

международным участием на тему 

«Инновационные подходы в системе 

ТиППО и интеграция BIM-технологий» 

15 Есина Оксана Викторовна  Перспективы развития 

студенческого 

самоуправления через 

наставничество  

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума  

16 Харитонов Арсен 

Ашотович   

Формирование 

исследовательской 

компетенции у 

обучающихся ГБПОУ 

ЮЭТ  

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума 

17 Харитонова Елена 

Викторовна  

Использование модели 

наставничества «педагог-

обучающийся» при 

организации научной 

исследовательской 

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 
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деятельности   

Сборник расположен на сайте техникума 

18 Христич Лариса 

Александровна  

 

Роль наставничества в 

защите индивидуального 

проекта  

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума 

19 Наследова Ольга 

Владимировна  

Реализация практики 

наставничества – 

творческой мастерской 

СЮТС при подготовке 

обучающихся по 

образовательной 

программе СПО 08.02.01 

«Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений» 

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума 

20 Трембач Татьяна 

Валерьевна  

Разработка и реализация 

программы 

наставничества 

обучающихся ГБПОУ 

ЮЭТ (форма 

наставничества «студент-

студент») 

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума 

21 Николаева Ирина 

Сергеевна 

Реализация модели 

наставничества «педагог-

студент» в 

Южноуральском 

энергетическом 

техникуме  

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума 

22 Хоменко Инна 

Вениаминовна  

Наставничество как 

эффективный механизм 

сопровождения научно-

исследовательской 

работы студентов  

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума 

23 Бабкина Елена Сергеевна  Сверстник в роли 

наставника как средство 

повышения мотивации к 

изучению иностранного 

языка  

Сборник областной научно-практической 

конференции (с международным участием) 

– VII Омельченковские чтения «Среднее 

профессиональное образование XXI века: 

опыт, инновации, перспективы» 

 

Сборник расположен на сайте техникума 

24 Шеломенцева Ю.Н.  Практическая работа по 

общеобразовательной 

дисциплине 

«Математика»  

Сборник занятий по ООД с практико-

ориентированным содержанием  

25 Есина Оксана Викторовна  Перспективы развития 

студенческого 

самоуправления через 

наставничество 

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-практическая 

конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI 

век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества» 



 

52 
 

52 
Г. Кемерово 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

26 Трембач Татьяна 

Валерьевна 

Воспитательное 

пространство техникума: 

кто такой наставник 

студенческой группы 

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-практическая 

конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI 

век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества» 

Г. Кемерово 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

 

27 Харитонова Елена 

Викторовна 

Использование модели 

наставничества «педагог-

обучающийся» при 

организации научно-

исследовательской 

деятельности 

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-практическая 

конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI 

век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества» 

Г. Кемерово 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

 

28 Христич Лариса 

Александровна 

Роль наставника в защите 

индивидуального проекта 

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-практическая 

конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI 

век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества» 

Г. Кемерово 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

 

29 Цыганова Елена 

Александровна  

Элементы 

профориентации и 

социализации студентов в 

рамках недели 

предметной (цикловой) 

комиссии 

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-практическая 

конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI 

век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества» 

Г. Кемерово 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

 

 

 

 

30 Хоменко Инна Наставничество как 28-29 апреля 2025 



 

53 
 

53 
Вениаминовна  эффективный механизм 

сопровождения научно- 

исследовательской 

работы студентов 

XXIII Международная научно-практическая 

конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI 

век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества» 

Г. Кемерово 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

 

31 Николаева Ирина 

Сергеевна 

Совершенствование 

системы наставничества в 

профессиональной 

образовательной 

организации на основе 

проектного управления 

28-29 апреля 2025 

XXIII Международная научно-практическая 

конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: XXI 

век. Гражданственность и патриотизм – 

фундамент современного общества» 

Г. Кемерово 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

32 Бабкина Е.С. Наставничество 

старшекурсников при 

изучении английского 

языка 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

33 Вялкова В.Л., Цыганова 

Е.А. 

Реализация формы 

наставничества «педагог-

студент» в работе 

преподавателя 

общеобразовательных 

дисциплин  

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

34 Есина О.В., Христич Л.А. Наставничество как 

эффективный механизм 

сопровождения научно-

исследовательской 

работы студентов 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

35 Коледа В.В., Садохин 

Д.В. 

Наставничество – ключ к 

успеху: путь от троечника 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 



 

54 
 

54 
к профессионалу педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

36 Наследова О.В.   Наставничество в системе 

отношений «педагог-

студент» на 

специальности 08.02.01 

«Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений» 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

37 Николаева И.С. Наставничество как мост: 

от школы к техникуму 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

38 Трембач Т.В. Психология 

наставничества: 

проблемы молодежи в 

современном обществе 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

39 Харитонова Е.В. Наставничество при 

прохождении 

педагогической практики 

в рамках федерального 

проекта 

«Профессионалитет» 

работниками 

предприятий 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

40 Харитонов А.А. Мастер-класс как 

продуктивная форма 

наставничества 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 



 

55 
 

55 
наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

41 Хоменко И.В. Методическое 

сопровождение работы       

наставников с молодыми 

педагогами 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

42 Шеломенцева Ю.Н . Наставничество при 

подготовке участников к 

региональному 

чемпионату 

профессионалы в 

компетенции 

«обслуживание и ремонт 

оборудования релейной 

защиты и автоматики» 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

43 Школяр Е.А.  Организация летней 

подработки с целью 

дальнейшего 

трудоустройства 

выпускников 

10 июня 2025 года  

Сборник докладов и материалы 

педагогических чтений 

«Совершенствование системы 

наставничества в профессиональной 

образовательной организации на основе 

проектного управления» 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

44 Есина О.В.  

Христич Л.А.  

Ананина В.А., Зименков 

А.Н. Использование 

вторичного сырья при 

изготовлении 

строительных материалов 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

45 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Андреева Е.О., 

Трофимова Ю.А. Вторая 

жизнь старым вещам 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

46 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Балабеков Д.Ж. 

Безопасность в городской 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 



 

56 
 

56 
среде конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

47 Трембач Т.В.  Гробовой И. А. 

Математика и сельское 

хозяйство 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

48 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Дубровский А.А. 

Финансовые лайфхаки 

для эффективного 

управления личными 

финансами 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

49 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Жабатинский Е.В. 

Влияние электромобилей 

на экологическую 

обстановку 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

50 Трембач Т.В. Захаров Н. Е. Оценка 

эффективности и 

популярности проектной 

деятельности в техникуме 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

51 Трембач Т.В. Иванов И.К. Задачи на 

клетчатой бумаге: одна 

неизвестная формула 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

52 Трембач Т.В.  Кобец А. Э. Вероятность 

выигрыша в лотереях 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

53 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Коровин Ю.С. Изучение 

микрофлоры на 

денежных средствах 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 



 

57 
 

57 
 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

54 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Лейман Л.В. 

Современные методы 

защиты от 

интернетмошенничества 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

55 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Лубнин Д.А. 

Исследование влияния 

работы облучателя - 

рециркулятора на 

воздушную среду 

образовательного 

учреждения 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

56 Николаева И.С.  

Вялкова В.Л.  

Минькин Р. А., Сарана А. 

А. Стресс: его влияние на 

организм студентов 

техникума и способы 

преодоления 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

57 Хоменко И.В. Мокляк Я.А., Васильева 

А. И. Влияние 3d-

фильмов на здоровье 

человека 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

58 Трембач Т.В. Назаренко Д. М. Нацизм 

прошлого, настоящего и 

будущего 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

59 Трембач Т.В. Расторгуев М. В. 

Геометрические иллюзии 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

60 Фисенко Т.Р.  Родионова Е. В. Действие 

электрического тока на 

организм человека 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 



 

58 
 

58 
 

61 Есина О.В.  

Христич Л.А. 

Рыбак Д.Д. Исследование 

подростковой 

преступности в России 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

62 Фисенко Т.Р. Скурихина М. А., 

Скурихина А. А. 

Молекулярная физика в 

молекулярной кухне 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

63 Николаева И.С.  

Вялкова В.Л. 

Стародубцев К. Д., 

Половнев С.А. 

Исследование отношения 

современной российской 

молодежи к подвигу 

советского народа в 

великой отечественной 

войне 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

64 Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н. 

Фролов Д.М. 

Проектирование 

специализированной 

аккумуляторной батареи 

с последующей сборкой 

24 апреля 2025 года  

Материалы областной студенческой 

конференции «От студенческого творчества 

к научному исследованию» ЧЮК 

Сборник размещен на сайте ЮЭТ – 

вкладка «публикации» 

 

 

 

РЕЕСТР МЕТОДИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК, ПЕРЕДАННЫХ В 

МЕТОДИЧЕСКИЙ КАБИНЕТ 

 
№ 

п/п 

Ф.И.О./ 

Название методической разработки 

Январь 

1 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Урок медиабезопасности» 

Автор: Хоменко И.В. 

2 Конференция по практике  

Автор: Школяр Е.А., Шеломенцева Ю.Н. 

3  Методическая разработка внеклассного мероприятия Развлекательно-познавательная игра ко 

дню Российского студенчества  

Автор: Трембач Т.В. 

4 Методическая разработка внеклассного мероприятия информационно-познавательная игра 

«Зимние праздники в России: традиции и обычаи» 

Автор: Трембач Т.В. 

5 Олимпиада по специальности 38.02.03 операционная деятельность в логистике  

Автор: Успанова Г.Г. 

6 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Волонтер и волонтерское движение – 

тренды современного общества» 
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Автор: Хоменко И.В 

7 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Наставничество в логистике» 

Автор: Успанова Г.Г. 

8 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Старый Новый Год» 

Автор: Терехова О.В. 

9 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Самый знающий садовник» 

Автор: Терехова О.В. 

10 Квиз «Путешествие по замкнутому кругу» 

Автор: Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н. 

11 Интеллектуальная игра «Башня» 30, 32 гр 

Автор: Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н. 

12 Интерактивная игра «День Российской печати» 

Автор: Есина О.В.  

Гурьянова С.А.  

13 Методическая разработка внеклассного мероприятия День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады» 

Автор: Есина О.В.  

Гурьянова С.А. 

14 Методическая разработка бинарного учебного занятия по ПМ 01 «Составление и 

оформление проектной документации объекта капитального строительства» и по 

дисциплине ОООД.07 Химия на тему: «Грунт основания здания». 

Автор: Бабкина О.А.  

Христич Л.А.  

15 Кулинарный квест «Хлеб – всему голова» 

Автор: Клименко Л.А.  

февраль 

16 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Квест ко Дню разгрома советскими  

войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве» 

Автор: Есина О.В. 

 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Герои СВО». Урок мужества 

Автор: Есина О.В. 

17 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Ученые России – свет науки 

мировой» 

Автор: Есина О.В. 

18 Методическая разработка «Классный час, посвященный Дню памяти войнов-

интернационалистов в России» 

Автор: Есина О.В. 

19 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Интеллектуальная игра 

патриотического направления, ко Дню Защитника Отечества» 

Автор: Трембач Т.В. 

20 Методическая разработка мастер-класса «Я не боюсь выступать публично» 

Автор: Трембач Т.В. 

21 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Конференция по итогам прохождения 

производственной практики для обучающихся 15.01.05 сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки))» 

Автор: Сырникова Т.А. 

22 Методическая разработка учебного занятия по ПМ 01. Участие в проектировании зданий и 

сооружений Тема занятия: «Защита курсового проекта: Разработка элементов ППР на 

строительство здания» 

Автор: Наследова О.В.  
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23 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Я-логист» 

Автор: Килинич Н.В.  

Казакова Е.С.  

24 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Командообразующий фактор успеха»  

Автор: Успанова Г.Г. 

25 Методическая разработка конкурса профессионального мастерства студентов, обучающихся 

по программе среднего профессионального образования подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих по профессии 43.01.09 Повар, кондитер в 2024 году 

Автор: Десенко Т.В.  

26 Методическая разработка учебного занятия  

Тема «Компьютер и цифровое представление информации. Устройство компьютера» 

Автор: Терехова О.В. 

27 Методическая разработка внеклассного мероприятия «День российской науки»  

Автор: Хоменко И.В. 

28 Методическая разработка внеклассного мероприятия «День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за пределами отечества»  

Автор: Хоменко И.В. 

29 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Информационно-познавательная игра 

по русскому языку»  

Автор: Малий Ю.А.  

30 Методическая разработка внеклассного мероприятия «День Защитника Отечества»  

Автор: Токарева О.И. 

31 Методическая разработка интеллектуальной игры посвященной дню рождения Челябинской 

области  

Автор: Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н.  

Март 

32 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Лингвистический баттл» 

Автор: Малий Ю.А.  

33 Методическая разработка занятия «Всероссийский урок безопасности по первой помощи» 

Автор: Есина О.В.  

34 Методическая разработка занятия «Безопасность на дороге» 

Автор: Есина О.В.  

Апрель 

35 Методическая разработка внеклассного мероприятия по ПМ 02. Выполнение 

технологических процессов на объекте капитального строительства  

Тема: «Оснащение строительства машинами» 

Автор: Наследова Ольга Владимировна 

Май 

36 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Модель организации рабочего места 

технологической карты на заданный вид работ» 

Автор: Наследова О.В. 

37 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Конференция по преддипломной 

практике» 

Автор: Наследова О.В. 
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КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

(НЕ МЕНЕЕ 72 ЧАСОВ, НЕ БОЛЕЕ 2 КУРСОВ В ГОД) 

 
№ Ф.И.О.  курсы 

1 Шеломенцева Ю.Н. Повышение квалификации в федеральном государственном 

бюджетном образовательном учреждении дополнительного 

профессионального образования «Институт развития 

профессионального образования» по дополнительной 

профессиональной программе «Практические навыки работы на 

современном оборудовании предприятий реального сектора 

экономики с последующей интеграцией в образовательные 

программы учреждений СПО» 

в объеме 216 часов 

2 Хоменко И.В.  Программа повышения квалификации «Безопасная молодежная 

среда»  

1. Профилактика распространения неонацизма и национализма – 14 

часов 

2. Профилактика межнациональных и межпрофессиональных 

конфликтов в молодежной среде – 15 часов 

3. Профилактика девиантного поведения – 25 часов  

4. Информационная безопасность – 21 час  

5. Основы профилактической работы – 20 часов  

6. Противодействие распространению идеологии терроризма и 

экстремизма – 26 часов 

7. Профилактика потребления психоактивных веществ – 14 часов  

3 Клименко Л.А. Программа повышения квалификации «Безопасная молодежная 

среда»  

1. Информационная безопасность – 21 час 

2.  Основы профилактической работы – 20 часов  

3. Основы психологической работы с детьми и молодежью – 18 

часов  

4. Основы проведения профилактической работы с детьми – 27 

часов  

5. Противодействие распространению идеологии терроризма и 

экстремизма – 26 часов 

6. Профилактика девиантного поведения – 25 часов  

7. Профилактика межнациональных и межпрофессиональных 

конфликтов в молодежной среде – 15 часов 

8. Профилактика потребления психоактивных веществ – 14 часов 

9. Профилактика ВИЧ-инфекции – 21 час 

10. Профилактика распространения неонацизма и национализма – 14 

часов 

11. Социальное проектирование и грантовая поддержка 20 часов 

Март 

4 Шеломенцева Ю.Н.  ЧИРПО  

Дополнительная профессиональная программа «Реализация 

бережливых технологий в системе образования» 

в объеме 36 часов 

9.12.2024-16.12.2024  

 

Негосударственное частное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Учебный 



 

62 
 

62 

центр «Межрегиональной распределительной сетевой компании 

«Урала» 

Программа «Обслуживание и наладка устройств релейной 

защиты и автоматики» 

в объеме 16 часов  

19.02.2025 – 21.02.2025  

5 Харитонова Е.В. ЧИРПО  

Дополнительная профессиональная программа «Реализация 

бережливых технологий в системе образования» 

в объеме 36 часов 

9.12.2024-16.12.2024  

 

АО «Топ Системы»  

Программа «T-FLEX CAD 17» 

в объеме 36 часов 

23.01.2025 – 31.01.2025 

Май 

6 Ильина М.А.  ООО «Московский институт профессиональной переподготовки 

и повышения квалификации педагогов»  

Программа «Организация методической работы в 

образовательной организации среднего профессионального и 

дополнительного образования»  

Диплом о профессиональной переподготовке  

Квалификация «Методист образовательной организации» 
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Участие студентов в конкурсах 

 

УРОВЕНЬ 
НАЗВАНИЕ 

КОНКУРСА 

Ф.И. 

УЧАСТНИКА 

Ф.И.О. 

НАУЧНОГО 

РУКОВОВДИТЕЛЯ 

НАЗВАНИЕ РАБОТЫ 
РЕЗУЛЬТА

Т 

Январь  

Областной  Шаг в будущее Чепенко Надежда  
Гурьянова С.А.  

Есина О.В.  
Исследование физических свойств простого карандаша  лауреат 

Областной  Шаг в будущее Родионова Елена  Фисенко Т.Р.  Действие электрического тока на организм человека 3 место 

Областной  Шаг в будущее 
Дубовцев 

Дмитрий  
Трембач Т.В. Экомода как способ сберечь планету лауреат 

Областной  Шаг в будущее Чернева Яна  Наследова О.В.  Макет: создание технологической карты «Каменные работы» 3 место 

Областной  Шаг в будущее Фролов Даниил  
Шеломенцева Ю.Н.  

Школяр Е.А.  
Мощный универсальный PowerBank своими руками 3 место 

Областной  Шаг в будущее 
Ладынская 

Виктория  
Наследова О.В.  Макет: создание технологической карты «Штукатурные работы» 3 место 

Областной  Шаг в будущее Маркитан Роман  
Харитонова Е.В.  

Харитонов А.А.  
Моделирование шаблона для разметки полипропиленовых труб  3 место 

Областной  Шаг в будущее 
Зезюлин 

Владислав  
Сутик О.А.  

Анализ мер социальной поддержки участников СВО и членов их 

семей 
лауреат 

Областной  Шаг в будущее Васильева Алина  Хоменко И.В.  

Исследование использования образовательных ресурсов сети 

интернет в учебной деятельности обучающихся 

Южноуральского энергетического техникума 

лауреат 

Областной  Шаг в будущее Алексеенко Диана  Бабкина О.А.  Создание условий для адаптации первокурсников в ЮЭТ  лауреат 

Областной  Шаг в будущее Питина Наталья Трембач Т.В. Страх перед публичным выступлением  лауреат 

Областной  Шаг в будущее 
Дубровский 

Артем  

Гурьянова С.А.  

Христич Л.А.  

Химико-физический анализ и сравнительная характеристика 

молока разных производителей  
лауреат 

Областной  Шаг в будущее Томашенко Артем 
Гурьянова С.А.  

Христич Л.А. 
Исследование качества меда лауреат 

Областной  Шаг в будущее Секущин Игорь  Христич Л.А.  Роль металлов в жизни человека лауреат 

Областной  Шаг в будущее Афанасьев Вадим  Христич Л.А.  Фосфор в окружающей среде  лауреат 

Областной  

Конкурс видеороликов 

на иностранном языке 

среди студентов СПО 

«Наследие мировой 

культуры»  

Гразнецкая Дарья  Казанцева М.В.  Номинация «Стихотворение»  участие 
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Областной  

Конкурс видеороликов 

на иностранном языке 

среди студентов СПО 

«Наследие мировой 

культуры»  

Родионова Елена  

Казанцева М.В.  Номинация «Стихотворение»  

участие 

Областной  

Конкурс видеороликов 

на иностранном языке 

среди студентов СПО 

«Наследие мировой 

культуры»  

Титов Андрей 

Казанцева М.В.  Номинация «Стихотворение»  

участие 

Областной  

Конкурс видеороликов 

на иностранном языке 

среди студентов СПО 

«Наследие мировой 

культуры»  

Тучина Вероника  

Казанцева М.В.  Номинация «Стихотворение»  

участие 

Областной  

Конкурс видеороликов 

на иностранном языке 

среди студентов СПО 

«Наследие мировой 

культуры»  

Шестакова Вера  

Казанцева М.В.  Номинация «Стихотворение»  

участие 

Областной  

Конкурс видеороликов 

на иностранном языке 

среди студентов СПО 

«Наследие мировой 

культуры»  

 

Бабкина Е.С.  Номинация «Стихотворение»  

участие 

Апрель  

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Захаров 

Александр 

Николаевич  

 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Секция 1. Инновационные технологии в электроэнергетике  

«Металлы в жизни человека и в моей профессии» 
Участие  

Областной  31марта –  Барковская Руководитель: Секция 7. IT-проекты: современные направления Участие 
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4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Василиса 

Андреевна 

Наследова Ольга 

Владимировна 

«Создание индивидуальных сайтов-портфолио на 

платформе «Googleсайты» на примере студентов второго 

курса» 

 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Ананина 

Варвара 

Александровна, 

Зименков 

Андрей 

Николаевич  

 

Руководитель: 

Бабкина Оксана 

Анатольевна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Секция № 5. Новые материалы и технологии строительства 

«Модель кирпича из отходов» 
3 место 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Воробьев 

Андрей 

Дмитриевич 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Секция № 2. зеленые технологии 

«Фосфор в окружающей среде» 
Участие  

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

Андреева 

Елизавета 

Олеговна, 

Трофимова 

Юлия 

Александровна  

 

Руководитель: 

Есина Оксана 

Викторовна, 

Христич Лариса 

Александровна 

Секция № 2. зеленые технологии 

«Вторая жизнь старым вещам: Апсайклинг как креативный 

подход к устойчивому потреблению» 

Участие  
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производства» 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Фролов Даниил 

Максимович 

Руководитель: 

Шеломенцева 

Юлия Николаевна, 

Школяр Евгения 

Александровна 

Секция № 4. инновационные технологии изготовления 

деталей и механизмов 

«Проектирование специализированной аккумуляторной 

батареи с последующей сборкой» 

1 место 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Васильева 

Алина Игоревна, 

Мокляк Яна 

Андреевна 

Руководитель: 

Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Секция № 10. актуальные проблемы экономики и 

менеджмента 

«Исследование использования образовательных ресурсов 

сети интернет в учебной деятельности обучающихся 

Южноуральского энергетического техникума» 

участие 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Лубнин Данила 

Александрович 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Секция № 15. современные проблемы и технологии 

здоровьесбережения 

«Исследование влияния работы облучателя-рециркулятора 

на среду образовательного учреждения» 

Участие 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

Минькин 

Ростислав 

Андреевич, 

Сарана 

Александр 

Антонович 

Руководитель: 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Секция № 15. современные проблемы и технологии 

здоровьесбережения 

 «Стресс: его влияние на организм студентов техникума и 

способы преодоления» 

Участие 
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«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Коровин Юрий 

Сергеевич  

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Секция № 15. современные проблемы и технологии 

здоровьесбережения 

«Изучение микрофлоры на денежных средствах» 

3  место 

Областной  

31марта –  

4 апреля 2025 года 

областная 

студенческая 

научно-практическая 

конференция 

«Молодежь. Наука. 

Технологии 

производства» 

Жабатинский 

Егор 

Владимирович  

 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Секция № 6. безопасный и экологичный автомобиль 

«Электромобили и их роль в экосистеме энергоснабжения» 

 

3  место 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Васильева 

Алина, Мокляк 

Яна  

Руководитель: 

Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Исследование использования образовательных ресурсов 

сети интернет в учебной деятельности обучающихся 

Южноуральского энергетического техникума» 

Участие 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Коровин Юра 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Изучение микрофлоры на денежных средствах Участие 

Областная  11 апреля 2025  Минькин Руководитель: Стресс: его влияние на организм студентов техникума и Участие 
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Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Ростислав  

Сарана 

Александр  

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

способы преодоления 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Стародубцев 

Кирилл 

Половнев Семен  

Руководитель: 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Исследование отношения современной российской 

молодежи к подвигу советского народа в Великой 

Отечественной войне» 

Участие 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Жабатинский 

Егор  

 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Электромобили и их роль в экосистеме энергоснабжения Участие 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Фролов Даниил  

Руководитель: 

Шеломенцева 

Юлия Николаевна, 

Школяр Евгения 

Александровна 

«Проектирование специализированной аккумуляторной 

батареи с последующей сборкой» 
Участие 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Ананина 

Варвара  

Зименков 

Андрей  

Руководитель: 

Бабкина Оксана 

Анатольевна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Модель кирпича из отходов 2 место 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

Маркитан Роман  

Руководитель: 

Харитонова Елена 

Викторовна, 

Харитонов Арсен 

Ашотович  

Моделирование и изготовление шаблона для точной 

разметки полипропиленовых труб 
Участие 
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перспективы» 

Областная  

11 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция «Твои 

глобальные 

перспективы» 

Барковская 

Василиса  

Руководитель: 

Наследова Ольга 

Владимировна  

Создание индивидуальных сайтов-портфолио на 

платформе «Googleсайты» на примере студентов второго 

курса 

3 место  

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Лейман Леонид  

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Современные методы защиты от интернет-мошенничества  Участие 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Дубровский 

Артем  

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Финансовые лайфхаки для эффективного управления Участие 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

Васильева 

Алина, Мокляк 

Яна  

Руководитель: 

Хоменко Инна 

Вениаминовна 

Влияние 3д фильмов на здоровье человека 2 место  
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комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Минькин 

Ростислав  

Сарана 

Александр  

Руководитель: 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Стресс: его влияние на организм студентов техникума и 

способы преодоления 
Участие 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Андреева 

Елизавета 

Олеговна, 

Трофимова 

Юлия 

Александровна  

 

Руководитель: 

Есина Оксана 

Викторовна, 

Христич Лариса 

Александровна 

Вторая жизнь старым вещам: Апсайклинг как креативный 

подход к устойчивому потреблению 
Участие 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

Жабатинский 

Егор  

 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Влияние электромобиля на экологическую обстановку Участие 
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безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Лубнин Данила 

Александрович 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Исследование влияния работы облучателя-рециркулятора 

на среду образовательного учреждения 
Участие 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Коровин Юра 

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Изучение микрофлоры на денежных средствах Участие 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

Ананина 

Варвара  

Зименков 

Андрей  

Руководитель: 

Бабкина Оксана 

Анатольевна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Использование вторичного сырья при изготовлении 

строительных материалов 
Участие 
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общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Маркитан Роман  

Руководитель: 

Харитонова Елена 

Викторовна, 

Харитонов Арсен 

Ашотович  

Моделирование и изготовление шаблона для точной 

разметки полипропиленовых труб 
3 место  

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Стародубцев 

Кирилл 

Половнев Семен  

Руководитель: 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Исследование отношения современной российской 

молодежи к подвигу советского народа в Великой 

Отечественной войне» 

2 место  

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

Рыбак Дмитрий  

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Исследование подростковой преступности  3 место  
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личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Балабеков Диас  

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Безопасность в городской среде  Участие 

Областная  

17 апреля 2025  

Областная научно-

практическая 

конференция 

«Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

общества и 

личности: проблемы 

и решения» 

ЮУГК 

Антимонова 

Олеся  

Руководитель: 

Архипенкова 

Анастасия 

Артуровна  

Мир неограниченных возможностей 3 место  

Областная  

Областная 

олимпиада по 

системам 

автоматизированног

о проектирования 

среди студентов 

профессиональных 

образовательных 

организаций 

Ершов Иван  
Саяпина Валентина 

Ивановна  
 участие 
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Челябинской 

области  

Май  

Областной 

24 апреля 2025 года 

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Ананина 

Варвара 

Александровна, 

Зименков 

Андрей 

Николаевич 

 

Есина Оксана 

Викторовна, 

Христич Лариса 

Александровна 

«Модель кирпича из отходов» Участие 

Областной 

24 апреля 2025 года 

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Андреева 

Елизавета 

Олеговна, 

Трофимова 

Юлия 

Александровна 

 

Есина Оксана 

Викторовна, 

Христич Лариса 

Александровна 

«Вторая жизнь старым вещам: Апсайклинг как креативный 

подход к устойчивому потреблению» 
Участие 

Областной 

24 апреля 2025 года 

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Фролов Даниил 

Максимович 

Шеломенцева 

Юлия Николаевна, 

Школяр Евгения 

Александровна 

«Проектирование специализированной аккумуляторной 

батареи с последующей сборкой» 
Участие 

Областной 

24 апреля 2025 года 

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Васильева 

Алина Игоревна, 

Мокляк Яна 

Андреевна 

Хоменко Инна 

Вениаминовна 

«Исследование использования образовательных ресурсов 

сети интернет в учебной деятельности обучающихся 

Южноуральского энергетического техникума» 

Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

Лубнин Данила 

Александрович 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

 «Исследование влияния работы облучателя-рециркулятора 

на среду образовательного учреждения» 
Участие 
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ЧЮК 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Минькин 

Ростислав 

Андреевич, 

Сарана 

Александр 

Антонович 

 

Руководитель: 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

«Стресс: его влияние на организм студентов техникума и 

способы преодоления» 
Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Коровин Юрий 

Сергеевич  

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

 «Изучение микрофлоры на денежных средствах» Участие 

Областной 

24 апреля 2025 года 

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Жабатинский 

Егор 

Владимирович 

 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

«Электромобили и их роль в экосистеме энергоснабжения» 

 
2 место 

Областной 

24 апреля 2025 года 

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Стародубцев 

Кирилл 

Половнев Семен 

Руководитель: 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Исследование отношения современной российской 

молодежи к подвигу советского народа в Великой 

Отечественной войне» 

3 место 

Областной 

24 апреля 2025 года 

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Дубровский 

Артем 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Финансовые лайфхаки для эффективного управления Участие 

Областной 
24 апреля 2025 года 

«От студенческого 
Рыбак Дмитрий 

Руководитель: 

Христич Лариса 
Исследование подростковой преступности Участие 
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творчества к 

научному 

исследованию» 

ЧЮК 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Балабеков Диас  

Руководитель: 

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Безопасность в городской среде  Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Лейман Леонид  

Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Современные методы защиты от интернет- мошенничества  Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Назаренко Денис 

Максимович, 

13А группа 

Трембач Татьяна 

Валерьевна 

 

Нацизм прошлого, настоящего и будущего    

Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Захаров Никита 

Евгеньевич, 13 А 

группа 

Трембач Татьяна 

Валерьевна 

 

Оценка эффективности и популярности проектной 

деятельности в техникуме  

Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Иванов Иван 

Константинович, 

11 группа 

Трембач Татьяна 

Валерьевна 
Задачи на клетчатой бумаге:  

одна неизвестная формула 

Участие 
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Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Расторгуев 

Максим 

Витальевич,11 

группа 

Трембач Татьяна 

Валерьевна 

Геометрические иллюзии 

Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Кобец Артур 

Эдуардович, 11 

группа  

Трембач Татьяна 

Валерьевна 

Вероятность выигрыша в лотереях 

Участие 

Областной  

24 апреля 2025 года  

«От студенческого 

творчества к 

научному 

исследованию»  

ЧЮК 

Гробовой Иван, 

11 группа 

Трембач Татьяна 

Валерьевна 

Математика в сельском хозяйстве 

Участие 

Областной  

15 мая 2025 года 

областной конкурс 

научно-

исследовательских 

работ студентов  

Тучина 

Елизавета 

Викторовна  

Малий Юлия 

Анатольевна, 

Боровинская Елена 

Викторовна 

Исследование профессионального пути педагогической 

династии Катковых — Тучиных 

Участие  

Областной  

15 мая 2025 года 

областной конкурс 

научно-

исследовательских 

работ студентов  

Стародубцев 

Кирилл 

Денисович, 

Половнев Семен 

Александрович 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Исследование отношения современной российской молодежи к 

подвигу советского народа в Великой Отечественной войне 

3 место 

Областной  

15 мая 2025 года 

областной конкурс 

научно-

исследовательских 

работ студентов  

Минькин 

Ростислав 

Андреевич, 

Сарана Александр 

Антонович 

Николаева Ирина 

Сергеевна, Вялкова 

Виктория 

Леонидовна 

Стресс: его влияние на организм студентов техникума и способы 

преодоления 

Участие  

Областной  15 мая 2025 года Ананина Варвара Есина Оксана Исследование физических свойств кирпича с заполнителем из 3 место 
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областной конкурс 

научно-

исследовательских 

работ студентов  

Александровна, 

Зименков Андрей 

Николаевич 

Викторовна вторсырья 

Областной  

15 мая 2025 года 

областной конкурс 

научно-

исследовательских 

работ студентов  

Лубнин Данила 

Александрович 
Христич Лариса 

Александровна, 

Есина Оксана 

Викторовна 

Исследование влияния работы облучателя-рециркулятора на 

воздушную среду образовательного учреждения 

Участие  

Областной  

15 мая 2025 года 

областной конкурс 

научно-

исследовательских 

работ студентов  

Герасимова 

Ксения 

Анатольевна 

Архипенкова 

Анастасия Артуровна 

Применение методов стратегического анализа в образовательной 

сфере 

Участие  

Областной  

15 мая 2025 года 

областной конкурс 

научно-

исследовательских 

работ студентов  

Фролов Даниил 

Максимович 

Шеломенцева Юлия 

Николаевна, Школяр 

Евгения 

Александровна 

Сборка мощной универсальной аккумуляторной батареи своими 

руками 

3 место 

Областной 

 Финал областного 

конкурса 

технического 

творчества  

Команда из 5 

человек 

Вялкова Виктория 

Леонидовна 

Цыганова Елена 

Александровна 

 

участие 
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УЧАСТИЕ ПЕДАГОГОВ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

РЕГИОНАЛЬНОЙ ИННОВАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ 

№ 

п/п 
Ф.И.О. Содержание деятельности педагога в рамках РИП 

Январь  

1 Успанова Г.Г. 

КЛАССНЫЙ ЧАС для студентов 1 и 2 курса по специальности «Операционная деятельность в логистике». Тема 

классного часа "Наставники в логистике" 

 

2 Трембач Т.В.  Информационно-познавательная игра «Зимние праздники в России: традиции и обычаи» 

3 Терехова О.В.  
Внеклассное мероприятия " Старый Новый Год" для ОВЗ 

 

4 Харитонова Е.В. 
Традиционные январские праздники 

 

5 Трембач Т.В. Развлекательно-познавательная игра ко Дню Российского студенчества 

6 
Гурьянова С.А.  

Есина О.В.  
Интерактивная игра День Российской печати» 

7 Зверева И.Н. Архитектура города Южноуральска, 35 гр 

8 Хоменко И.В.  Внеклассное мероприятие  «Волонтёр и волонтерское движение – тренды современного общества» 

9 Харитонов А.А. 
Мастер-класс «Лазерная гравировка» 

 

10 
Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н.  
Конференция по практике 20,22. 30,32. 42 гр 

11 Зверева И.Н. Встреча с работодателем  

12 Терехова О.В.  Викторина «Самый знающий «Садовник» 

13 Харитонова Е.В.  Мы в ответе за свои поступки 

14 Наследова О.В. Что такое практика глазами студента? 25 гр, 45 гр 

15 Хоменко И.В. Внеклассное мероприятие  «Урок медиабезопасности» 

16 
Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н. 

Интеллектуальная игра «Башня» 30, 32 гр 

 

17 Есина О.В.  День полного освобождения Ленинграда от фашисткой блокады  
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Гурьянова С.А.  

Февраль 

18 Архипенкова А.А.  Интеллектуально-познавательная игра «Татьянин день», 18 группы  

19 Зверева И.Н.  Внеклассное мероприятие «Занимательная механика», 25 группа 

20 Трембач Т.В.  Интеллектуальная игра  патриотического направления, ко  Дню Защитника Отечества  

21 Хоменко И.В. Внеклассное мероприятие «День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества» 

22 Трембач Т.В. Мастер- класс для студентов первого курса  «Я не боюсь выступать публично» 

23 Терехова О.В.  Творческая мастерская  

24 Хоменко И.В. Внеклассное мероприятие «День российской науки» 

25 Харитонов А.А.  Мастер- класс «Гравировка на металлических поверхностях» 

26 Харитонова Е.В.  Героям блокады посвящается  

27 Терехова О.В. 
Всемирный день безопасного Интернета. Классный час «Безопасность в глобальной сети» с получением 

сертификатов 

28 Бабкина О.А.  Классный час «Мой город»  

29 Успанова Г.Г.  Тренинговое занятие «Командообразование фактор успеха» 38 группа 

30 Токарева О.И. Честь и слава защитникам 

31 Есина О.В.  
Информационный час «День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской 

битве» 

32 Есина О.В.  Внеклассное мероприятие «Ученые России – свет науки мировой» 

33 Есина О.В.  Урок мужества  

34 Есина О.В. Классный час, посвященный Дню  памяти воинов- интернационалистов в России 

35 Зверева И.Н.  Классная встреча с работодателем  

36 Архипенкова А.А.  Экскурсия ЮМЭК  

37 Наследова О.В.  Классный час «Традиции наставничества, преподаватели ветераны строительной специальности», 25 группа  

38 
Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н.  

Квиз, посвященный Дню рождения Челябинской области 

39 Бабкина О.А.  Классный час «Давайте проявим доброту» 

40 Харитонова Е.В.  Внеклассное мероприятие «День вывода войск из Афганистана» 

Март 

41 Харитонов А.А.  Мастер-класс «Художественная резка металла», 24 группа 
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Ф.П. «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»  

№ 

п/п 
Ф.И.О. Название мероприятия  

Январь  

1 Бабкина О.А.  Мастер-класс «Равный –равному» МОУ СОШ №6 8В 
2 Школяр Е.А.  Мастер-класс «Равный –равному» МОУ СОШ №6 8В, 7А 
3 Курочкин А.В.  Мастер-класс «Равный –равному» МОУ СОШ №6 8А, 9Б, 9А 
4 Садохин Д.В. Мастер-класс «Равный –равному» МОУ СОШ №6 8Б 
5 Казанцева М.В.  Мастер-класс «Равный –равному» МОУ СОШ №6 9А 

Февраль 
6 Архипенкова А.А. День профессионала  
7 Казанцева М.В.  Родительское собрание «Знакомство с Профессионалитетом» МОУ СОШ № 6 

Март 
8 Трембач Т.В.  Конкурс художественных фотографий «Профессии моего будущего» (3 поста) 
9 Есина О.В.  Мастер-класс «Строим будущее своими руками» 
10 Харитонов А.А.  Мастер-класс «Строим будущее своими руками» 
11 Бабкина О.А.  Классный час «Знакомство с Профессионалитетом»  
12 Бабкина О.А.  Классный час «Знакомство с Профессионалитетом» 
13 Зверева И.Н.  День профессионала  
14 Самойлова М.П. Конкурс художественных фотографий «Профессии моего будущего»  
15 Осипова Т.К. Конкурс художественных фотографий «Профессии моего будущего» 
16 Садохин Д.В.  Классный час «Знакомство с Профессионалитетом» 
17 Коледа В.В.  Классный час «Знакомство с Профессионалитетом» 
18 Казанцева В.В. Мастер-класс «Строим будущее своими руками» 
19 Курочкин А.В.  Мастер-класс «Строим будущее своими руками» 

Апрель 

20 Наследова О.В.  
Профессиональные пробы «Прикосновение к профессии» МАОУ СОШ №7 9А класс  

Единый день открытых дверей 
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21 

Шеломенцева 

Ю.Н.  

Профессиональные пробы «Прикосновение к профессии» МАОУ СОШ №7 9А класс  

Профессиональные пробы «Прикосновение к профессии» МАОУ СОШ №7, 8Г класс 

Единый день открытых дверей 

22 

Школяр Е.А.  Профессиональные пробы «Прикосновение к профессии» МАОУ СОШ №7 9А класс  

Профессиональные пробы «Прикосновение к профессии» МАОУ СОШ №7, 8Г класс 

Единый день открытых дверей 

23 Зверева И.Н.  Профессиональные пробы «Прикосновение к профессии» МАОУ СОШ №7, 8Г класс  
24 Трубенкова Е.Н.  

Единый день открытых дверей 

25 Корсакова Е.И.  
26 Архипенкова А.А.  
27 Бобровников В.Г.  
28 Молев К.С.  
29 Садохин Д.В.  
30 Спирин В.А.  
31 Курочкин А.В.  
32 Молчанов О.В.  
33 Десенко Т.Н.  
34 Черняева Н.А. 

35 

Казакова Е.С.  Участие в родительских собраниях «Знакомство с Профессионалитетом»   

Участие в родительских собраниях «Сделать правильный выбор» 

Увельский район, Троицк, Пласт, Еманжелинск  

36 
Казанцева М.В.  Всероссийский классный час в рамках Единого дня открытых дверей 

Увельский район, Троицк, Пласт, Еманжелинск 

37 
Коледа В.В.  Всероссийский классный час в рамках Единого дня открытых дверей 

Увельский район, Троицк, Пласт, Еманжелинск 
38 Есина О.В. Классный час МОУ СОШ 1 9а,9б 
39 Христич Л.А. Классный час МОУ СОШ 10А 
40 Шеломенцева Экскурсия на подстанцию  
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УЧАСТИЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ В КОНКУРСАХ  

 

 

УРОВЕНЬ НАЗВАНИЕ КОНКУРСА 
Ф.И. 

УЧАСТНИКА 

НАЗВАНИЕ 

РАБОТЫ 
РЕЗУЛЬТАТ 

Январь  

Областной  
Лучшие практики внедрения 

профессионализации ООД 
Казанцева М.В.   5 место  

Март 

Областной  

Областной конкурс методических 

разработок по дисциплине «Основы 

безопасности и защиты Родины» и 

«Безопасность жизнедеятельности», 

посвященных 80-летю Великой Победы (в 

Есина О.В.   участие 

Ю.Н. Классный час 
41 Трембач Т.В. Фото и видео 
42 Дементьева А.Н. Единый день открытых дверей 

Май 
43 Трембач Т.В. Подготовка видеоролика о Тараненко Е.П. к 85 - летию СПО 
44 Дементьева А.Н. Акция «День без турникетов» МОУ СОШ № 7, 8 А класс  
45 Готовцева Т.С.  Акция «День без турникетов» МОУ СОШ № 7, 8 Б класс  
46 Осипова Т.К.  Мастер-классы «Строим будущее своими руками»  МОУ СОШ № 5, 8 А класс 
47 Курочкин А.Н.  Мастер-классы «Строим будущее своими руками»  МОУ СОШ № 5, 8 А класс 

48 
Зверева И.Н.  Единый профориентационный урок «Профессионал будущее: эффективное обучение и успешное 

трудоустройство»  МОУ СОШ № 5, 8 А класс 

49 
Шеломенцева 

Ю.Н.  

Единый профориентационный урок «Профессионал будущее: эффективное обучение и успешное 

трудоустройство»  МОУ СОШ № 5, 8 А класс 

50 
Школяр Е.А.  Единый профориентационный урок «Профессионал будущее: эффективное обучение и успешное 

трудоустройство»  МОУ СОШ № 5, 8 А класс 
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рамках ОМО) 

Апрель  

Областной  Конкурс «Бинарный урок»  
Харитонов А.А.  

Харитонова Е.В.  
 участие 

Областной Конкурс «Лучший учитель информатики» Саяпина В.И  участие 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Результаты 2 семестра 2025 года 

 

 СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ И МАСТЕРОВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ В СЕМИНАРАХ, 

КОНФЕРЕНЦИЯХ, ОМО В КАЧЕСТВЕ ДОКЛАДЧИКА 

 
№ 

п/п 

Ф.И.О.  Название мероприятия 

Тема доклада 

Место проведения 

1 Зверева И.Н. Всероссийская научно-

практическая конференция с 

международным участием 

«Воспитываем профессионала» 

Современные формы отражения 

исторической памяти о 

студентах- 

выпускниках, участвующих в 

СВО 

2 Архипенкова А.А.   Формирование компетенций 

через наставничество в 

проектной деятельности 

обучающихся 

ЮЭТ  

Педагогические чтения 

3 Вялкова В. Л., 

Цыганова Е. А.  

Реализация формы 

наставничества «педагог-

студент» в работе преподавателя 

общеобразовательных дисциплин 

ЮЭТ  

Педагогические чтения 

4 Наследова О.В. Наставничество - в системе 

отношений «педагог-студент» на 

специальности 08.02.01 

«Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений» 

ЮЭТ  

Педагогические чтения 

5 Трембач Т.В.  Описание практики 

наставничества в ГБПОУ «ЮЭТ» 

по форме «студент-студент» 

ЮЭТ  

Педагогические чтения 

6 Христич Л.А.  Наставничество – как 

образовательный тренд 

современности 

ЮЭТ  

Педагогические чтения 

7 Шеломенцева Ю. Н.   Наставничество при подготовке 

участников к региональному 

чемпионату профессионалы в 

компетенции «Обслуживание и 

ремонт оборудования релейной 

защиты и автоматики» 

ЮЭТ  

Педагогические чтения 

8 Садохин Д.В.,  

Коледа В.В.  

Наставничество – ключ к успеху: 

путь от троечника к 

профессионалу 

ЮЭТ  

Педагогические чтения 

9 Садохин Д.В.  

Коледа В.В.  ОМО «Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство» 

 

Реализация профессионально-

ориентированного воспитания в 

Южноуральском энергетическом 

техникуме 

Южно-Уральский 

агропромышленный колледж  
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10 Терехова О.В.  

Кожемяко А.С.  

Заседание ОМО 23.00.00 Техника 

и технология наземного 

транспорта  

Развитие навыка 

самоорганизации студентов 

Южноуральского 

энергетического техникума 

агропромышленного отделения 

по профессии 23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию 

автомобилей посредством 

использования бережливых 

технологий 

Челябинский автотранспортный 

техникум 

11 Наследова О.В.  Заседание ОМО Техника и 

технология строительства  

Наставничество в системе 

отношений «педагог-студент» на 

специальности 08.02.01 

Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 

Южно-Уральский 

государственный технический 

колледж  

12 Коледа В.В.  

Садохин Д.В.  

Заседание ОМО  «Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство» 

Доклад: «На пути к карьере» 

ГБПОУ «Южно-Уральский 

агропромышленный колледж» 

13 Николаева И.С.  Заседание ОМО заместителей 

директоров по ВР  

Доклад Реализация системы 

наставничества в инновационной 

деятельности ГБПОУ 

«Южноуральский 

энергетический техникум» 

Смена  

 

ПУБЛИКАЦИИ В НАУЧНЫХ ЖУРНАЛАХ  

 
№ 

п/п 
Ф.И.О.  Тема статьи  Название сборника 

1 Архипенкова А.А.   Формирование компетенций через 

наставничество в проектной деятельности 

обучающихся 

Лучшие практики 

наставничества  

 

 

2 Вялкова В. Л., Цыганова 

Е. А.  

Реализация формы наставничества «педагог-

студент» в работе преподавателя 

общеобразовательных дисциплин 

Лучшие практики 

наставничества  

3 Наследова О.В. Наставничество - в системе отношений 

«педагог-студент» на специальности 

08.02.01 «Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений» 

Лучшие практики 

наставничества  

4 Трембач Т.В.  Описание практики наставничества в 

ГБПОУ «ЮЭТ» по форме «студент-

Лучшие практики 

наставничества  
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студент» 

5 Трубенкова Е.Н.  Формирование профессиональных  

компетенций обучающихся техникума 

Лучшие практики 

наставничества  

6 Христич Л.А.  Наставничество – как образовательный 

тренд современности 

Лучшие практики 

наставничества  

7 Шеломенцева Ю. Н.   Наставничество при подготовке участников 

к региональному чемпионату 

профессионалы в компетенции 

«Обслуживание и ремонт оборудования 

релейной защиты и автоматики» 

Лучшие практики 

наставничества  

8 Садохин Д.В.,  

Коледа В.В.  

Наставничество – ключ к успеху: путь от 

троечника к профессионалу 

Лучшие практики 

наставничества  

 

РЕЕСТР МЕТОДИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК, ПЕРЕДАННЫХ В 

МЕТОДИЧЕСКИЙ КАБИНЕТ 

 
№ 

п/п 

Ф.И.О./ 

Название методической разработки 

1 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Посвящение в строители» 

Автор: Наследова О.В. 

2 Методическая разработка учебного занятия по английскому языку по профессии 15.01.05 

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки). Тема учебного занятия: 

«Сварка. Виды сварки. Специфика работы по профессии сварщик».  

Автор: Казанцева М.В.  

3 Методическая разработка учебного занятия по английскому языку по профессии 43.01.09 

Повар, кондитер. Тема учебного занятия: «Повседневная жизнь. Досуг».  

Автор: Казанцева М.В. 

4 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Интеллектуально-познавательная игра «Поварской калейдоскоп» 

Автор: Готовцева Т.С.  

5 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

«Осенний профессиональный переполох» 

Автор: Хоменко И.В. 

6 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

«Кулинарный марафон» 

Автор: Хоменко И.В. 

7 Методическая разработка конкурса профессионального мастерства студентов, обучающихся 

по профессии 43.01.09 Повар, кондитер 

Автор: Черняева Н.А.  

8 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

«Введение в профессию повар, кондитер» 

Автор: Иванова В.Я.  

9 Методическая разработка практической конференции по итогам производственной практики 

по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике» на тему: 

«Профессиональные горизонты» 

Автор: Архипенкова А.А.  

10 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Внутриучрежденческий чемпионат по компетенции «Сметное дело» 
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Автор: Наследова О.В.  

11 Фонд оценочных средств внутриучрежденческого чемпионата по специальности 13.02.03 

электрические станции, сети и системы  

Автор: Шеломенцева Ю.Н.  

12 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

«Путешествие в парикмахерское искусство»  

Автор: Дементьева А.Н.  

13 Методическая разработка проведения мастер-класса  

«Маркировка груза» 

Автор: Архипенкова А.А., Рогулина О.А.   

14 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

«Колесо фортуны» 

Автор: Саяпина В.И.  

15 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

«Квест ПрофиПазл» 

Автор: Христич Л.А., Вялкова В.Л., Цыганова Е.А.  

16 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Математическое состязание 

Автор: Трембач Т.В. 

17 Методическая разработка олимпиады по математике  

Автор: Трембач Т.В. 

18 Методическая разработка внеклассного мероприятия «Модель организации рабочего места 

технологической карты на заданный вид работ» 

Автор: Наследова О.В.  

19 Методическая разработка занятия «Деньги и их роль в экономике» 

Автор: Хоменко И.В. 

20 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Квиз – игра «Энергосбережение – дело каждого» 

Автор: Школяр Е.А.  

21 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

«Правовой турнир»  

Автор: Рогулина О.А.  

22 Методическая разработка олимпиады по специальности 38.02.03 «Операционная 

деятельность в логистике» 

Автор: Успанова Г.Г 

23 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Живой журнал: электростанция «Пороги» 

Автор: Трембач Т.В., Коледа В.В. 

24 Методическая разработка  

Интеллектуальная игра: «Занимательная электротехника» 

Автор: Шеломенцева Ю.Н.  

25 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Интеллектуальная игра «Самый умный»  

Автор: Фисенко Т.Р., Шишкина О.А.  

26 Методическая разработка внеклассного мероприятия  

Крестики – нолики  

Автор: Вялкова В.Л., Цыганова Е.А.  
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КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

(НЕ МЕНЕЕ 72 ЧАСОВ, НЕ БОЛЕЕ 2 КУРСОВ В ГОД) 

 
№ Ф.И.О.  курсы 

1 Зверева И. Н. ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

2 Чердакова Ю.Э.  ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

3 Архипенкова А.А.  ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

4 Малий Ю.А.  ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

5 Симонова Е.В.  ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

6 Рыженкова М.Ф.  ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

7 Сарсенбаева Г.Д.  ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

8 Коледа В.В.  ФИРПО  

Современные подходы к воспитанию в системе СПО  

72 часа  

9 Терехова О.В.  Учебно-методический центр областного государственного 

казенного учреждения «Центр гражданской обороны и защиты 

населения Челябинской области» по программе «ДПО 

программа повышения  квалификации должностных лиц, 

осуществляющих подготовку по программам обучения в области 

ГО и защиты от ЧС» в объеме 72 часов  
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Участие студентов в конкурсах 

Очное участие  Заочное участие  

Муниципальный уровень – 5 баллов  

Областной уровень – 10 баллов 

Видео, инфографика, презентации, научно-исследовательская работа – 5 

баллов; 

Эссе, рисунок, статья – 2,5 балла   

 

УРОВЕНЬ 
НАЗВАНИЕ 

КОНКУРСА 

Ф.И. УЧАСТНИКА 

НАЗВАНИЕ РАБОТЫ 
РЕЗУЛЬТАТ 

Муниципальный  Шаг в будущее 

Варнавская Екатерина, 2 курс, группа 25 ГБПОУ ЮЭТ 

Исследование экологической среды жилого дома 

Руководитель: Христич Лариса Александровна, преподаватель химии 

3 место  

Жабатинский Егор Владимирович, 2 курс, группа 22 ГБПОУ ЮЭТ 

Экологические проблемы Челябинской области 

Руководитель: Христич Лариса Александровна, преподаватель химии 

участие 

Рыбак Дмитрий Денисович, 2 курс, группа 22 ГБПОУ ЮЭТ 

Рациональное использование, сбор и переработка вторичного сырья  

Руководитель: Христич Лариса Александровна, преподаватель химии 

участие 

Замолодская Виктория Евгеньевна 2 курс, группа 26 ГБПОУ ЮЭТ 

Вода - чудо природы 

Руководитель: Фисенко Тамара Рудольфовна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

участие 

Ращектаева Виктория Сергеевна 2 курс, группа 29 ГБПОУ ЮЭТ 

Механическое оборудование по специальности Технология индустрии красоты 

Руководитель: Фисенко Тамара Рудольфовна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

участие 

Иванов Иван Константинович, группа 21, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ  

Задачи на клетчатой бумаге: одна неизвестная формула Руководитель:  Трембач Татьяна Валерьевна, 

преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

3 место  

Расторгуев Максим Витальевич, группа 21, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ  

Геометрические иллюзии  

Руководитель:  Трембач Татьяна Валерьевна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

3 место  

Кобец Артур Эдуардович, группа 21, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ  

Вероятность выигрыша в лотереях  

Руководитель:  Трембач Татьяна Валерьевна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

3 место  

Половнев Семён Александрович, 34 группа, 3 курс ГБПОУ ЮЭТ 1 место  
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Мясоедов Владислав Анатольевич, 23 группа, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Стресс: его влияние на организм студентов техникума и способы преодоления 

Руководитель: Николаева Ирина Сергеевна, заместитель директора по УМР; Вялкова Виктория 

Леонидовна, преподаватель  

Лубнин Данила Александрович, 22 группа, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Гибкость мышления и способы его развития 

Руководитель: Христич Лариса Александровна, преподаватель химии 

2 место  

Гадельшина Елена Владиславовна, 27 группа, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Анализ правовой осведомленности несовершеннолетних о возможности участия в гражданском 

судопроизводстве 

Руководитель: Сутик Олеся Алексеевна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

1 место  

Назаренко Денис Максимович, группа 23 А, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ  

Нацизм прошлого, настоящего и будущего    

Руководитель:  Трембач Татьяна Валерьевна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

участие 

Козенева Екатерина, 27 группа, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Сто лет дорогой детства 

Руководитель: Чердакова Юлия Эдуардовна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

2 место  

Тучина Елизавета Викторовна, 38 группа,3 курс ГБПОУ ЮЭТ  

Исследование профессионального пути педагогической династии Катковых – Тучиных 

Руководитель: Малий Юлия Анатольевна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ  

1 место  

Гордюшкин Максим Витальевич группа 14П, 1 курс ГБПОУ ЮЭТ 

История родного края в лицах 

Сырникова Татьяна Александровна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

участие 

Захаров Никита Евгеньевич, группа 23 А, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ  

Оценка эффективности и популярности проектной деятельности в техникуме 

Руководитель:  Трембач Татьяна Валерьевна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

участие 

Кистанова Дарья Фёдоровна 26 группа, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Суеверия и приметы Великобритании и России 

Руководитель: Казанцева Марина Владимировна, преподаватель ГБПОУ ЮЭТ 

участие 

Васильева Алина Игоревна, гр.46, 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Мокляк Яна Андреевна, гр.46, 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Влияние 3D-фильмов на здоровье человека 

Руководитель: Хоменко Инна Вениаминовна, преподаватель  ГБПОУ ЮЭТ 

2 место  

Трубенков Павел Владимирович, гр. 34, 3 курс ГБПОУ ЮЭТ 2 место  
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Кибербуллинг в студенческой среде 

Руководитель: Трубенкова Елена Николаевна, преподаватель   

Герасимова Ксения Анатольевна, 28 группа, 3 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Применение методов стратегического анализа в образовательной сфере 

Руководитель: Архипенкова Анастасия Артуровна, преподаватель 

участие 

Дубровский Артем, 40 группа 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Исследование электропотребления энергетического отделения ЮЭТ  

и пути экономии 

Руководитель: Школяр Евгения Александровна, преподаватель ГБПОУЮЭТ 

Шеломенцева Юлия Николаевна, преподаватель ГБПОУЮЭТ 

3 место  

Маркитан Роман Николаевич 24 группа, 2 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Проектирование модели шаблона для точной разметки полипропиленовых труб 

Руководители: Харитонов Арсен Ашотович, преподователь ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» 

Харитонова Елена Викторовна, преподаватель ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

3 место  

Киндришова Виктория Константиновна, 45гр, 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Макет: создание технологической карты на штукатурные  работы 

Руководитель: Наследова Ольга Владимировна, преподаватель ГБПОУЮЭТ 

участие 

Трофимова Юлия Александровна 45гр, 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Макет: создание технологической карты на каменную  кладку стен 

Руководитель: Наследова Ольга Владимировна, преподаватель ГБПОУЮЭТ 

участие 

Шубаринова Лада Сергеевна 45гр, 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Макет: создание технологической карты на устройство покрытия полов 

Руководитель: Наследова Ольга Владимировна, преподаватель ГБПОУЮЭТ 

участие 

Киндришова Виктория Константиновна, 45гр, 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

3Д модель в программе Renga здания двух этажного жилого дома блокированной застройки  

Руководитель: Наследова Ольга Владимировна, преподаватель ГБПОУЮЭТ 

участие 

Ломако Дарья Владимировна, 45гр, 4 курс ГБПОУ ЮЭТ 

Макет: создание технологической карты нулевого цикла 

Руководитель: Наследова Ольга Владимировна, преподаватель ГБПОУЮЭТ 

участие 

Мясоедов Владислав, 23 группа ГБПОУ ЮЭТ  

Бирюкова Виолетта, 28 группа ГБПОУ ЮЭТ  

Воробьев Андрей, 22 группа ГБПОУ ЮЭТ  

Фагелев Дмитрий, 10 группа ГБПОУ ЮЭТ  

2 место  
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Ефимова Анна, 18/1 группа ГБПОУ ЮЭТ  

Ефимова Елизавета, 18/1 группа ГБПОУ ЮЭТ  

Вялкова В.Л. подготовка открытия конкурса «Шаг в будущее», работа волонтеров   

 

УРОВЕНЬ НАЗВАНИЕ КОНКУРСА 
Ф.И. УЧАСТНИКА 

НАЗВАНИЕ РАБОТЫ 
РЕЗУЛЬТАТ 

Всероссийский  
Всероссийская студенческая научно-практическая конференция 

«Эколого-эстетические преобразования урбанизированной среды» 

Коровин Юрий 

Научный руководитель: Христич Лариса 

Александровна 

1 место  

Всероссийский  
Всероссийская студенческая научно-практическая конференция 

«Эколого-эстетические преобразования урбанизированной среды» 

Лубнин Данила  

Научный руководитель: Христич Лариса 

Александровна 

3 место  

Всероссийский  
Всероссийская студенческая научно-практическая конференция 

«Эколого-эстетические преобразования урбанизированной среды» 

Жабатинский Егор 

Научный руководитель: Христич Лариса 

Александровна 

3 место  

Всероссийский  
Всероссийская студенческая научно-практическая конференция 

«Эколого-эстетические преобразования урбанизированной среды» 

Рыбак Дмитрий  

Научный руководитель: Христич Лариса 

Александровна 

участие  

Областной   Областной конкурс 3д проектов  

Маркитан Роман  

Научный руководитель: Харитонова Елена 

Викторовна 

1 место  

Областной  Конкурс 3 д проектов  

Ломако Дарья  

3д модель в программе Renga 

технологической карты нулевого цикла  

23 место 

Областной  Конкурс 3 д проектов  

Андреева Елизавета  

3д модель в программе Renga 

технологической карты на устройство 

скатной кровли  

23 место 

Областной  Конкурс 3 д проектов  

Киндрашова Виктория  

3д модель в программе Renga 

технологической карты на штукатурные 

работы  

23 место 

Областной  Конкурс 3 д проектов  
Киндрашова Виктория  

3д модель в программе Renga двух этажный 

23 место 
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жилой дом блокированной застройки  

Областной  Конкурс 3 д проектов  

Трофимова Юлия  

3д модель в программе Renga 

технологической карты на каменную кладку 

стен  

23 место 

Областной  Конкурс 3 д проектов  

Шубаринова Лада  

3д модель в программе Renga 

технологической карты на устройство 

покрытия полов  

23 место 

 Студент года  

1 место – Расторгуев Максим. 

Руководители: Трембач Татьяна 

Валерьевна, Коледа Валентина 

Васильевна.  

2 место Жуков Роман. Руководитель: 

Саяпина Валентина Иваановна.  

3 место Голов Глеб. Руководитель: 

Рогулина Ольга Александровна.  

3 место Шакиров Дмитрий. 

Руководитель: Вострышева Валерия 

Александровна.  

 

 

 Конкурс плакатов и стенгазет «Студенческие будни»  

Приняли участие 12 групп:  

13 группа, 15 группа,18/1 группа, 28 

группа,45 группа, 23 группа, 22 группа, 

24 группа, 13а группа, 11 группа, 27 

группа,17 группа 
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Ф.П. «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»  

 

 

 

 

№ 

п/п 
Ф.И.О. Название мероприятия  Баллы 

1 Христич Л.А.  Два классный часа МОУ «СОШ №1», профориентационный квест   

2 Бобровников В.Г.  14 классных часов Березовская СОШ, Красносельская, Красногорская, Синий Бор, Кичигинская   

3 Харитонов А.А.  Экскурсия 44 гр  в УПК   

4 Христич Л.А. Экскурсия  МОУ «СОШ №3»  на предприятие ФОРЭНЕРГО  

5 Харитонова Е.В.  Экскурсия 23 гр  в УПК  

6 Шеломенцева Ю.Н.  Классный час МАОУ «СОШ №7»  

7 Школяр  Е.А.  Экскурсия 32 группы на подстанцию Южноуральская   

8 Саяпина В.И.  Экскурсия на предприятие ООО «Ресурс»   

9 Саяпина В.И.  Встреча 13 группы и представителей предприятия ООО «Ресурс»   

10 Килинич Н.В.  Экскурсия 45 группы на предприятие  ООО «Ресурс»   

11 
Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н.  
День профессионалитета «Будущее в профессионалитете»  

12 Саяпина В.И.  Интеллектуальная игра «Тайны машиностроения»  

13 Саяпина В.И. Экскурсия 13 группы в УПК  

14 Шеломенцева Ю.Н. Брейн-ринг по охране труда с ПАО «Россети Урал»  

15 
Христич Л.А.  

Цыганова Е.А.  
Профориентационный квест «Путь в Профессионалитет»  

16 
Христич Л.А.  

Вялкова В.Л.  
День профессионалитета «Будущее в профессии»  

17 Шеломенцева Ю.Н.  Олимпиада «ФП Профессионалитет»   

18 Христич Л.А.  День карьеры  

19 
Школяр Е.А.  

Шеломенцева Ю.Н.  
Путешествие по замкнутому контуру   
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УЧАСТИЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ В КОНКУРСАХ  

 

УРОВЕНЬ НАЗВАНИЕ КОНКУРСА 
Ф.И. УЧАСТНИКА 

НАЗВАНИЕ РАБОТЫ 
РЕЗУЛЬТАТ 

Областной  Конкурс методических разработок по английскому языку  Казанцева М.В.  1 место 

Всероссийский  
Всероссийский форум PROнаставничество: Технологии. Мастерство. 

Доверие 

Трембач Татьяна Валерьевна 

Практика наставничества в ГБПОУ «ЮЭТ» по 

форме «студент-студент» 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  
Всероссийский форум PROнаставничество: Технологии. Мастерство. 

Доверие 

Николаева Ирина Сергеевна 

Роль наставничества в интеграции студентов 

Южноуральского энергетического техникума в 

производство предприятия ООО «Ресурс» 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  
Всероссийский форум PROнаставничество: Технологии. Мастерство. 

Доверие 

Хоменко Инна Вениаминовна 

Практика наставничества в ГБПОУ «ЮЭТ» 

«Общий успех» 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  
Всероссийский форум PROнаставничество: Технологии. Мастерство. 

Доверие 

Харитонова Елена Викторовна 

Цифровое наставничество 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  
Всероссийский форум PROнаставничество: Технологии. Мастерство. 

Доверие 

Архипенкова Анастасия Артуровна 

 

- Наставничество в проектной деятельности.  

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Областной  

Областной конкурс лучших педагогических практик организаций 

проектной деятельности обучающихся «Лучший индивидуальный 

проект по общеобразовательным дисциплинам в среднем 

Казанцева Марина Владимировна  Участие 

 

Сертификат 
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профессиональном образовании» по номинации «Лучшая связь 

содержания общеобразовательных дисциплин по со спецификой 

профессии/специальности»  

Всероссийский  Всероссийский конкурс «Лидеры наставничества» 

Трембач Татьяна Валерьевна 

Практика наставничества в ГБПОУ «ЮЭТ» по 

форме «студент-студент» 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  Всероссийский конкурс «Лидеры наставничества» 

Николаева Ирина Сергеевна 

Роль наставничества в интеграции студентов 

Южноуральского энергетического техникума в 

производство предприятия ООО «Ресурс» 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  Всероссийский конкурс «Лидеры наставничества» 

Хоменко Инна Вениаминовна 

Практика наставничества в ГБПОУ «ЮЭТ» 

«Общий успех» 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  Всероссийский конкурс «Лидеры наставничества» 

Харитонова Елена Викторовна 

Цифровое наставничество 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Всероссийский  Всероссийский конкурс «Лидеры наставничества» 

Архипенкова Анастасия Артуровна 

 

- Наставничество в проектной деятельности.  

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Областной  Региональный конкурс «Лучшие практики наставничества – 2025» 

Хоменко Инна Вениаминовна 

Практика наставничества в ГБПОУ «ЮЭТ» 

«Общий успех» 

Участие 

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Областной  Региональный конкурс «Лучшие практики наставничества – 2025» Архипенкова Анастасия Артуровна Участие 
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- Наставничество в проектной деятельности.  

 

Сертификат на 

сайте ЮЭТ 

вкладка РИП 

Областной  Региональный конкурс «Лучшие практики наставничества – 2025» 

Николаева Ирина Сергеевна 

Роль наставничества в интеграции студентов 

Южноуральского энергетического техникума в 

производство предприятия ООО «Ресурс» 

1 место  

Областной  
Конкурс видеопрезентаций "Нелёгкая промышленность" в рамках 

ОМО УГПС 13.00.00 

Школяр Е.А.  Участие 

 

Областной  
Конкурс видеопрезентаций "Нелёгкая промышленность" в рамках 

ОМО УГПС 13.00.00 

Шеломенцева Ю.Н.  Участие 

 

 Конкурс «Лучшая наставническая пара»  

- Христич Лариса Александровна и 22 группа– 

2 место; 

-Архипенкова Анастасия Артуровна и 

Рогулина Ольга Александровна – 2 место;  

- Жижко Маргарита и Загидуллина Деллия 

(руководитель Москвитина М.В.)  
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МИНОБРНАУКИ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное профессионального  

образовательное учреждение  

«Южноуральский энергетический техникум» 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ  

о результатах функционирования  

Внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО)  

в ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум»  

 

 

 

 

 

Служба качества 

 

 

 

 

 

 

2025 
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1. Понятия, термины, сокращения    

 

Качество образования - комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их 

соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, 

образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и 

(или) потребностям физического или юридического лица, в интересах 

которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень 

достижения планируемых результатов образовательной программы (ФЗ «Об 

образовании в РФ» от 29.12.2021 г.  № 273-ФЗ, ст.2 п.29). 

Качество содержания образования – соответствие структуры и 

содержания основных образовательных программ требованиям 

соответствующих федеральных государственных образовательных 

стандартов (установленных требований). 

Качество условий реализации образовательных программ –

соответствие условий реализации основных образовательных программ 

требованиям соответствующих федеральных государственных 

образовательных стандартов (установленных требований). 

Качество результатов освоения образовательных программ – 

соответствие результатов освоения обучающимися основных 

образовательных программ требованиям соответствующих федеральных 

государственных образовательных стандартов (установленных требований). 

Качество образования на региональном уровне – комплексная 

характеристика региональной образовательной системы, выражающаяся в ее 

способности удовлетворять установленные и прогнозируемые потребности 

государства и общества в достижении результатов освоения образовательных 

программ общего (включая дошкольное), дополнительного и среднего 

профессионального образования) и являющаяся следствием отражения 
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экономических, общественно-политических и социокультурных 

особенностей региона; 

Оценка качества образования – оценка образовательных достижений 

обучающихся, качества образовательных программ, условий реализации 

образовательного процесса в конкретной образовательной организации 

(учреждении), деятельности всей образовательной системы региона и ее 

территориальных подсистем; 

Оценка качества образования на региональном уровне – оценка 

образовательных достижений обучающихся, качества образовательных 

программ, условий реализации образовательного процесса в конкретной 

образовательной организации, деятельности всей образовательной системы 

региона и ее подсистем с учетом стратегических приоритетов и особенностей 

развития системы образования Челябинской области; 

Объекты оценки качества образования – совокупность реализуемых в 

системе образования Челябинской области:  

1) основных образовательных программ общего, дополнительного и 

среднего профессионального образования;  

2) условий реализации основных образовательных программ общего, 

дополнительного и среднего профессионального образования;  

3) результатов освоения обучающимися основных образовательных 

программ общего, дополнительного и среднего профессионального 

образования. 

Система оценки качества образования на региональном уровне – 

совокупность компонентов, обеспечивающих основанную на единой 

концептуально-методологической базе оценку качества образования в 

конкретной образовательной организации, деятельности всей 

образовательной системы региона и ее подсистем. Включает в себя: цель и 

задачи, содержательные элементы, организационные и функциональные 

структуры, механизмы и процедуры и иные компоненты с учетом 
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стратегических приоритетов и особенностей развития системы образования 

Челябинской области. 

Механизмы оценки качества образования на региональном уровне – 

совокупность принятых и осуществляемых в образовательной системе 

оценочных процессов, в ходе которых осуществляются процедуры оценки 

образовательных достижений обучающихся, качества образовательных 

программ, условий реализации образовательной деятельности в конкретной 

образовательной организации, деятельности всей образовательной системы 

региона и ее подсистем. 

Процедуры оценки качества образования на региональном уровне – 

официально установленные, предусмотренные правилами способы и порядки 

осуществления оценочных процессов, обеспечивающие оценку качества  

образовательных достижений обучающихся, образовательных программ, 

условий реализации образовательной деятельности в конкретной 

образовательной организации, деятельности всей образовательной системы 

региона и ее подсистем. 

Мониторинг системы оценки качества образования на региональном 

уровне – комплексное аналитическое отслеживание процессов, 

определяющих количественно-качественные изменения в региональной 

системе оценки качества образования, результатом которого является 

установление степени соответствия ее элементов, структур, механизмов и 

процедур целям и задачам; 

Мониторинг качества результатов обучения – система периодического 

отслеживания результатов, достигнутых обучающимися образовательных 

организаций Челябинской области в обязательных процедурах оценки 

качества образовательных результатов (предметных и метапредметных) 

федерального (ГИА, ВПР, общих и профессиональных компетенций) и 

регионального (РИКО)  уровней, которая обеспечивает (в соответствии со 

специально разработанной  методикой) получение необходимой для 

принятия эффективных управленческих решений информации о результатах 
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качества обучения в общеобразовательных организациях с низкими 

результатами обучения. 

Внутренняя система оценки качества образования – система 

мероприятий, форм, методов, инструментов и процедур оценки качества 

образовательной деятельности ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум», основанная на планировании, организации и обеспечении 

контроля качества образования в целях непрерывного и постоянного 

повышения качества образовательного процесса.  

Внутренний аудит - систематическая, независимая и 

документированная процедура проверки и объективного оценивания 

свидетельств, с целью установления степени выполнения требований в 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум». 

Критерии оценки – признаки, на основании которого производится 

оценка (доступность, качество, эффективность), классификация 

оцениваемого объекта. 

Показатели оценки – количественная характеристика свойств 

оцениваемого объекта или процесса. 

Показатели и индикаторы внутренней оценки качества образования – 

это комплекс показателей и индикаторов, по которым осуществляется сбор, 

обработка, хранение информации о состоянии и динамике качества 

образования. 

Свидетельства внутреннего аудита – записи, изложение фактов или 

другая информация, которые отражают выполнение/невыполнение 

требований – критериев аудита. 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

ВА – внутренний аудит. 

ВСОКО – внутренняя система оценки качества образования. 

ВПР – Всероссийские проверочные работы. 

ОО – образовательная организация.  
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ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих и 

служащих. 

ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена. 

ПЦК – предметная (цикловая) комиссия. 

РИКО - региональные исследования качества образования. 

СМК – система менеджмента качества. 

СлК – служба качества. 

УМК – учебно-методический комплекс. 

ФГОС – федеральные государственные образовательные стандарты.  

TQM (Total Quality Management) — концепция всеобщего управления 

качеством. 

 

2. Нормативное обеспечение ВСОКО ГБПОУ «Южноуральский 

энергетический техникум» 

 

В ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» ВСОКО имеет 

четыре функциональных уровней (рис.1): 

 

Рисунок 1 – Обеспечение ВСОКО  
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1 уровень – законодательные и нормативные документы, 

регламентирующие работу ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» по обеспечению качества в области образования. К таким 

документам относятся: 

1) группа - законодательные и нормативные документы РФ 

(федеральные законы РФ, законы РФ; указы президента РФ; постановления 

Правительства РФ; приказы, распоряжения, инструктивные письма 

Министерства образования и науки Челябинской области, Рособрнадзора, 

профильных министерств и ведомств; федеральные государственные 

образовательные стандарты, международные и национальные стандарты, 

документы региональных органов и т. д.). 

Нормативные акты ВСОКО: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Постановление Правительства РФ от 5 августа 2013 года N662 

«Об осуществлении мониторинга системы образования»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14.06.2013 N 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»; 

 Приказ Минпросвещения России от 13.03.2019 № 114 «Об 

утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки 

качества условий осуществления образовательной деятельности 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность по 

основным общеобразовательным программам, образовательным программам 

среднего профессионального образования, основным программам 

профессионального обучения, дополнительным общеобразовательным 

программам»; 
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 Приказ Минпросвещения России от 29.11.2021 №869 «Об 

утверждении аккредитационных показателей по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 года № 762 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

  Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. N 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(с изменениями и дополнениями); 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р ИСО 9001-2015 «Системы 

менеджмента качества. Требования»; 

 Концепция (обновленная) региональной системы оценки качества 

образования (Челябинская область) (утверждена Приказом Министерства 

образования и науки Челябинской области от 21.09.2020 г. № 01/1958). 

2) группа – локальные акты, организационно-распорядительные 

документы ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум», которые 

подразделяются на три подгруппы: 

1 подгруппа – организационно-правовые документы, которые 

регламентируют задачи и функции ОО, структуру, организацию работы. В 

состав организационных документов входят: Устав ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум», лицензия, свидетельство об 

аккредитации, штатное расписание, организационная структура, 

номенклатура дел, свидетельства о постановке на учет, договоры, 

заключения Госпожнадзора и Роспотребнадзора, положения о 

подразделениях, должностные инструкции и др. 

2 подгруппа – распорядительные документы. К ним относятся приказы, 

распоряжения, указания, постановления, решения и т. д. Целью разработки 
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распорядительной документации является разрешение основных задач 

организации. 

3 подгруппа – справочно-информационные документы – включает в 

себя служебные письма, докладные записки, справочники, сборники 

материалов, корпоративная база для хранения и извлечения информации 

(архивные ресурсы, банки тестовых заданий и анкет, банки учебных планов, 

банки данных о ПС,  об учебных и научных изданиях, файлы СМК, сайт 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум», каталоги и др.), 

чертежи, технические паспорта и т. д. 

2 уровень – процедуры оценки: документы, содержащие основные 

методы и приемы оценки, планы, программы и пр.  

- программы ГИА; 

- методика оценивания результатов ГИА; 

- программа ВСОКО; 

- план ВСОКО; 

- программа проведения внутренних аудитов; 

- планы проведения внутренних аудитов; 

- программа социологических исследований; 

- план-графики курсового и дипломного проектирования и пр. 

  3 уровень – документы, содержащие информацию о результатах 

ВСОКО (справки, отчеты, презентации, графики и пр.) 

Это также документы, подтверждающие объективные данные о 

выполненных действиях или достигнутых результатах, - записи (отчетные 

документы). Настоящая группа включает в себя протоколы, отчеты, обзоры, 

аналитические карты, ведомости, журналы учета практики, акты, 

зарегистрированные заявки, справки, журналы учебных занятий, 

сертификаты, удостоверения, дипломы, жалобы, характеристики, рецензии, 

отзывы, рейтинг-листы, проверенные письменные работы, базы данных, 

портфолио, публикации в СМИ, награды и т.п. 
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4 уровень – документы, отражающие приверженность техникума 

открытости и публичности информации: отчеты об уровне 

удовлетворенности, отчеты ВСОКО, рекламации, отзывы и предложения.  

В соответствии с ГОСТ Р ИСО 9001-2015, Национальным стандартом 

Российской Федерации «Системы менеджмента качества. Требования» 

(пункт 5.2) высшее руководство ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» разработало, реализует и поддерживает в актуальном состоянии 

политику в области качества. 

Политика в области качества должна: 

- быть доступной и применяться как документированная информация; 

- быть доведенной до сведения работников, понятной и применяемой 

внутри организации; 

- быть доступной подходящим способом для соответствующих 

заинтересованных сторон. 

В своей деятельности ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» опирается на следующие базовые положения: 

- качество образования признается руководством техникума 

приоритетной и стратегической целью;  

- запросы и профессиональные интересы потребителей 

образовательных услуг являются ключевым фактором при формировании 

программ подготовки; 

- постоянная обратная связь с внутренними и внешними 

потребителями образовательных услуг признается необходимым условием 

эффективности деятельности; 

- постоянное расширение и совершенствование структуры 

оказываемых услуг; 

- укрепление имиджа и престижа образовательной организации как 

надёжного и компетентного партнёра; 

- стремление в максимальной степени удовлетворить существующие и 

перспективные потребности обучающихся в их желании получить 
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качественное и востребованное экономикой образование, способное 

обеспечить им успешную деловую карьеру; 

–  каждый сотрудник техникума вовлечен в постоянное 

совершенствование деятельности образовательной организации; 

–  гарантией соответствия качества предоставляемых образовательных 

услуг федеральным государственным образовательным стандартам является 

регулярная аккредитация техникума и лицензирование образовательных 

программ; 

- совершенствование и развитие Системы менеджмента качества в 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум», повышение ее 

результативности и полная адаптация требований Международной 

организации по стандартизации   к современным реалиям среднего 

профессионального образования. 

- создание и совершенствование системы гармонического воспитания 

личности на основе духовных и культурных ценностей человечества, 

реализации принципов гуманизации и демократизации образовательных 

процессов; 

- формирование эффективной системы обучения и воспитания 

личности, обеспечивающей развитие индивидуальности каждого 

обучающегося и его успешную социализацию в обществе; 

- содействие развитию профессионального мастерства и 

профессиональному росту педагогов;  

- реализация принципов TQM в образовательной организации:  

1. Ориентация на потребителя. 

2. Лидерство руководства. 

3. Вовлечение сотрудников. 

4. Процессно-ориентированный подход. 

5. Системный подход к менеджменту. 

6. Постоянное улучшение. 

7. Принятие решений, основанное на фактах и данных. 
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8. Взаимовыгодные отношения с партнерами (поставщиками). 

Руководство по качеству ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» - это документ, описывающий систему менеджмента качества 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум», ссылается на 

документированные процедуры системы менеджмента качества, 

предназначенные для общего планирования и управления деятельностью, 

влияющей на качество внутри техникума. 

Руководство по качеству ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» разработано и применяется для следующих целей: 

- изложение политики в области качества, процедур и требований; 

- описания системы менеджмента качества; 

- обеспечение улучшения управления процедурами и облегчения 

деятельности в области качества; 

- обеспечение документированной базы для проведения проверок 

(аудита) системы менеджмента качества; 

- обеспечение непрерывности функционирования системы 

менеджмента качества и реализация ее требований в ходе меняющихся 

условий; 

- подготовка персонала в области требований системы менеджмента 

качества и методов ее реализации; 

- презентация системы менеджмента качества и ВСОКО техникума для 

внешних целей. 

Руководство по качеству состоит из следующих разделов: 

 Введение.  

 Характеристика образовательной организации. 

 Нормативные ссылки. 

 Термины и определения.  

 Система менеджмента качества.  

 Ответственность руководства. 
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 Менеджмент ресурсов. 

 Процессы жизненного цикла продукции.   

 Измерение, анализ и улучшение. 

 Приложения. 

Основным локальным актом, регламентирующим ВСОКО является 

положение о ВСОКО ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум», 

оно определяет цели, задачи, организационную и функциональную структуру 

и реализацию процедур контроля и экспертной оценки качества образования 

в техникуме.  

 

3. Методическое обеспечение ВСОКО  

Методическое обеспечение базируется на наборе принципов, методов, 

средств достижения целей деятельности.  

Принципы ВСОКО:  

- плановость и систематичность оценки качества образования; 

- обеспечение объективности оценки качества и экспертиз; 

- обеспечение достоверности и полноты информации о качестве 

образования; 

- соответствие государственной федеральной и региональной политике 

образования в сфере оценки качества образования; 

- обеспечение открытости, прозрачности процедур оценки качества, 

доступности информации о состоянии и качестве образования для сторон; 

- применение показателей оценки качества и эффективности 

образования с учетом возможности их многократного использования; 

- обеспечение вовлеченности персонала ОО в самоанализ и самооценку 

своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели;   

- повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа 

каждого педагога и сотрудника; 
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- оптимальности использования источников первичных данных для 

определения показателей качества и эффективности образования (с учетом 

возможности их многократного использования); 

- инструментальности и технологичности используемых показателей (с 

учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, 

анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их 

восприятию); 

- взаимного дополнения оценочных процедур, установление между 

ними взаимосвязей и взаимозависимости; 

- соблюдение морально-этических норм при проведении процедур 

оценки качества образования; 

- анонимность процедур оценивания уровня удовлетворенности в 

случаях, когда оценка требует объективности и полной анонимности. 

Модель ВСОКО построена на основе процессного подхода, 

подразумевает изучение требований потребителей образовательных услуг, 

подтверждение соответствия государственным требованиям, качества всех 

процессов и анализ удовлетворенности потребителей (внешних и 

внутренних) (рис.2.):  
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Рисунок 2 – Модель ВСОКО  

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

Особую роль в оценке качества реализации процессов и подпроцессов 

играют уполномоченные по качеству в ПЦК. С целью осуществления 

постоянного улучшения деятельности ПЦК уполномоченный по качеству: 

- организует деятельность ПЦК по созданию и использованию 

механизмов: измерения качества услуг, управления несоответствиями, 

корректирующих и предупреждающих действий;  

- оказывает помощь председателю ПЦК в проведении анализа 

деятельности ПЦК и поиске мер по ее улучшению; 

- оказывает помощь председателю ПЦК в прохождении ВА1. 

 

3. Процедуры и инструменты ВСОКО  

 

Оценка качества образования осуществляется на основе системы 

показателей и индикаторов, объектов и критериев оценки, характеризующих 

                                                           
1 Положение об уполномоченном по качеству в предметной (цикловой) комиссии ГБПОУ «Южноуральский 

энергетический техникум» 
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основные аспекты качества образования (качество результата, качество 

процесса и качество условий). 

Содержание процедуры оценки качества образовательных результатов 

обучающихся включает в себя: 

- промежуточную и текущую аттестацию обучающихся; 

- аттестация учебной и производственной практики; 

- мониторинговые исследования качества знаний обучающихся, их 

профессионально-личностного и мотивационного развития; 

-  государственную итоговую аттестацию выпускников техникума; 

-  участие и результативность во внутренних, городских, 

Всероссийских конференциях, конкурсах, конкурсах профессионального 

мастерства, в чемпионатах профессионального мастерства 

«Профессионалы», фестивалях, форумах, соревнованиях и др.;            

- личностные результаты (включая показатели социализации 

обучающихся); 

- здоровье обучающихся (динамика); 

- удовлетворенность обучающихся, родителей (законных 

представителей), работодателей качеством образовательных результатов. 

В ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

систематически проводятся ВА, которые предназначены для обеспечения 

руководства техникума объективной и своевременной информацией о 

степени соответствия деятельности установленным требованиям.  

В техникуме внутреннему аудиту подлежат следующие объекты: 

- документирование организации и проведении практической 

подготовки обучающихся (учебных и производственных практик); 

- документирование воспитательной работы (журналы и отчеты 

классных руководителей, наставничество); 

- методическое обеспечение образовательной деятельности 

(образовательные программы, учебно-методический комплекс, программы 

дополнительного образования, качества проведения мероприятий); 
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- реализация охраны труда (визуализация правил техники 

безопасности, соблюдение требований по технике безопасности, 

инструктажи обучающихся по технике безопасности).  

Внутренний аудит отдельных процессов или видов деятельности в 

рамках процессов может по решению руководства техникума заменяться 

иными формами контроля:  

- периодические проверки (плановые или внеплановые) подразделений, 

отдельных сотрудников и видов деятельности в рамках процессов; 

- инспекции подразделений или видов деятельности в рамках 

процессов; 

- комиссии по анализу эффективности деятельности подразделений и 

результативности видов деятельности в рамках процессов. 

Программа ВА ежегодно составляется Службой качества и 

представляется на утверждение руководителю техникума. В существенных, с 

точки зрения качества, случаях, программа внутренних аудитов может 

корректироваться в оперативном порядке. 

При документировании данной процедуры используются формы 

документов внутреннего аудита:  

-  План внутреннего аудита. 

- Чек – лист. 

- Протокол несоответствия. 

- План корректирующих и предупреждающих действий.  

По итогам промежуточной аттестации преподаватели и мастера ПО 

составляют отчет о качестве в файле MS Excel. Форма отчетности позволяет 

автоматически подсчитывать средний балл, процент пропусков занятий, 

абсолютную и качественную успеваемость. Данные показатели влияют на 

рейтинговую оценку деятельности педагогов.  

Анализ требований и удовлетворенности потребителей (внешних и 

внутренних) осуществляется социологическими методами. Анкетирование 

потребителей проводится не реже одного раза в учебный год с целью 
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установления степени удовлетворенности указанных групп лиц различными 

процессами в техникуме. Анкеты должны обеспечивать преемственность 

результатов для определения динамики. Анкетирование осуществляется с 

помощью средств автоматизированной системы прохождения опросов на 

сайте ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» во вкладке 

«Анкетирование». Ссылка на ресурс: https://yets.ru/page/anketirovanie. 

Программа исследований разрабатывается СлК, документируется и 

включает в себя: 

- Программу исследований, утверждаемой в начале каждого учебного 

года; 

- Сборник анкет, опросов, карт оценок, отзывов и пр.; 

- Отчет об уровне удовлетворенности внешних и внутренних 

потребителей (публикуется на сайте техникума).  

 

4. Результаты оценки качества условий, обеспечивающих 

образовательный процесс 

             К важнейшему условию реализации образовательных программ 

относится кадровый потенциал образовательной организации. В таблице 1 

представлена численная характеристика кадрового потенциала техникума. 

Таблица 1 - Численная характеристика кадрового потенциала техникума 

Педагогический состав  

 Период   2022 2023 2024 2025 

всего 61 62 57 58 

из них: 

   

 

мастеров 19 20 15 12 

преподавателей 42 42 42 43 

педагогический состав с 

категорией всего 49 48 42 39 

из них: 

   

 

 с ВКК 30 32 29 32 

с 1 КК 19 16 13 7 

 

В 2025 году увеличилось число педагогов с высшей квалификационной 

категорией. 
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Таблица 2 - Качество организации профориентационной работы  

Пункт  Варианты 

ответов/ 

единицы 

измерения 

Комментарии Всего 

 Организация и проведение в образовательных 

организациях 

мероприятий, направленных на профессиональное 

самоопределение обучающихся ОО 

шт. количество  

мероприятий 

24 

чел. количество  

обучающихся 

610 

Разработка и проведение комплексных мероприятий 

«День выпускника», «Посвящение в профессию», 

«День открытых дверей» и др. на базе ПОО 

шт. количество  

мероприятий 

1 

чел. количество  

обучающихся 

75 

Организация и проведение профессионально-

ориентированных 

 мастер-классов, занятий по овладению базовыми 

навыками 

 рабочих и инженерных профессий в ОО или на базе 

ПОО  (профессиональные пробы для школьников) 

шт. количество  

мероприятий 

7 

чел. количество  

обучающихся 

175 

Организация и проведение экскурсий шт. количество  

мероприятий 

16 

чел. количество  

обучающихся 

360 

Вовлечение обучающихся с инвалидностью  

и/или ограниченными возможностями здоровья в 

мероприятия  

по профессиональному самоопределению и 

профориентации 

шт. количество  

мероприятий 

1 

чел. количество  

обучающихся 

1 

Организация и проведение в образовательных 

организациях 

мероприятий, направленных на профессиональное  

самоопределение обучающихся ПОО 

шт. количество  

мероприятий 

58 

чел. количество  

обучающихся 

927 

Количество обучающихся в ПОО чел. количество  

обучающихся 

1138 

Вовлечение обучающиеся ПОО в 

профориентационную деятельность 

в % от общего  

количества  

обучающихся  

в ПОО 

81 

Организация экскурсий на производство с целью  

ознакомления с базовыми предприятиями  

профессиональных образовательных организаций,  

спецификой профессиональной деятельности,  

в том числе с выходом на производство 

шт. количество  

мероприятий 

11 

чел. количество  

обучающихся 

237 

Использование форм временной занятости 

обучающихся, 

посредством включения их в работу студенческих 

отрядов,  

добровольческих организаций, реализацию 

волонтерских 

и социокультурных проектов 

шт. количество  

мероприятий 

14 

чел. количество  

обучающихся 

42 

Вовлечение обучающихся с инвалидностью и/или  

ограниченными возможностями здоровья 

шт. количество  

мероприятий 

5 

чел. количество  

обучающихся 

26 
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Организация и проведение мероприятий в рамках  

регионального чемпионата «Молодые профессионалы»  

(WorldSkillsRussia) 

шт. количество  

мероприятий 

9 

чел. количество  

обучающихся 

15 

 

В соответствии с программой внутренних аудитов в ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум» проводятся внутренние аудиты 

документации классного руководителя один раз в семестр.  

Таблица 3 -  Результаты внутреннего аудита документации классного 

руководителя  

Классный 

руководитель 

Аудитор Дата Ознакомл

ен 

Основные 

несоответств

ия 

Отметка об 

устранении/примеч

ания 

Энергетическое отделение  

1. Шеломен

цева Ю.Н. 

Группа 20 

Касаткина 

Н.Н. 

28.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

2. Чердаков

а Ю.Э. 

Группа 34 

Ильина 

М.А. 

04.02.20

25 

+ Не 

заполнены 

личные 

листы 

Устранено 

3. Архипенк

ова А.А. 

Группа 18 

Ильина 

М.А. 

04.02.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

4. Бабкина 

О.А. 

Группа 15 

Черняева 

Н.А. 

04.02.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

5. Наследов

а О.В. 

Группа 25 

Черняева 

Н.А. 

05.02.20

25 

+ Не 

заполнены 

личные 

листы 

обучающихс

я  

Устранено  

6. Корсаков

а Е.И. гр 27 

Терехова 

О.В.  

27.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

-  

7. Трубенко

ва Е.Н. 

Группа 44 

Терехова 

О.В. 

27.01.20

25 

+ Не 

заполнена 

электронная 

ветка 

Устранено  

8. Гурьянов

а С.А. 

Группа 30 

Харитонов

а Е.В. 

01.02.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

9. Харитоно

ва Е.В. 

Группа 14 

Ильина 

М.А. 

20.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 
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10. Зверева 

И.Н. 

Группы 35 

Харитонов

а Е.В. 

01.02.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

11. Зверева 

И.Н. 13 гр 

Харитонов

а Е.В. 

05.02.20

25 

+ Нет 

замечаний 

 - 

12. Токарева 

О.И. 

Группа 22 

Успанова 

Г.Г. 

30.01.20

25 

+ Личные 

листы 

заполнены 

по 

некоторым 

студентам  

Устранено  

13. Есина 

О.В. 

Группа 42 

Касаткина 

Н.Н 

29.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

14. Есина 

О.В. 

Группа 29 э 

Касаткина 

Н.Н 

29.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

15. Бабкина 

Е.С. 

Группа 45 

Терехова 

О.В. 

29.01.20

25 

+ Не 

заполнена 

электронная 

ветка 

Устранено 

16. Гурьянов

а С.А. 

Группа 12 

Харитонов

а Е.В. 

01.02.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

17. Успанова 

Г.Г. 

Группа 28 

Терехова 

О.В.  

30.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

-  

18. Христич 

Л.А. 

Группа 40 

Черняева 

Н.А. 

04.02.20

25 

+ Учет 

общественно

й активности 

заполнен не 

полностью 

Не 

заполнена 

электронная 

ветка  

Устранено  

19. Сутик 

О.А.Группа 37 

Шеломенц

ева Ю.Н. 

03.02.25 + Не 

заполнена 

электронная 

ветка 

 

20. Сутик 

О.А.Группа 17 

Шеломенц

ева Ю.Н. 

03.02.25 + Не 

заполнена 

электронная 

ветка 

 

21. Малий 

Ю.А. 

Группа 10 

Харитонов

а Е.В. 

04.02.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

22. Школяр 

Е.В. 32 гр 

Успанова 

Г.Г. 

30.01.20

25 

+ Личные 

листы 

Устранено  
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заполнены 

по 

некоторым 

студентам  

23. Саяпина 

В.И. 

Группа 24 

Касаткина 

Н.Н 

28.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

24. Казакова 

Е.С. 

Группа 38 

Терехова 

О.В.  

27.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

-  

Политехническое отделение  

25. Казанцева 

М.В. 

Группа 16 

Есина О.В. 31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

26.Чапаева Е.В. 

гр 19 

Есина О.В. 31.01.20

25 

+ Нет 

сведений о 

родителях 

Нет 

календарных 

планов 

Отсутствует 

ведомость за 

декабрь, 

итоговой 

промежуточ

ной 

аттестации 

Нет анализа 

классных 

часов 

Устранено 

27.Готовцева 

Т.С. 16П 

Есина О.В. 31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

28.Ильина М.А. 

Группа 46П 

Касаткина 

Н.Н. 

31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

29.Шишкина 

О.А. 

Группа 36П 

 

 

Шеломенц

ева Ю.Н. 

29.01.20

25 

+ Примечание: 

документы 

по годам в 

разных 

папках 

-  

30.Осипова Т.К. 

Группы 34П 

Чердакова 

Ю.Э. 

29.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

31.Десенко Т.Н. 

группа 26П 

   

Чердакова 

Ю.Э. 

29.01.20

25 

+ Нет цели и 

задач на 

курс 

Устранено 

32.Сырникова 

Т.А. 

Группа 24 П 

Чердакова 

Ю.Э. 

31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

33.Десенко Т.Н. 

группа 46 

Чердакова 

Ю.Э. 

29.01.20

25 

+ Нет цели и 

задач на 

Устранено 
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курс 

34. 

Группа 36 

Хоменко И.В. 

Шеломенц

ева Ю.Н. 

27.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

35. Самойлова 

М.П. 14П 

Есина О.В. 31.01.20

25 

+ Не все листы 

обучающихс

я заполнены  

Устранено  

36.Дементьева 

А.Н. 

39 П 

Есина О.В. 31.01.20

25 

+ Примечание: 

материал не 

упорядочен 

по 

содержанию  

- 

37.Клименко 

Л.А. 26 гр 

Чердакова 

Ю.Э. 

31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

- 

Агропромышленное отделение  

38.Спирин В.А. 

Группа 41 

Зверева 

И.Н. 

31.01.20

25 

+ Нет 

календарных 

планов 

воспит 

работы  

Не 

заполнена 

электрон 

ветка  

 

Устранено 

39.Пятикоп 

И.М.  

Группа Ш-2 

Зверева 

И.Н. 

31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

-  

40.Савченко 

Л.И. 

Группа Р1 

Зверева 

И.Н. 

31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний 

-  

41.Терехова 

О.В. 

Группа 23А 

Ильина 

М.А 

31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний  

-  

42.Коледа В.В. 

гр11 

Успанова 

Г.Г. 

28.01.20

25 

+ Нет 

замечаний  

- 

43.Коледа В.В. 

гр31А 

Успанова 

Г.Г. 

28.01.20

25 

+ Нет 

замечаний  

- 

44.Смирнова 

Л.Н.гр Ш1 

Шеломенц

ева Ю.Н.  

06.02.20

25  

+ Не 

заполнена 

электрон 

ветка  

Отсутствуют 

записи по 

классным  

часам  

Нет 

ведомостей 

Устранено 
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текущей 

успеваемост

и  

45.Терехова 

О.В. гр 33А 

Ильина 

М.А 

31.01.20

25 

+ Отсутствует 

протокол 

родсобрания   

Устранено 

46. Группа Р2 

Жуздубаева 

Л.М. 

Зверева 

И.Н. 

31.01.20

25 

+ Нет 

замечаний  

-  

47.Боровинская 

Е.В. гр 13.А 

Успанова 

Г.Г. 

06.02.20

25  

+ Личные 

листы 

заполнены 

по 

некоторым 

студентам  

Не 

заполнена 

электрон 

ветка 

Устранено   

48.Рыженкова 

М.Ф. 

Гр 21А 

Зверева 

И.Н. 

31.01.20

25 

+ Не 

проведено 

род 

собрание 

Нет 

календарн 

планов ВР  

Не заполнен 

учет общ 

активности  

Устранено 

 

Лидеры качества (нет существенных замечаний или практически нет 

несоответствий) 32 пакета документов: Зверева И.Н., Архипенкова А.А., 

Есина О.В., Успанова Г.Г., Малий Ю.А., Ильина М.А., Осипова Т.К., 

Хоменко И.В., Савченко Л.И., Коледа В.В., Казанцева М.В., Сырникова Т.А., 

Деменьтева А.Н., Шеломенцева Ю.Н., Харитонова Е.В., Клименко Л.А., 

Жуздубаева Л.М.,  Корсакова Е.И., Казакова Е.С., Саяпина В.И., Пятикоп 

И.М., Готовцева Т.С., Шишкина О.А., Терехова О.В. (23А), Боровинская 

Е.В., Школяр Е.А. 

Всего проверено 48 пакетов документов. Качество 72,92% 

((32+3)/48*100%) 
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5. Результаты оценки качества образования  

 

5.1 Оценка удовлетворённости внешних и внутренних потребителей  

 Сравнительный анализ уровня удовлетворенности потребителей 

показал: 

1. Отмечается повышение уровня удовлетворённости обучающихся 

в 2025 году по сравнению с прошлым годом на 2%. (рис.3.).  

 

 

 

 

Рисунок 3 – Динамика уровня удовлетворенности обучающихся за пять 

лет2  

 

2. В 2025 году уровень удовлетворенности родителей/законных 

представителей по      сравнению с прошлым отчетным периодом повысился 

на 1,1%. (рис.4.).  

                                                           
2 Суммированы показатели «Полностью удовлетворён» и «Скорее удовлетворён, чем нет»  
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Рисунок 4 – Динамика уровня удовлетворенности родителей/законных 

представителей за 5 лет3 

3. В 2025 году уровень удовлетворенности преподавателей и 

мастеров ПО представлен в таблице 3:   

Таблица 3 – Уровень удовлетворенности преподавателей и мастеров ПО  в 

2025 году  

Критерий оценки Число респондентов, в 

чел. 

Доля, в % 

0% 0 0 

10% 0 0 

20% 0 0 

30% 3 8,1 

40% 1 2,7 

50% 4 10,8 

60% 1 2,7 

70% 6 16,2 

80% 7 18,9 

90% 7 18,9 

100% 8 21,6 

Анализ уровня удовлетворенности педагогов (преподавателей и 

мастеров ПО):  

 

                                                           
3 Суммированы показатели «Полностью удовлетворён» и «Скорее удовлетворён, чем нет» 
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Рисунок 5 – Динамика уровня удовлетворенности родителей/законных 

представителей за 4 года4 

 

2022 г.– число респондентов 57 человек. 37 человек поставили 

70,80,90,100% из 100% - в среднем 65% респондентов удовлетворены.  

2023 г. – число респондентов 54 человека. 40 человек поставили 

70,80,90,100% из 100% - в среднем 74% респондентов удовлетворены.  

2024 г. – число респондентов 43 человека. 32 человека поставили 

70,80,90,100% из 100% - в среднем 74,4% респондентов удовлетворены.  

2025 г. - число респондентов 37 человек. 28 человек поставили 

70,80,90,100% из 100% - в среднем 75,68% респондентов удовлетворены. 

Подробнее результаты представлены в Отчете об уровне 

удовлетворенности «потребителей» (заинтересованных сторон) Оценка 

качества проведения учебных занятий, внеклассных мероприятий, классных 

часов. 

В ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» ежегодно 

проводятся «открытые» педагогические занятия, внеклассные мероприятия 

по учебным предметам, дисциплинам и профессиональным модулям, 

классные часы и иные мероприятия воспитательного характера, которые 

посещают преподаватели, мастера производственного обучения, 

административно-управленческий персонал. Оценка качества проведенного 

                                                           
4 Суммированы показатели «Полностью удовлетворён» и «Скорее удовлетворён, чем нет» 
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мероприятия, занятия выполняется в соответствии с критериями оценки 

экспертным методом. Критериями оценки служат: 

-  соответствие темы содержанию программы; 

- связь с профессией и специальностью; 

- организация обратной связи; 

- использование продуктивных и репродуктивных методов обучения; 

- использование инновационных, информационно-коммуникационных 

и интерактивных технологий; 

- реализация принципов обучения; 

- нацеленность на формирование и развитие компетенций  

И другие критерии оценки5.  

В ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» карты оценки 

хранятся и учитываются в методической службе у заместителя директора по 

учебно-методической работе. За прошедший период – 2024/2025 учебный год 

- было проведено: 

-  внеклассных мероприятий по дисциплинам, предметам и 

профессиональным модулям – 37; 

- педагогических занятий («открытых» уроков) – 24.  

Всего 61 карт оценки сдано в методическую службу.  

На рисунке 6 представлено среднее качество проведенных 

мероприятий и уроков: 

 

                                                           
5 Карты оценки занятий, мероприятий  
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Рисунок 6 – Качество проведенных «открытых» внеклассных 

мероприятий, педагогических занятий  

 

5.2 Оценка качества участия, обучающихся в конкурсах, олимпиадах  

В 2024-2025 году 229 человек приняли участие в конкурсах научно-

исследовательских работ, из них 62 человека стали победителями и 

призерами конкурсов (27% качества). 

Таблица 4 – Число участников и победителей/призеров областных конкурсов 

в 2024/25 учебном году   

Уровень  Участие, чел 1 место, чел 2 место, чел  3 место, чел 

Муниципальный  15 1 1 1 

Областной  206 22 16 21 

Всероссийский  6 0 0 0 

Международный  2 0 0 0 

Всего  229 23 17 22 

 

В 2024-2025 учебном году качество участия в Чемпионате по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» повысилось, в таблице 5 

представлены результаты участия. 

Таблица 5 – Победители/призеры Регионального этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в 2024-25 уч.г. 

Наименование компетенции 

региональных этапов Чемпионата 

по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» 

Наставник участник место всего 

участников 

Сметное дело Наследова О.В.  Дурманова 

Анна, группа 

35 

2 8 

Водитель грузовика Молев К.С., Чащин Е.Р,.гр 

41А 

1 6 
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Бережливое производство Архипенкова 

А.А. 

Антимонов 

Кирилл, 24 

гр. 

3 14 

Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин 

Садохин Д.В. Машин С., 

гр.31А 

2 6 

Обслуживание и ремонт 

оборудования релейной защиты и 

автоматики  

Шеломенцева 

Ю.Н. 

Жалоба Ю.Н.  

Сазонова Г, 

гр. 30 

2 6 

Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей  

Молев К.С. Белоусов М., 

гр.33А 

3 21 

Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей. Юниоры  

Молев К.С. Мороскин 

Кирилл 

1  

Также обучающиеся принимали участие в конкурсе профессионального 

мастерства среди людей с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс». 

Таблица 6 – Победители/призеры и участники Регионального этапа конкурса  

«Абилимпикс» в 2024-25 уч.г. 

Компетенция Ответственный за 

подготовку 

ФИО Место  

Сварочные 

технологии  

Курочкин А.В., мастер 

производственного 

обучения 

Янчиков А.И, группа № 

24П 

3 

Предпринимательство Успанова Г.Г., 

преподаватель 

Меньшиков Александр 

Николаевич, 

обучающийся группы 

№ 38 

2 

Слесарное дело Бобровников В.Г., 

мастер 

производственного 

обучения 

Корзенко Б.А., гр 33А 3 
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5.4. Качественная успеваемость по предметным (цикловым) комиссиям 

Таблица 7 – Качество успеваемости по предметным (цикловым) комиссиям 

на 30.06.2025 г.  

ПЦК Абсолютная 

успеваемость, 

% 

Качественная  

успеваемость, 

% 

Средний 

балл, ед. 

Общественного питания и сферы 

обслуживания  

   

Агропромышленного комплекса 89 85 3,9 

Электротехнических дисциплин    

Строительных дисциплин  97,22 80,15 4,31 

Сварочных дисциплин  100 69,02 3,91 

Экономических дисциплин     

Гуманитарных дисциплин   100 84,68 4,17 

Естественнонаучных дисциплин     

 

5.5 Оценка качества итоговой аттестации четыре отчетных периода. 

Качество прохождения демонстрационных экзаменов (оценки 4 и 5).  

 

Рисунок 7 – Качество результатов демонстрационных экзаменов, в % 

(специальности) 
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Рисунок 8 – Качество результатов демонстрационных экзаменов, в % 

(профессии) 

На рисунке 9 представлена динамика качества защит дипломных работ 

и проектов за четыре года.  

 

Рисунок 9 – Качество результатов защиты дипломных работ/проектов, 

в % 

2019-20 – всего 255 выпускников, абсолютное -100%, качество защит 

90%; 

2020-21 – всего выпускников 289, абсолютное – 100%, качество 91%; 

2021-22 – всего выпускников 373, абсолютное – 100%, качество 88%; 

2022-23 – всего выпускников 298, абсолютное – 100%, качество 89%.  

2023-24 – всего выпускников 256, абсолютное – 100%, качества 81%. 

2024-25 – всего выпускников 377, абсолютное - 100%, качества 89%. 
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Рисунок 10 – Среднее качество защит дипломных работ/проектов за 5 

учебных периодов  

 

В 2024-2025 учебном году качество возросло на 8% в сравнении 

предыдущим аналогичном периодом.  

 

5.Практика принятия управленческих решений на основе ВСОКО 

Руководство ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» в 

лице директора заявляет о своей приверженности принципам в области 

менеджмента качества. ГБПОУ ««Южноуральский энергетический 

техникум» может успешно функционировать только в условиях 

эффективного управления, что предполагает четкое определение функций 

должностных лиц и сотрудников всех категорий, а также их взаимосвязей в 

процессе работы. 

Функции, ответственность и полномочия сотрудников всех рангов 

определены в таких документах, как организационная структура техникума, 

положениях о структурных подразделениях и должностных инструкциях, 

которые доводятся до сведения персонала специалистом по кадрам. 

В ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» внедрен и 

действует комплекс мероприятий по определению видов компетенций у 

персонала, необходимых для выполнения работ, влияющих на качество 

образовательных услуг. В состав комплекса мероприятий входит: 

90% 91%
88% 89%

81%

89%

75%

80%

85%

90%

95%
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1. Пополнение базы данных и мониторинг повышения квалификации и 

переподготовки преподавателей, результаты которого ежегодно 

анализируются и обсуждаются руководством техникума.  

2. Сбор и обработка заявок от председателей ПЦК для выявления 

потребностей в дополнительном обучении преподавателей. 

3. Руководством ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

постоянно проводится оценка обеспечения трудовыми ресурсами всех 

направлений деятельности и расчет потребностей в кадрах, на основе 

которого даются рекомендации по подготовке, переподготовке и повышении 

квалификации персонала. 

4. Систематический анализ структуры и содержания подготовки по 

образовательным программам, в соответствии с которым разрабатываются 

мероприятия по изменению: 

- структуры и кадрового состава отделений и других структурных 

подразделений; 

- контингента подготовки при участии ГБПОУ «Южноуральский 

энергетический техникум» в конкурсе нового набора обучаемых (студентов) 

на текущий учебный год;  

- численности обучающихся при распределении по программам 

обучения; 

- состава образовательных программ.    

На основе полученной информации заместитель директора по учебной 

работе составляет план по подготовке, переподготовке и повышении 

квалификации преподавательского состава и мастеров производственного 

обучения. 

ГБПОУ ««Южноуральский энергетический техникум» определяет, 

обеспечивает и поддерживает в рабочем состоянии инфраструктуру, 

необходимую для осуществления основной деятельности и ее постоянного 

улучшения. На основе положений ежегодно проводится оценка соответствия 

уровня инфраструктуры потребностям и ожиданиям потребителей и всех 
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заинтересованных сторон. Обеспечение и управление имуществом 

осуществляется директором на основе внешних и внутренних документов и 

актов. 

Неизменной целью ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» является непрерывное улучшение всех видов деятельности. 

Эффективные решения в этом направлении принимаются руководством 

техникума на основе анализа данных и информации о работе всех 

подразделений. 

Принципы, которых придерживается руководство ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум»:  

-единый порядок применения корректирующих и предупреждающих 

действий по отношению ко всем видам несоответствий процессов и/или  

продукции ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум»; 

-информация о возникших несоответствиях собирается, обобщается и 

анализируется руководителем соответствующих подразделений или 

процессов ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум»; 

-устранение причин выявленных несоответствий проводится с целью 

предупреждения их повторного появления; 

-решения о запуске корректирующих действий принимает 

руководитель соответствующего процесса; 

-после проведения корректирующих мероприятий проводится анализ 

их эффективности, информация о котором доводится до руководства и 

заинтересованных лиц. 

На рисунке 11 представлен процесс назначения действий руководителя 

при коррекции и предупреждении несоответствий.   
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Рисунок 11 - Процесс назначения предупреждающих и корректирующих 

действий 
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Программа исследования 

Объект исследования – «внутренние» и «внешние» потребители ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум». 

Предмет исследования – уровень удовлетворённости потребителей. 

Цель исследования – получение комплексной количественной оценки уровня 

удовлетворенности потребителей качеством процессов и видов деятельности ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум».  

Задачи исследования: 

- выявить уровень удовлетворенности обучающихся качеством условий 

образовательного процесса; 

- выявить уровень удовлетворенности родителей и законных представителей 

качеством условий образовательного процесса; 

- выявить уровень удовлетворенности педагогического состава; 

- выявить уровень удовлетворенности социальных партнеров/работодателей.  

Исследование проводилось методом анкетирования обучающихся 1-4 курса, 

преподавателей и мастеров ПО, родителей и законных представителей обучающихся, 

социальных партнеров/работодателей. 

 Выборка – сплошная (в ходе исследования обследованию подвергаются все 

единицы изучаемой совокупности). В приложениях представлены анкеты. 

Анкетирование проводилось на сайте ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» посредством электронных форм.  

 

 

 

Раздел 1. Исследование удовлетворённости обучающихся. 

 

 Всего было опрошено 807 обучающихся.  
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Таблица 1 - Распределение респондентов по отделениям ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

Энергетическое  496 чел. 61,5% 

Агропромышленное  87 чел. 10,8% 

Политехническое  224 чел. 27,8% 

 

Таблица 2- Распределение респондентов по группам ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

Группа чел % 

10 23 2,9 

11А 25 3,1 

12 26 3,2 

13 35 5,3 

13А 0 0 

14 46 5,7 

14П 26 3,2 

15 33 4,1 

16 23 2,9 

16П 20 2,5 

17 22 2,7 

18 25 3,1 

19П 0 0 

19 12 1,5 

20 21 02,6 

21А 6 0,7 

22 4 0,5 

23А 25 3,1 

24 19 2,5 

24П 23 2,9 

25 19 2,4 

26 25 3,1 

26П 18 2,2 

27 23 2,9 

28 20 2,5 

29П 19 2,5 

29Э 10 1,2 

30 23 2,9 

31А 8 1 

32 6 0,7 

33А 22 2,7 

34 17 2,1 

34П 17 2,1 

35 20 2,5 
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36 17 2,1 

36П 9 1,1 

37 23 2,9 

38 19 2,4 

39П 16 2 

40 6 0,7 

41А 0 0 

42 10 1,2 

44 9 1,2 

45 17 2,1 

46 19 2,4 

46П 10 1,2 

 

 

Своевременно  719 чел - 89,1%   несвоевременно 88 ч. -   10,9% 

 

Таблица 3 – Источники информации  

Источники информации Численность респондентов, чел. Доля, в % 

Классный руководитель в чатах  722 49,6 

Сайт техникума  261 17,9 

Приказы, расписания, 

объявления на информационных 

стендах  

243 16,7 

От других студентов  231 15,9 
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Таблица 4 – Посещаемость сайта техникума  

 Посещаемость сайта 

техникума 

Численность респондентов, 

чел. 

Доля, в % 

Да 309 38,3 

Нет 175 21,7 

Редко посещаю  323 40 

 

 

Таблица 5 – Мониторинг обучения в электронном журнале 

 Мониторинг обучения в 

электронном журнале  

Численность респондентов, чел. Доля, в % 

Да 674 83,5 

нет 133 16,5 
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Таблица 6 – Престижность обучения в техникуме  

Ответ  Численность респондентов, 

чел. 

Доля, в % 

Да 477 59,1 

Нет 83 10,3 

Затрудняюсь ответить  247 30,6 
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Таблица 7 – Качественное образование  

Ответ  Численность респондентов, 

чел. 

Доля, в % 

Да 558 69,1 

Нет 190 23,5 

Затрудняюсь ответить  190 23,5 

 

Таблица 8 – Удовлетворенность респондентов (обучающиеся)  

 

Ответ  Численность респондентов, 

чел. 

Доля, в % 

Полностью удовлетворен  385 47,7 

Скорее удовлетворён  282 34,9 

Скорее не удовлетворен  35 4,3 

Полностью не удовлетворён  22 2,7 

Затрудняюсь ответить  83 10,3 

 

Динамика уровня удовлетворенности обучающихся за пять лет 6 

 

 

 

 

Отмечается повышение уровня удовлетворённости обучающихся в 2025 году по 

сравнению с прошлым годом на 2%. 

 
                                                           
6 Суммированы показатели «Полностью удовлетворён» и «Скорее удовлетворён» 
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Раздел 2. Исследование удовлетворённости родителей/законных представителей 

обучающихся 

 Всего было опрошено 531 родителей/законных представителей.  

Таблица 9 -  Распределение респондентов – родителей и законных представителей по группам, в    которых 

учатся их дети.  

Группа  чел % 

10 1 0,2 

11А 3 0,6 

12 0 0 

13 23 4,3 

13А 0 0 

14 25 4,7 

14П 26 4,9 

15 17 3,2 

16 20 3,8 

16П 19 3,6 

17 17 3,2 

18 19 3,6 

19 10 1,9 

20 19 3,6 

21А 0 0 

22 16 3 

23А 26 4,9 

24 4 0,8 

24П 1 0,2 

25 5 0,9 

26 20 3,8 

26П 14 2,6 

27 1 0,2 

28 19 3,6 

29Э 13 2,4 

30 18 3,4 

31А 0 0 

32 0 0 

33А 23 4,3 

34 14 2,6 

34П 10 1,9 

35 16 3 

36 17 3,2 

36П 12 2,3 

37 19 3,6 

38 7 1,3 

39П 8 1,5 

40 0 0 

41А 0 0 

42 17 3,2 

44 24 4,5 

45 3 0,6 

46 11 2,11 

46П 14 2,6 
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Своевременно 502 чел. (94,5)%;   несвоевременно 29 чел. (5,5%) 

 

 

 

Таблица 10 – Мониторинг электронного журнала родителями/законными представителями   

 

Ответ  Численность респондентов, чел. Доля, в % 

Каждый день 170 31,5 

Каждую неделю 197 36,5 

Раз в месяц 89 16,5 

Не проверяю  84 15,6 
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          Динамика уровня удовлетворенности родителей/законных представителей за пять лет7.  

 

                                                           
7 Суммированы показатели «Полностью удовлетворён» и «Скорее удовлетворён» 
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           В 2025 году уровень удовлетворенности родителей/законных представителей по      

сравнению с прошлым отчетным периодом повысился на 1,1%.  

 

Раздел 3. Исследование мнения преподавателей и мастеров ПО ГБПОУ 

«Южноуральский энергетический техникум» 

 Всего опрошено 37 человек.  

 

Таблица 11 - Распределение респондентов по отделениям ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум» (педагоги) 

Энергетическое  14 37,8 

Политехническое  16 43,2 

Агропромышленное  7 18,9 
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Средние баллы: 

Учебная работа – 3,92 

Методическая и научная работа – 4,41  
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Средние баллы: 

Воспитательная работа – 4,27 

Организация ДООП и кружков  – 3,95 
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Средние баллы: 

Системное администрирование – 3,65 

Информационное обеспечение – 4,73 
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Средние баллы: 

Материально-техническое обеспечение – 3,38 

Психолого-педагогическое сопровождение – 4,05 
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Средние баллы: 

Библиотечное обслуживание  – 4,11 

Организация труда  – 4,05 
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Средние баллы: 

Условия труда  – 3,59 

Организация рейтинговой системы оценивания деятельности педагогов  – 3,57 
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Средние баллы: 

Информирование коллектива  – 4,22 

Предметная (цикловая) комиссия  – 4,49 
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Средние баллы: 

Учебная часть  – 4,49 

Специалист по кадрам  – 4,70 
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Средние баллы: 

Бухгалтерия  – 4,51 

Служба качества  – 4,46 
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Средние баллы: 

Библиотека  – 4,27 

Машбюро   – 3,95 
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Средние баллы: 

Методическая служба  – 4,49 

Воспитательная служба  – 4,38 
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Средние баллы: 

Охрана труда  – 3,97 

Информационно-вычислительный центр– 3,65 
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Средние баллы: 

Военно-учетный стол  – 4,59 

Служба содействия трудоустройству выпускников  – 3,86 
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Средние баллы: 

Администратор сайта  – 4,97 

Возможности повышения квалификации  – 4,49 
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Средние баллы: 

Возможности стажировки на предприятиях  – 4,32 

Возможности участия в проектах, конференциях, семинарах,  

научной и методической работе  – 4,54 
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Средние баллы: 

Доступность оргтехники  – 3,68 

Доступность оборудования для лабораторных работ и учебной практики  – 3,86 
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Средние баллы: 

Доступность учебной литературы и печати  – 3,97 

Доступность информационных платформ   – 4,59 
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Средние баллы: 

Удовлетворённость материальной базой   – 3,51 

Удовлетворённость заработной платой   – 3,46 
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Средние баллы: 

Удовлетворённость психологическим климатом в коллективе   – 3,68 

Удовлетворённость своим психоэмоциональным состоянием в коллективе   – 3,89 
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Средние баллы: 

Удовлетворённость режимом  труда   – 3,84 

Удовлетворённость объемами работы   – 3,65 
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Средние баллы: 

Удовлетворённость взаимоотношениями с руководством   – 4,05. 

Таблица 12 – Уровень удовлетворенности педагогов в 2025 году  

Критерий оценки Число респондентов, в чел. Доля, в % 

0% 0 0 

10% 0 0 

20% 0 0 

30% 3 8,1 

40% 1 2,7 

50% 4 10,8 

60% 1 2,7 
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70% 6 16,2 

80% 7 18,9 

90% 7 18,9 

100% 8 21,6 

 

 

Таблица 13 – Мнение о изменении техникума   

Ответ Число респондентов, в чел. Доля, в % 

В лучшую сторону 17 45,9 

Не изменился  6 16,2 

В худшую сторону  4 10,8 

Затрудняюсь ответить  10 27 

 

Анализ уровня удовлетворенности педагогов (преподавателей и мастеров ПО):  
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2022 г.– число респондентов 57 человек. 37 человек поставили 70,80,90,100% из 

100% - в среднем 65% респондентов удовлетворены.  

2023 г. – число респондентов 54 человека. 40 человек поставили 70,80,90,100% из 

100% - в среднем 74% респондентов удовлетворены.  

2024 г. – число респондентов 43 человека. 32 человека поставили 70,80,90,100% из 

100% - в среднем 74,4% респондентов удовлетворены.  

2025 г. - число респондентов 37 человек. 28 человек поставили 70,80,90,100% из 

100% - в среднем 75,68% респондентов удовлетворены. 
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Анализ данных 

Результаты соцопросов обучающихся и родителей/законных представителей  

позволяют сказать, что потребители лояльно настроены по отношению к техникуму, 

отмечается высокий уровень удовлетворенности и оценки различных процессов в 

техникуме. Уровень удовлетворённости обучающихся стабилен, в 2025 году 

повысился на 2% в сравнении с прошлым годом.  

89,1% обучающихся отметили, что их своевременно оповещают обо всех 

изменениях, 17,9% получают информацию на сайте, что больше на 11,6%, чем в 

прошлом году. В основном, информация доводится до сведения студентов из чатов 

классными руководителями – 49,6%. 83,5% обучающихся отслеживают свои 

результаты обучения в электронном журнале, это больше, чем в прошлом году на 

4,9%. Большинство студентов отмечают, что на занятиях, в основном, применяют 

такие формы работы, как конспектирование, выполнение практических работ  и 

тестирование, выросло число респондентов, отмечающих иные формы работы: 

экскурсии, защиты проектов, семинары и деловые игры. 59,1% считают, что учиться в 

ЮЭТ престижно, 69,1%, что ЮЭТ дает качественное образование. Удовлетворены 

качеством условий образовательных процессов 82,6%.   

Родители/законные представители отмечают: 

94,5% своевременно получают информацию; 

15,6% не проверяют посещаемость и успеваемость студентов, 16,5% проверяют 

раз в месяц.  

62,5% оценивают работу педагогического коллектива на «отлично».  

88,3% оценивают работу классного руководителя на «отлично». 

84,4% считают, что ЮЭТ дает качественное образование.  

Педагогический коллектив на «4» и «5» оценили:  

Учебная работа –  78,3 %  (наблюдается  понижение на 5,4%:  83,7% в прошлом 

году). Средний балл – 3,92. 

Методическая работа – 83,8 % (повышение на 2,4% с 81,4% в прошлом году). 

Средний балл – 4,41.  
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Воспитательная работа – 86,4% (в прошлом году 81,4%, повышение на 5%). 

Средний балл – 4,27.  

Материально-техническое обеспечение -43,2% (повышение на 22,8% с 20,4%). 

Средний балл – 3,38.  

Рейтинговая система оценивания деятельности – 54% (повышение  на 20,7 % с 

33,3%.) Средний балл – 3,57. 

Учебная часть – 97,3% (повышение на 15,8% с 81,5%). Средний балл – 4,49. 

Специалист по кадрам - 100% (повышение на 5,5% с  94,5%). Средний балл – 

4,7. 

Бухгалтерия – 94,6% (повышение на 5,7% с 88,9%). Средний балл – 4,51. 

Служба качества – 89,2% (повышение на 7,67%  с 81,5%). Средний балл – 4,46. 

Администратор сайта 100% (повышение на 1,9% с 98,1%). Средний балл – 4,97. 

Уровень удовлетворённости заработной платой (оценки 4,5)- 45,9% (понижение 

на 4,1% с 50% в прошлом учебном году), психологическим климатом в коллективе 

удовлетворены 59,4% респондентов и 24,3% считают его удовлетворительным, 16,2% 

считают не удовлетворительным, наблюдается некоторое повышение 

удовлетворенности психологическим климатом в коллективе по сравнению с 

прошлым годом,  в прошлом году 20,4% коллектива считали психологический 

климат неудовлетворительным, 3 человека (8,1%) оценивают свое 

психоэмоциональное состояние в коллективе на 1 и 2 балла по 5-балльной шкале.  

Взаимоотношениями с непосредственным руководством (оценки 4,5) удовлетворены 

78,3%, это ниже на 3,1% в сравнении с прошлым годом (81,4%).  Уровень 

удовлетворённости, в целом,  работой в техникуме по 100-процентной шкале: на  70% 

удовлетворены 6 чел. , на 80% - 7 человек, на 90% - 7 человек, на 100% 8 человек. 

Уровень удовлетворенности педагогического коллектива 75,68%, вырос на 1,28% по 

сравнению с прошедшим периодом.  45,9% педагогов считают, что техникум 

изменился в лучшую сторону за последний год. Показатель выше на 20%, чем в 

прошлом году. 6 человека (16,2%) считают, что не изменился и изменился в худшую 

сторону (10,8%).  
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Министерство образования и науки Челябинской области  

государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 

«Южноуральский энергетический техникум» 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» 

 

Отчет о реализации рабочей Программы воспитания  

в ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» за 2025г  

 
Количество 

обучающихся из числа 

детей – сирот и детей, 

оставшихся без 

попечения родителей 

Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на 30.12.2025г 

Отделение 1 курс Переходящий курс Всего по отделению 

ЭО 5 7 12 

АО 7 9 16 

ПТО 6 9 15 

Всего 18 25 43 
 

Количество 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

Количество обучающихся с инвалидностью на 30.12.2025г 

 

Отделение 1 курс Переходящий курс Всего по отделению 

ЭО 3 7 10 

АО 7 6 13 

ПТО 1 1 2 

Всего 11 14 25 
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Количество 

обучающихся из семей 

– участников СВО  

Количество обучающихся из семей – участников СВО на 30.12.2025г 

Отделение 1 курс 
Переходящий 

контингент 

в том числе Итого по отделению 

Погиб Пропал без вести 

ЭО 7 12 3 3 19 

АО 2 8 1 1 10 

ПТО 10 3 1 1 13 

Всего 19 23 5 5 42 

Основные направления 

Программы воспитания 
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Реализация программы воспитания за 1 квартал 2025 

Цель Задачи Мероприятия  

                                                                 Профессионально – трудовое 

Формирование 

у обучающихся 

ПОО 

компетенций у 

100% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

мероприятиях/п

роектах 

профессиональн

о- 

ориентирующег

о направления: 

– ОК 1 – 

выбирать 

способы 

решения задач 

профессиональн

ой деятельности 

применительно 

к различным 

контекстам; 

– ОК 2 – 

осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой 

для выполнения 

задач 

 формировать 

и развивать 

критическое и 

креативное 

мышление 

обучающихся; 

 содействовать 

профессиональному 

становлению и 

развитию молодого 

человека в аспекте 

достижения 

удовлетворенности 

результатами своего 

труда и обеспечения 

социального статуса 

и достойного уровня 
жизни; 

 воспитывать у 

обучающихся 

ценностное 

отношение к 

трудовой 

деятельности, 

желание к 

регулярному 

качественному 

выполнению 

трудовых действий; 

 формировать 

у обучающихся 

уважение к людям 

труда; 

Чествование 

участников 

Чемпионата 

профмастерства 

25.03.2025 120 https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-

177185798_71943 

Чемпионат по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы – 

2025» 

Март  14 https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-

211293578_6282 

Презентация 

«Танкоград 

Март  75 https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-

211293578_6278 

Исследовательская 

прогулка с 

архитекторами 

6 марта 2025 

года 

25 https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-

211293578_6086 

Обучение  по курсу 

«Основы 

бережливого 

производства» 

студенты 2 

курса по 

специальности 

«Операционна

я деятельность 

в логистике» 

20 https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-

211293578_6081 

Праздничный мастер-

класс от студентов 

поварского и 

кондитерского дела 

ЮЭТ 

26п 20 https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-

177185798_71356 

Конкурс «Лучший по 

профессии» 13.02.07 

«Электроснабжение» 

27.02.2025  40 https://vk.com/gbpou_

yuet_professionalitet?

w=wall-
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профессиональн

ой 

деятельности; 

– ОК 3 – 

способность 
планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональн

ое и личностное 

развитие; 

– ОК 9 – 

использовать 

информационн

ые технологии в 

профессиональн

ой 

деятельности. 

 развивать 

лидерские качества; 

 развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде. 

и 13.02.09 «Монтаж и 

эксплуатация линий 

электропередачи» 

211293578_6025 

Творческая 

мастерская изучает 

флористику 

«Арт Букет» для 

ребят Р1 и Р2 по 

профессии «Рабочий 

зеленого хозяйства» 

Февраль    10 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&

w=wall-

211293578_5873 

Мастер - класс 

"Лазерная 

гравировка" 

7 февраля 2025 

года 

25  

Конференция по 

итогам прохождения 

производственной 

практики 

31 января 25 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&

w=wall-

211293578_5821 

Мобильная 

парикмахерская 

31 марта 5 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&

w=wall-

215438729_1188 

Экскурсия в центр 

занятости населения 

г.Южноуральска 

группа 37 

специальности 

40.02.01 

«Право и 

организация 

социального 

обеспечения» 

21 

января 

2025 

года 

https://vk.com/wall-

211293578?own=1&

w=wall-

211293578_5758 

Развлекательно-

познавательная игра 

ко дню российского 

студенчества 

20 января 50 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&

w=wall-

211293578_5754 
 

Гражданско – патриотическое 
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Формирование 

ОК 6 — 

проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрироват

ь осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческ

их ценностей у 

100% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

мероприятиях/п

роектах 

гражданско-

патриотическог

о направления 

 формировать 

духовно-

нравственные 

ценности 

обучающихся; 

 развивать 

гражданственность и 

патриотизм; 

 формировать 

культуру 

толерантности у 

обучающихся; 

 формировать 

глубокое понимание 

гражданского долга, 

ценностного 

отношения к 

национальным 

интересам России, ее 

суверенитету, 

независимости и 

целостности; 

 формировать 

культуру правовых 

отношений, 

стремление к 

соблюдению 

законодательных 

норм; 

 формировать 

позитивный образ 

Вооруженных Сил 

Российской 

Федерации, 

готовность к 

выполнению 

Торжественная 

линейка по 

поднятию Гос.флага 

РФ 

Еженедельно 

каждый 

понедельник 

1020 

чел 

https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6379 

Торжественное 

собрание к 45-летию 

политехнического 

отделения 

28.03.2025 200 https://vk.com/gbpou_yu

et_professionalitet?w=wa

ll-177185798_72106 

Экспонирование 

выставки 

Государственного 

исторического  

музей Южного 

Урала «Танкоград. 

Все для фронта! Все 

для Победы!» 

Март  200 https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6343 

Крым и Россия: одна 

история, одна 

судьба» — в 

Южноуральске фото-

выставка ко Дню 

воссоединения 

Крыма с Россией 

18 марта 2025 

года 

200 https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6312 

Внеклассное 

мероприятие с 

просмотром фильма 

под названием Крым: 

дорога домой  

Март  200 https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6305 

Герой России – 

земляк Пузанов 

Александр в гостях у 

студентов техникума 

10 марта 75 https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6147 

Классный час 

«Полиция на страже 

25.02 20 https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-177185798_72106
https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-177185798_72106
https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-177185798_72106
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воинского долга; 

 развивать 

лидерские качества; 

 развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде; 

 развить 

поисковую и 

краеведческую 

деятельность. 

общественного 

порядка» с 

приглашением 

сотрудника МДВ 

России 

«Южноуральский» 

лейтенант полиции 

Игликов Рамазан 

Асылбекович 

wall-211293578_5987 

Участие   в 

городском проекте 

«Женский лик 

Победы». 

11 марта 2025 

г. 

15 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_6265 

Информационно-

познавательная игра 

к Международному 

дню родного языка 

21 февраля 20 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5917 

День памяти о 

россиянах, 

исполнивших долг за 

пределами 

Отечества. 

15 февраля 45 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5895 

Слава 

Южноуральска 2025  

4 февраля 20 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5839 

Помощь бездомным 

животным  

29 января 6 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5786 

Урок  памяти, 

посвященный 

годовщине снятия 

блокады Ленинграда 

27 января 1 курс 

агропро

мышле

нного 

отделен

ия 

https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5785 
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День студента 25 января 120 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-

177185798_70524 

Участие  в акции к 

Блокаде Ленинграда 

25 января 20 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall283161893_8408 

Открытие  Доски 

почёта лучших 

студентов АО 

27 января   45 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5780 

Выставка 

«Трансформация. 

Образ человека труда 

в фотографиях» 

24 января 75 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5765 

Торжественное 

собрание ко дню 

студента 

24 января 120 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5764 
 

Формирование культуры ЗОЖ и эмоционального благополучия. Физическое воспитание 

Формирование 

ОК 8 — 

использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессиональн

ой деятельности 

и поддержания 

необходимого 

уровня 

физической 

 соблюдать 

принятые в 

обществе правила 

и нормы 

профилактики и 

сохранения 

здоровья – 

соматического, 

физического, 

психологического, 

духовно-

нравственного, 

социального; 

 проявлять 

социальную 

активность в 

общественной 

Встреча с 

представителем 

отдела полиции 

«Южноуральский» 

оперуполномоченны

м Следневым 

Александром 

Сергеевичем 

в группах 

13 и 27 

3 апреля 

2025 года   

https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6466 

Муниципальный 

этап военно-

патриотической 

игры «Зарница 2.0» 

13-15 

марта  

11 чел https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-177185798_71859 

Встреча с 

работодателем ООО 

Ресурс  Увелка 

17 марта 

2025  

25 https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6317 
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подготовленнос

ти у 100% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

мероприятиях 

жизни и 

профессиональной 

деятельности по 

профилактике и 

сохранению 

здоровья, в том 

числе с участием 

обучающихся 

каждой категории 

социально 

уязвимых; 

 сформировать 

ценностное 

отношение к 

сохранению, 

профилактике и 

укреплению 

здоровья; 

 принимать 

активное участие в 

спортивных 

мероприятиях, 

секциях, 

позволяющих 

поддерживать, 

укреплять 

собственное 

здоровье и 

осуществлять 

профилактические 

меры аддиктивных 

зависимостей. 

 

Финал  Кубка 

России по биатлону 

на стадионе имени 

Светланы 

Ишмуратовой 

С 7 по 9 

марта 

2025  

20 https://vk.com/gbpou_y

uet_professionalitet?w=

wall-211293578_6145 

Экскурсия  в 

Межмуниципально

м отделе МВД 

России 

«Южноуральский» 

 

23 января 

2025 года  

2 курс 

специальнос

ти 40.02.01 

«Право и 

организация 

социального 

обеспечения

» 

https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w

=wall-211293578_5760 

 

Экологическое 
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Формирование 

ОК 7 – 

содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбереже

нию, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях у 

100% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

проектах/ 

мероприятиях 

 формировать 

экологическое 

сознание, 

естественно-научные 

знания, 

экологическую 

компетентность; 

 развивать 

умения, навыки и 

опыт применения 

экологических 

знаний в практике 

взаимодействия с 

окружающим миром; 

 формировать 

у обучающихся 

активной 

созидательной 

личностной позиции 

в экологической 

деятельности, 

готовности к 

самостоятельным 

продуктивным 

решениям в 

ситуациях 

нравственно-

экологического 

выбора; 

 формировать 

чувство 

ответственности за 

состояние 

природных ресурсов, 

умения и навыки 

разумного 

Очистка снега в прите для 

животных 

12 

марта 

1 курс 

14П 

https://vk.com/gbpou_yu

et_professionalitet?w=wa

ll-186106820_54707 
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природопользования

, нетерпимое 

отношение к 

действиям, 

приносящим вред 

экологии; 

 – развивать 

лидерские качества; 

 – развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде 

Эстетическое воспитание 

Формирование 

ОК 4 — 

работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействов

ать с коллегами, 

руководством, 

клиентами у 

100% 

обучающихся 

ПОО через 

участие в 

проектах/ 

мероприятиях 

 формировать 

общую культуру 

обучающихся; 

– развивать 

творческие 

способности, 

интересы и 

наклонности 

обучающихся; 

– развивать 

лидерские качества; 

– развивать 

способность 

работать в 

коллективе и 

команде. 

КВН «Весенний 

переполох»  2025 

г. 

6 марта 120 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w=wall-

211293578_6084 

Вечер встречи 

2025 

1 февраля 100 https://vk.com/wall-

211293578?own=1&w=wall-

211293578_5810 
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Отчет по реализации Программы воспитания за 2 квартал 2025г 

 

 ПРОФЕССИОНАЛЬНО -ОРИЕНТИРУЮЩЕЕ 

21 мая род.собрание 1 курс https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6857 

20 мая защита строительные проекты в 2D и 3D https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-

211293578_6840 

20 мая Экскурсия для будущих строителей в жилом комплексе «Южный» 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6830 

19 мая мастер-класс по макияжу от выпускницыhttps://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-

211293578_6824 

Май завершение уборочной https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6811 

Май  Защита индивидуальных проектов https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6768 

Июнь  Демоэкзамен автомеханики https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6754 

Июнь  Демоэкзамен Оператор станков с ЧПУ https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6687 

Май  Поздравляем призёров XI Регионального чемпионата «Абилимпикс – Южный Урал 2025»! 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6627 

Май  межрегиональный этап Чемпионата профессионального мастерства "Профессионалы 2025" на базе 

Ямальского многопрофильного колледжа. 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6590 

24 

апреля 

осваивают сельскохозяйственную технику, изучают технологию возделывания зерновых культур, и 

конечно же получают практические навыки планирования и ведения хозяйственной деятельности. 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6588 

24 

апреля 

Реконструкция Парка культуры и отдыха 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6587 

23 

апреля 

в рамках всероссийского проекта «Классные встречи» в молодежном центре «Лидер» состоялась 

встреча школьников старших классов и студентов Южноуральского энергетического техникума с 

первым вице-президентом ПО «ФОРЭНЕРГО» Виталием Кобзевым. 

ttps://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-189415123_3759 

21 Праздничный мастер-класс от студентов поварского и кондитерского дела ЮЭТ 
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апреля https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-177185798_72676 

15 

апреля 

2025 года 

в гости в ЮЭТ пришли школьники 8 классов МАОУ «СОШ № 7» г. Южноуральск 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6558 

17 

апреля 

преподавателем строительных дисциплин Наследовой Ольгой Владимировной в группе 25 было 

проведено внеклассное занятие по МДК. 02.01 Организация технологических процессов на объекте 

капитального строительства "Оснащение строительства механизмами". 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6557 

12 

апреля 

День открытых дверей в ЮЭТ https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

177185798_72519 

12 

апреля 

рофессиональные пробы в рамках ЕДОД ФП «Профессионалитет» 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6527 

12 

апреля 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6525 

Май  Родительское собрание в рамках ЕДОД ФП "Профессионалитет" 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6524 

20 

апреля 

Единый день открытых дверей https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6523 

9 апреля профпробы https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6503 

Апрель - 

Май  

посевная кампания-2025 силами студентов  

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6495 

25 

апреля 

2025 

года в рамках Единого дня открытых дверей федерального проекта "Профессионалитет" кластер 

«Строительная отрасль» обучающиеся группы 15 по специальности 08.02.01 «Строительство и 

эксплуатация зданий» под руководством преподавателя строительных дисциплин Бабкиной Оксаны 

Анатольевны посетили строительные площадки города Южноуральска. 

ttps://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6492 

26 марта 

2025 года 

на базе #ЮЭТ Южноуральского энергетического техникума состоялся территориальный этап 

Областного конкурса технического творчества среди обучающихся профессиональных 

образовательных организаций Южного, Юго-Западного и Северного территориальных 

округов.https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-31771672_3592 

24 март а Чествование участников Регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-177185798_71943 

20 марта Встреча с работодателем ООО Ресурс | Увелка 

ttps://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6317 
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13 марта 

2025 года 

на базе Южноуральский Городской Дом культуры состоялся конкурс экспозиций «Профессии моего 

города» https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6281 

15 мая  День сварщика 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?z=video283161893_456239260%2Fccb51a92f9e7230947%2Fpl_

wall_-211293578 

20 мая 

2025 года 

Студенты ЮЭТ представили строительные проекты в 2D и 3D 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6840 

20 мая Экскурсия для будущих строителей в жилом комплексе «Южный» студенты 35 группы по 

специальности «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6830 

19 мая 

2025 года 

Отчетная конференция по производственной (преддипломной) практике в гр.45 специальности 08.02.01 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений». 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6825 

19 мая Мастер – класс выпускника по профессии парикмахер 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6824 

Апрель  Посевная кампания на полях учебного хозяйства https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-

211293578_6811 

Апрель  Мастер – классы для школьников https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6761 

 

31 мая День Ландшафтной Архитектуры https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_74 

22 мая в зрительном зале Южноуральского Городского Дома культуры прошла презентация итогового проекта 

развития парка культуры и отдыха. Гр.25 https://vk.com/club230131788?z=photo-

209180196_457239220%2Fwall-209180196_115 

Май  Семейный фестиваль «Мы едины»! – мастер классы для школьников 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_55 

 ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 

21 мая Открытие доски почета Олега Дерябина, выпускника, мастера спорта международного класса и 

основатель Всероссийской федерации спортивного миксфайта 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-59432005_4753 

9 мая  Всероссийская акция «Бессмертный полк» и возложение цветов к мемориалу 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-177185798_73079 

Май  Линейка по сбору гуманитарного груза https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6742 
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7 мая  Акция к 9 мая https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6719 

Май  Видеопамять о героях https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6718 

Май Стена памяти https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall283161893_8571 

Май Акция стихи о войне https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall283161893_8572 

Май Стена памяти https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6699 

Май Окна Победы https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6672 

Май Проект Дети войны https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6671 

30 

апреля 

Всероссийский урок культуры безопасности жизнедеятельности, посвященный празднованию 80-й 

годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941–1945 гг. и Дню пожарной охраны. 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6670 

Май  Всероссийская акция к 80-летию Победы: единый номер 1945 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6647 

С 18 по 

20 

апреля 

2025 года 

на территории ДОЛ «Аленушка» г.Миасс прошел областной форум для молодежи Челябинской 

области «Проекты с Юга Урала». https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6581 

Май  Отряд ЮЭТ "ПРОЭнерго" – чемпионы зонального этапа военно-патриотической игры "Зарница 2.0" в 

специальной возрастной категории!  https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6529 

18 

апреля 

ТИК города https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-217171298_1059 

11 

апреля 

студенты Южноуральского техникума посетили территориальный избирком. 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-217171298_1054 

Май  Олимпиада, посвящённая 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6501 

4 апреля https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-217171298_1046 День молодого 

избирателя.  

31 марта Политехническому отделению Южноуральского энергетического техникума 45 лет! 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-177185798_72106 

24 марта экспонирование выставки Государственного исторического 

музей Южного Урала «Танкоград. Все для фронта! Все для Победы!» 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6343 

20 марта Муниципальный этап военно-патриотической игры "Зарница 2.0" 
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https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-177185798_71859 

18 марта  «Крым и Россия: одна история, одна судьба» — в Южноуральске открылась фото-выставка ко Дню 

воссоединения Крыма с Россией https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6312 

18 марта в группах 1 курса энергетического отделения экскурсия Крым 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6305 

11 марта урок, посвященный Уральскому добровольческому танковому корпусу 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6278 

Май  Акция окна победы https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall283161893_8568 

Июнь  Торжественное вручение дипломов выпускникам 2025 (381 специалист) 

Май  Участие в сборе гуманитарной помощи 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall172206208_4271 

Июнь  Акция Окна России https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall283161893_8624 

Май  Участие в областном конкурсе видеороликов ПроПобеду 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6903 

Май  Выполнение работ в приюте Верный друг https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-

211293578_6902 

Май  Победители регионального этапа Всероссийского фестиваля музеев образовательных организаций «Без 

срока давности» https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6832 

Май  Всероссийской акции "СПО - гордость страны!" 

Июнь  Акция ко дню русского языка https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_80 

26 и 27 

мая 2025 

года 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_77 Региональный этап "Зарницы 2.0" вступил в 

завершающую фазу 

30 мая первичные отделения Движения Первых города Южноуральска в парке культуры и отдыха провели 

Фестиваль детства и юности «Фестиваль Движения Первых»! https://vk.com/club230131788?w=wall-

230131788_75 

Май  Волонтёры помогают в голосовании за благоустройство! https://vk.com/club230131788?w=wall-

8904164_8210 

Май  Всероссийскому конкурсу «Семейная память»! https://vk.com/club230131788?w=wall-214524833_207442 

 https://vk.com/club230131788?w=wall-219211506_2990 классная встреча с адвокатом Сергеем Юрьевичем 

Коршуновым, 

19 мая https://vk.com/club230131788?z=photo-230131788_457239203%2Fwall-230131788_62 встреча студентов 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall283161893_8624
https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6903
https://vk.com/club230131788?z=photo-230131788_457239203%2Fwall-230131788_62
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20,22,25,27 групп с председателем регионального отделения Российского союза сельской молодёжи и 

регионального отделения всероссийской общественной организации «Молодая Гвардия Единой 

России» Владиславом Улановым. 

Май  В Южноуральске готовится к отправке очередная партия военных и гуманитарных грузов в зону 

проведения СВО. https://vk.com/club230131788?w=wall-189415123_3901 

19 мая День пионерии. У https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_59 

8 мая Международный день музея. В Год защитника Отечества мероприятие посвящено теме «Герои». 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_56 

Май  Образовательный форум в рамках регионального конкурса «Юный Глава».  

Май  Акция георгиевская лента https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_46 

Май  Акция сад победы https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_47 

Май  Выставка И помнит Мир спасенный https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_41 

Май  Акция Окна Победы https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_40 

Май  Классный час по изготовлению броши ко дню победы https://vk.com/club230131788?w=wall-

230131788_39 

Май  Студенты 26п группы приняли участие в Акции по изготовлению георгиевской ленты в Молодежном 

центре Лидер. https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_37 

1 мая  В группах 16 и 19п викторина о празднике 1 мая.  https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_36  

28 

апреля 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_32 в центре «Лидер» состоялся квартирник, в рамках 

проекта Квартирники Первых. 

Май  Всероссийской исторической акции «Диктант Победы».https://vk.com/club230131788?w=wall-

230131788_23 

28 марта в Образовательном центре №5 г. Челябинска прошла торжественная церемония открытия нового 

сезона Всероссийского конкурса «Большая перемена». https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_13 

Апрель  Акция День космонавтики https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_12 

23 

апреля 

2025 года 

«Классные встречи» в молодежном центре «Лидер» состоялась встреча с первым вице-президентом ПО 

«ФОРЭНЕРГО» Кобзевым Виталием Викторовичем. https://vk.com/club230131788?w=wall-

230131788_11 

Май  Родительское собрание на тему "80-летия Победы». 

Родителям рассказали о портале «Память народа», обобщенном банке данных «Мемориал», 

электронном банке документов «Подвиг народа в ВОВ 1941-1945 гг.», Всенародном историческом 

проекте «Лица Победы», https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_7 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_46
https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_47
https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_36
https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_32
https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_13
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19 

апреля 

в ЮЭТ прошел круглый стол, посвященный Дню памяти о геноциде советского народа. 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_3 

Апрель  https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_1 В апреле 2025 года очно и дистанционно в ЮЭТ 

прошли родительские собрания на тему «О чём говорить с детьми в год 80-летия Победы». 

5 мая В преддверии празднования 80-летия Победы в Великой Отечественной войне, в молодежном центре 

"Лидер" при содействии начальника отдела по молодежной политике Макшановой Е.Н. состоялась 

"Своя игра". Студенты политехнического отделения ГБПОУ ЮЭТ приняли участие в игре. 

https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8567 

19 

апреля 

https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8536 День единых действий в память о геноциде 

советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны. 

18 марта 

2025 года 

Всероссийская акция «Таврида» одиннадцатая годовщина воссоединения полуострова Крым с Россией 

– блиц – опрос . https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8500 

 СПОРТИВНО-СБЕРЕГАЮЩЕЕ 

17 мая Конкурса  на лучший плакат в поддержку «Трактора»! 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-211293578_6812 

9 мая  Легкоатлетическая эстафета прошла на стадионе «Центральный» 

Показать список поделившихся https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

177185798_73083 

14 

апреля 

2025 года 

в 10, 12 и 24 группах прошел классный час по безопасности на объектах железнодорожного 

транспорта. https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6549 

7 апреля Всемирный день здоровья https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

211293578_6504 

7 апреля В рамках областной межведомственной профилактической акции «За здоровый образ жизни» и 

Всемирного дня здоровья, который отмечается в 2025 году, на стадионе «Центральный» состоялся 

День Здоровья. https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6502 

Апрель  в рамках Всемирного дня здоровья, в Южноуральский энергетический техникум состоялась лекция "О 

здоровом образе жизни". Лектором выступила Макарова Елена- специалист кабинета профилактики 

ГБУЗ " Городская больница г Южноуральск ", 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-213397716_1114 

3 апреля 

2025 года 

в группах 13 и 27 прошла встреча с представителем отдела полиции «Южноуральский» 

оперуполномоченным СЛЕДНЕВЫМ АЛЕКСАНДРОМ СЕРГЕЕВИЧЕМ. 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6466 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_1
https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8536
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1 апреля Парикмахерская помощь ветеранам https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-

215438729_1188 

23 марта Проект 5 вёрст"  https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6333 

Апрель  Творческий конкурс плакатов, посвящённых нашей легендарной команде, которая сражается за Кубок 

Гагарина!  

17 марта В рамках регионального просветительского проекта «Первые знают» Профилактическое мероприятие 

«Осторожно- наркотики».https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_81 

25 

апреля 

студентки ЮЭТ встретились с медицинским психологом ГБУЗ "Увельская районная больница" 

Агуловой Евгенией Александровной. https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_22 

3 апреля 

2025 года 

https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall-171205318_2107 прошел областной Форум добровольцев 

Общероссийской общественной организации «Общее дело — ПРО» На форуме присутствовало 34 

команды, 350 человек из Челябинска и Челябинской области. 

Апрель  https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8514 Встречу со студентами ГБПОУ ЮЭТ провела 

волонтер Благотворительного фонда «Защити детей от наркотиков» – Рулева Екатерина Вячеславовна. 

Всего в Классной встрече приняло участие 120 человек. Мероприятие проведено в рамках 

межведомственной комплексной оперативно-профилактической операции «Чистое поколение – 2025». 

18 марта 

2025 

В агропромышленном отделении ГБПОУ Южноуральский энергетический техникум года состоялась 

встреча с представителями "Трезвый Южноуральск ". 

https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8506 

Апрель  Турнир по скоростной сборке спилс-карты прошел в "МОУСОШ 7" 

https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8499 

 ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ 

С 21 

апреля 

по 12 

июня 

голосование за самые крутые проекты благоустройства в рамках федерального проекта «Формирование 

комфортной городской среды» и национального проекта "Инфраструктура для жизни" 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-188413518_11014 

Апрель  Волонтерский отряд АО ЮЭТ после занятий традиционно помогает бездомным животным  

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6674 

Апрель  Экологический субботник в Парке 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall283161893_8559 

Апрель  Всероссийская акция «Мы за чистоту» от Росмолодёжи и Движения «Экосистема». В 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6584 

22 субботник https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6579 

https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall-171205318_2107
https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8514
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апреля 

18 

апреля 

2025 года 

студенты 28 группы (2 курс специальности «Операционная деятельность в логистике») завершили курс 

обучения по дисциплине «Основы бережливого производства, ресурсосбережения и охраны 

окружающей среды». https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6569 

Апрель  https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_21 в акции «Эко-медиа: рассказываем о планете» 

24 

апреля 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_20 встреча студентов ЮЭТ с подологом Вероникой и 

ее командой. 

21 

апреля 

2025 года 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_18 стартовало Всероссийское онлайн-голосование за 

объекты, которые преображают наши города. Федеральный проект «Формирование комфортной 

городской среды» 

22 

апреля 

жители планеты празднуют Всемирный день Земли. https://vk.com/club230131788?w=wall-

230131788_15 

23 

апреля 

студенты 35 группы ЮЭТ оказали помощь по запросу фонда "Защитники Отечества" помощь семьям 

участников СВО. https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_10 

8 апреля студенты 24 и 30 групп ЮЭТ помогли в уборке территории по запросу фонда "Защитники Отечества" 

помощь семьям участников СВО. https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_9 

5 июня https://vk.com/pedagogpsiholog174?w=wall283161893_8614 во всём мире отмечается День окружающей 

среды – экологическая игра  

 КУЛЬТУРНО-ТВОРЧЕСКОЕ 

16 

апреля 

2025 

в городе Магнитогорск прошел очный этап фестиваля художественного творчества «Я вхожу в мир 

искусств - 2025». https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6567 

 Просмотр документального фильма «Битва за Берлин» вышедший в 1945 году. 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?from=search&w=wall-211293578_6559 

 БИЗНЕС-ОРИЕНТИРУЮЩЕЕ 

Май 2025 Областной проект Свое дело – 4 чел 

Май  

2025 

МаVI ОБЛАСТНОГО КОНКУРСА «СВОЁ ДЕЛО»! https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w=wall-

211293578_6868 

11 

апреля 

2025 года 

на базе школы №4 прошел молодёжный Форум предпринимательских идей и социальных проектов 

«Мой город. Моя Россия», приуроченных к 80-летнему юбилею Победы. 

https://vk.com/club230131788?w=wall-230131788_14 

 
Отчет по реализации программы воспитания за 3 квартал 2025г 
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Гражданско-патриотическое 

20 

декабря 
Письма от студентов для бойцов СВО 25 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_101 

12 

декабря 
Акция "Я расскажу вам о герое...", 

посвященная Дню Герое 
50 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-202543824_6852 

10 

декабря 
Выставка: День героев Отечества: память, 

история и преемственность 
120 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7959 

12 

декабря 
Общенациональная просветительская Акция 

"Всероссийский тест на знание Конституции 

РФ" 

50 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_93 

11 

декабря 
Герои среди нас: встреча с ветераном СВО, 

лейтенантом Максимом Витальевичем 

Рогатюк 

100 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_92 

09 

декабря 
Уголовная ответственность: Последствия 

безрассудных поступков. Классная встреча с 

сотрудниками МО МВД РФ 

100 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_90 

04 

декабря 
Погружение в мир военно-полевых сборов в 

"Авангарде" 
100 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_85 

04 

декабря 
Поколение добра: Волонтерская акция по 

благоустройству двора. 
2 https://vk.com/agropromhlenoe?z=photo-

233445807_457239376%2Fwall-

233445807_81 

ноябрь  Областной конкурс «Мой папа в армии» 10 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_78 

10 -14 

декабря 
IV Ежегодной всероссийской 

просветительской акции «Военно-

патриотический диктант – 2025» 

10 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

121924964_40898 

24-28 

ноября 
Пятидневные сборы в Региональном 

патриотическом центре "Авангард" 

г.Чебаркуль 

140 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

218906943_8343 

30 

ноября 
День Государственного герба Российской 

Федерации: Знание символов – сила нации! 

Тестирование 

10 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_47 

19 

ноября 
81-й День Рождения Агроотделения 150 https://vk.com/agropromhlenoe?z=photo-

233445807_457239203%2Fwall-
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233445807_36 

с 17 по 

23 

ноября 

2025 года 

III Всероссийский правовой диктант 

#ВПРАВЕ! 
25 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_35 

19 

ноября 
IV Всероссийский Налоговый диктант: 

"Наши налоги – достойное будущее детей" – 

студенты в деле 

25 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_34 

С 1 по 8 

ноября 
Этнографический диктант 25 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_33 

06 

ноября 
Дерево дружбы к Дню народного единства в 

Южноуральском энергетическом техникуме 
150 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_24 

04 

ноября 
Флэшмоб в честь Дня народного Единства 75 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_19 

01 

ноября 
II Всероссийский образовательный форум 

MEDIAОбразование «Эпоха алгоритмов: 

добро и зло в цифровом мире» 

20 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_11 

31 

октября 
Голосование за культурную столицу  350 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_9 

22 

декабря 
Сбор гуманитарной помощи в АО 150 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_8014 

с 08.-12 

декабря 
Правовая неделя «Коррупции нет!»  530 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7997 

12 

декабря 
Встреча о преимуществах и перспективах 

обучения в Омском автобронетанковом 

инженерном институте и в Филиале 

Военного учебно-научного центра Военно-

воздушных сил «Военно-воздушная академия 

имени профессора Н.Е. Жуковского и Ю.А. 

Гагарина. 

150 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7978 

12 

декабря 
Информационно-познавательная игра ко Дню 

Конституции 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7977 

11 

декабря 
Организационное заседание старостата 

студенческого актива 
20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7972 
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09 

декабря 
Акция "Я расскажу вам о герое...", 

посвященная Дню Героев Отечества 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-202543824_6852 

09 

декабря 
День героев Отечества: память, история и 

преемственность (передвижная выставка) 
120 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7959 

08 

декабря 
Внеклассное мероприятие «Правовой 

турнир», 

в группе 17 специальность 40.02.04 

«Юриспруденция» 

25 

 

https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7955 

09 

декабря 
внеклассное мероприятие по МДК. 02.01 

Организация технологических процессов на 

объекте капитального строительства – 

«Модель организации рабочего места 

технологической карты на заданный вид 

работ» 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-101328581_288 

09 

декабря 
«Своя игра» по физике и математике в 

рамках недели электротехнических 

дисциплин 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7952 

4 квартал 

 

Традиционные линейки с поднятием флага 

РФ 
100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7912 

28 

ноября 
День Матери (ЭО) 100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7879 

20 

ноября 
Классная встреча руководителя Молодой 

Гвардии по Южноуральскому городскому 

округу Анны Андреевой и Зам секретаря МО 

ВПП Николая Коробова 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-177185798_77966 

18. 

ноября 
Колесо фортуны» определило лучших 

знатоков информатики 
20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7776 

23 

октября 
День Белых Журавлей: Память, Скорбь и 

Надежда в Агропромышленном Отделении 
50 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7634 

15 

октября 
«Готов к защите!» прошло сегодня на 

территории "Эдельвейс" - база отдыха 

Южноуральск 

16 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-162791655_3362 

17 

октября 
С Днем Отца! 20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7575 
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16 

октября 
Сбор гуманитарной помощи участникам 

СВО 
100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-177185798_77142 

01 

октября 
Выставка к 85-летию системы СПО 100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7488 

Профессионально – ориентирующее 
12 

декабря 

 

Внутриучрежденческий этап конкурса 

"ПРОФЕССИОНАЛЫ", компетенция 

"Эксплуатация сельскохозяйственных машин 

и обслуживание тяжелой техники". 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7970 

10 

декабря 
Конкурс фотографий "МОЯ ПРОФЕССИЯ -

ЛУЧШАЯ!"для групп первого курса АО 

ЮЭТ. 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7958 

08 

декабря 
«Правовой Турнир» 25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7955 

10 

декабря 
День информатики в России: ЮЭТ 

присоединился к празднованию с 

образовательным событием 

50 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_91 

08 

декабря 
Конкурс кроссвордов в ГБПОУ ЮЭТ 

Агропромышленном отделении! 
75 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_89 

09. 

ноября 
Областной конкурс #СтудПрофи! 10 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_26 

05.ноябр

я 
Путешествие в мир цифровых технологий и 

не только: Встреча с заместителем Главы 

ЮГО по социальным вопросам Ольгой 

Борисовной Кокоревой в "IT-Кубе 

15 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_22 

18. 

декабря 
Профориентационная встреча в 

сотрудниками ООО Ресурс 
100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_8012 

17. 

декабря 
Интеллектуальная игра «Занимательная 

электротехника» 
50 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_8005 

13, 

декабря 
Внутриучрежденческий этап конкурса 

"ПРОФЕССИОНАЛЫ" 
20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7999 

11. 

декабря 
Внутриучрежденческий этап конкурса 

"ПРОФЕССИОНАЛЫ", компетенция 

"Эксплуатация сельскохозяйственных машин 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7970 
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и обслуживание тяжелой техники" 

11. 

декабря 
СТУДЕНЧЕСКАЯ ОЛИМПИАДА ПО 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

38.02.03 «ОПЕРАЦИОННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ЛОГИСТИКЕ» 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7969 

10. 

декабря 
Конкурс региональной кухни «Аутентично». 1 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7968 

10. 

декабря 
Семинар «Актуальные направления развития 

логистики» 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7967 

11. 

ноября 
Игра-квиз «Путешествие по замкнутому 

контуру» 

К Международному Дню энергосбережения 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7966 

04. 

декабря 
Педагогический совет по адаптации 

студентов первого курса 
57 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7935 

04 

декабря 
классная встреча с выпускником техникума 

2025года - Лукиным Дмитрием 

Максимовичем, инженером отдела 

городского хозяйства администрации 

Южноуральского городского округа. 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7930 

 XIX Международный молодежный 

фестиваль кулинарного искусства 
2 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7883 

25. 

ноября 
День карьеры «Время выбирать»: РОССЕТИ 

УРАЛ 
100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7817 

25. 

ноября 
Внутриучрежденческий этап чемпионата 

«Профессионалы» по компетенции 

«Организация строительного производства» 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7814 

24. 

ноября 
День Профессионалитета «Будущее в 

Профессионалитете» 
50 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7808 

24. 

ноября 
В гостях у полиции: профессиональная 

экскурсия для студентов ЮЭТ 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7802 

24. 

ноября 
Деловая игра «Я и закон» 25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7800 

19. 

ноября 
Брейн-ринг по охране труда с ПАО «Россети 

Урал» 
20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7795 
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22. 

ноября 
Заключение соглашения с местным 

отделением партии Единая Россия Молодая 

Гвардия 

2 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall40032057_3821 

21. 

ноября 
Круглый стол, посвященный правовой 

помощи детям 
120 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7778 

17. 

ноября 
Экскурсия в будущее: студенты-

машиностроители познакомились с 

современной базой УПК 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7759 

17. 

ноября 
МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ СТУДЕНТА! 100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7741 

17. 

ноября 
Соревнование в рамках 

внутриучрежденческого этапа чемпионата 

«Профессионалы 2026» по компетенции 

«Сметное дело Т57» 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7739 

13. 

ноября 
Практика — критерий истины: будущие 

строители изучают объект от 

«АРХИТЕКТУРНОЙ ПРАКТИКИ» 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7720 

07. 

ноября 
День профессионалитета «Будущее в 

профессионалитете» 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7710 

07. 

ноября 
Путешествие в мир парикмахерского 

искусства: креатив, скорость и эрудиция! 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7707 

07 

ноября 
Интеллектуальная игра «Тайны 

машиностроения» 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7703 

31 

октября 
Муниципальный этап Чемпионата 

профессионального мастерства 

ПРОФЕССИОНАЛА- ЮНИОРЫ по 

профессии Повар. 

6 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-85003389_10027 

30 

октября 
Встреча сотрудников компании «Увелка» 

ООО «Ресурс» с обучающимися группы 13 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7663 

22 

октября 
Экскурсия студентов-юристов в Социальный 

фонд России 
20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7628 

22 

октября 
Мероприятие «Посвящение в строители» 20 

октября 2025 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-101328581_276 

16 Экскурсия на городскую подстанцию 25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w
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октября «Казачья». =wall-211293578_7574 

15 

октября 
Экскурсия на УПК ЮЭТ 23 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7566 

13 

октября 
Строительный  

для групп техников строителей, 

посвященный 30-летию открытия 

специальности 08.02.01 «Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений. 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-101328581_275 

13 

октября 
Пожарные будни: экскурсия в Пожарно-

спасательную часть № 33 
25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7539 

12 

октября 
Классный час "Профессионалитет: ты в 

хорошей компании" 
5 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7535 

09 

октября 
классный час на тему «Профессия 

монтажника линий электропередачи: 

ключевые аспекты». 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7534 

12 

октября 
ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ В ДЕЙСТВИИ: 

ГРУППЫ 22 И 44 ПОСЕТИЛИ УЧЕБНО-

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОМПЛЕКС 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7531 

10 

октября 
Конференция по практике 

 

25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7524 

04 

октября 
Торжественное собрание к 85-летию СПО 50 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet 

05 

октября 
День Учителя 50 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7500 

03 

октября 
День самоуправления 60 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7499 

01 

октября 
Посвящение в студенты 150 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7487 

01 

октября 
Экскурсия на предприятие Ресурс | Увелка 25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7483 

Культурно-творческое 
Ноябрь  Областной конкурс фотографий "Моменты 

доброты: волонтёрство в объективе"  

4 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_96 
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работа Шакирова Дмитрия "Поколение 

добра" гр.11, Хореографический коллектив 

"MAGIC DANCE" МБОУ "ОЦ №3", работа 

"Почему я не синичка" и "Экологическая 

ярость" 

Приз: диплом и брендированная продукция 

10 

декабря 
Внутриучрежденческий конкурс «Студент 

года» 
4 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_95 

25 

ноября 
День Матери в АО 150 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_46 

30 

октября 
Подготовка флешмоба к итоговому 

мероприятию Творцы Первых 
7 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_7 

16 

декабря 
В пятом городском фестивале 

короткометражных фильмо "Кино молодых" 

ДИПЛОМ "За самую креативную идею" с 

видео-работой, посвященной ветеранам 

Великой Отечественной войны "Их нельзя 

забывать". 

4 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_8009 

С 22 

октября 

по 3 

декабря 

Осенний марафон «Профессионалитета» 10 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_8006 

09 

декабря 

Конкурс  фотографий "Моя профессия -

лучшая" 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7958 

29 

ноября 

День Матери (ПО) 150 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7890 

28 

октября 

В  Городском Доме культуры города 

Южноуральск Магнитогорский 

академический драматический театр имени 

А.С. Пушкина представил спектакль 

«Старший сын». 

10 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7662 

24 

октября 

студенты группы 38 по специальности 

«Операционная деятельность в логистике» 

посетили Ресурс Увелка 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7659 
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28 

октября 

Экскурсия на ПО «ФОРЭНЕРГО» на 

производстве ЮЗРК ГРУПП и АО «ЮМЭК» 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7655 

24 

октября 

Фестиваль «Осенний профессиональный 

переполох» в честь Международного Дня 

повара 

75 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-177185798_77243 

09 

октября 

Есенинские дни: Поэзия, ставшая жизнью! 100 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7521 

Экологическое 

06 

декабря 

Акция «Дорогами добра» в Парке культуры и 

отдыха г. Южноуральска 

50 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_86 

04 

декабря 

Волонтерская эстафета добра для собак 30 https://vk.com/agropromhlenoe?z=photo-

233445807_457239381%2Fwall-

233445807_83 

04 

декабря 

Групповая забота - сытые птицы, счастливые 

птицы 

20 https://vk.com/agropromhlenoe?z=photo-

233445807_457239378%2Fwall-

233445807_82 

25 

ноября 

Акция "Атомный диктант - «Атомное 

наследие Южного Урала»! 

40 https://vk.com/agropromhlenoe 

13 

ноября 

"Синичкин день" 10 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_32 

13 

декабря 

Благотворительная акция "Зажги Искорку 

Добра" 

20 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-186106820_63045 

12 

октября 

Экскурсия по Уральским пещерам 25 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7611 

Спортивно-оздоровительное 

24 

ноября 

Областной фестиваль народных игр 12 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_41 

13 

ноября 

"Хоровод дружбы": этнографический 

фестиваль 

520 https://vk.com/agropromhlenoe?w=wall-

233445807_31 

08 

декабря 

Первенства по баскетболу 120 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7951 

01 

ноября 

I место в областных соревнованиях по 

волейболу среди студентов СПО 

12 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7674 
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20 

октября 

Областной спортивный онлайн-фестиваль 

"Трофи-2025!" среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций Челябинской области. 

10 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7610 

01 

октября 

Областной легкоатлетический кросс 10 https://vk.com/gbpou_yuet_professionalitet?w

=wall-211293578_7485 
 

 

 

 

Условия для 

самореализации 

обучающихся  в ПОО 

 

 

Обучение по программам ДООП возраста 15- 20 лет  

на 30.12.2025г – 691 чел. (63% от 1100 чел.):  

 на бюджетной основе – 503 чел. 

 на внебюджетной основе – 320 чел. 

 

Обучение по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам  

на бюджетной основе на 30.12.2025г 

№ 

п/п 

Направление дополнительных образовательных 

общеразвивающих программ/наименование 

программ 

Трудоемкость 

программы, часов 
ФИО руководителя 

Техническая направленность  

1 ДООП  «Строитель с нуля» 72 Зверева И.Н. 

2 ДООП «Управление качеством и бережливое 

производство» 
72 Архипенкова А.А. 

3 ДООП «Сметное дело» 36 Наследова О.В. 

4 ДООП «Водитель грузовика (основная)» 36 Молев К.С. 

5 ДООП «Интеллектуальный учет электрической 

энергии (основная)» 
36 

Токарева О.И., 

Жалоба Ю.Н. 

6 ДООП «Малярные и декоративные работы 

(основная)» 
36 

Смирнова Л.Н., 

Пятикоп И.М. 

7 ДООП «Лазерные технологии (основная)» 36 Харитонов А.А. 

8 ДООП «Организация строительного производства 

(основная)» 
36 Зверева И.Н. 

9 ДООП «Обслуживание и ремонт оборудования 

релейной защиты (основная)» 
36 

Жалоба Ю.Н. 

Шеломенцева Ю.Н. 
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10 ДООП «Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей 

(основная)» 

36 
Бобровников В.Г., 

Молев К.С. 

11 ДООП «Сварочные технологии (основная)» 36 Курочкин А.В. 

12 ДООП «Токарные работы на станках с ЧПУ» 36 Молчанов О.В. 

13 ДООП «Экспедирование грузов (основная)» 36 Казакова Е.С. 

14 ДООП «Эксплуатация кабельных линий 

электропередачи (основная)» 
36 

Школяр Е.А., 

Жалоба Ю.Н., 

15 ДООП «Эксплуатация сельскохозяйственных машин 

(основная)» 
36 Садохин Д.В. 

16 ДООП «Обслуживание тяжелой техники 

(основная)» 
36 Кожемяко А.С. 

Естественно – научная направленность  

1 ДООП «Школа точной мысли» 72 Трембач Т.В. 

2 ДООП «Секция НОУ Краеведение» 90 Чердакова Ю.Э, 

Сырникова Т.А. 

3 ДООП «Секция НОУ Психология» 90 Вялкова В.Л. 

4 ДООП «Секция НОУ Естественно-научные 

дисциплины» 

90 Христич Л.А. 

Фисенко Т.Р. 

Трембач Т.В 

5 ДООП «Секция НОУ Экология. Валеология» 90 Хоменко И.В. 

6 ДООП «Секция НОУ Экономика. Право» 90 Архипенкова А.А. 

Сутик О.А 

7 ДООП «Секция НОУ Техносфера. Полезная 

модель» 

90 Школяр Е.А. 

Наследова О.В. 

Харитонов А.А. 

Харитонова Е.В. 

Вялкова В.Л. 

Цыганова Е.А. 

Шеломенцева Ю.Н 

8 ДООП «Секция НОУ Социология» 90 Трубенкова Е.Н. 

Казанцева М.В. 

Социально – гуманитарная направленность  
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1 ДООП «Техническое декоративно-прикладное 

творчество» (для лиц с ОВЗ) 
72 Смирнова Л.Н. 

2 ДООП «Декоративные кирпичики» (для лиц с ОВЗ) 72 Пятикоп И.М. 

3 ДООП «Креатив АРТ» 72 Рыженкова М.Ф. 

4 ДООП «Здоровая Россия – Общее дело»  72 Симонова Е.В. 

5 
ДООП  «Медиатворчество» (для лиц с ОВЗ) 

72 Терехова О.В. 

6 
ДООП «Поварское дело (основная)» 

36 
Десенко Т.Н., 

Черняева Н.А. 

7 ДООП «Ораторское искусство» 72 Малий Ю.А. 

Туристко – краеведческой направленность  

1 ДООП «Студенческий музей» 72 Боровинская Е.В. 

Физкультурно – спортивная направленность (секция) 

1 Секция  «Общая физическая подготовка» 72 Сарсенбаева Г.Д. 

2 Секция «Гиревой спорт» 72 Сарсенбаева Г.Д. 

3 Секция  «Настольный теннис» 72 Шайда К.С. 

4 Секция «Баскетбол» 72 Шайда К.С. 

5 Секция  «Волейбол» 72 Зайнуллина И.Ф. 

6 Секция «Легкая атлетика» 72 Зайнуллина И.Ф. 

 

Обучение по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам на 

внебюджетной основе на 30.12.2025г 

№ 

п/п 

Направление дополнительных образовательных 

общеразвивающих программ/наименование 

программ 

Трудоемкость 

программы, часов 
ФИО руководителя 

Техническая направленность 

1 ДООП «Науки в опытах и в экспериментах» 36 
Цыганова Е.А., Христич 

Л.А 

2 ДООП «Юный машиностроитель» 36 Зверева И.Н. 

3 ДООП «Юный строитель» 36 Зверева И.Н. 

4 ДООП «Выполнение работ пиццмейкера» 36 Десенко Т.Н. 

5 ДООП «Осетинские пироги» 36 Готовцева Т.С. 

6 ДООП «Создание собственного дела» 36 Дементьева А.Н 
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7 ДООП Конструкторское бюро сварщиков»  36  Сырникова Т.А 

8 ДООП «Автоэлектрик» 36 Бобровников В.Г. 

9 ДООП «Шиномонтажник» 36 Царев Е.Г. 
 

Для успешной реализации  программ дополнительного образования в техникуме имеется материально- 

техническая база на каждом отделении: актовый зал, оборудованный мультимедиа и звуковой техникой; 

спортивный зал, оснащенный необходимым оборудованием и инвентарем; тренажерный зал в общежитии; 

лыжная база; спортивная площадка на территориях техникума; библиотека; читальный зал; учебные 

лаборатории; комната трудовой и боевой Славы.   

 

Структура 

студенческого 

самоуправления  

в ПОО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество обучающихся, вовлеченных в студенческое самоуправление 

на 30.12.2025г – 242 чел 

 

 

 

Энергетическое 

отделение 

Агропромышленное 

отделение 

Политехническое отделение 

126 34 82 

Мероприятия Отчет по количеству мероприятий Движения Первых  за 2025г 
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первичной организации 

«Движение первых» 

 

Месяц 

Направления деятельности Движение Первых за 2025г – 468 мероприятий 

образовани
е и знания 

культура 

и 
искусств

о 

волонтер
ство 

патриотизм и 

историческая 

память 

спорт  ЗОЖ 

медиа и 

коммуника

ции 

дипломати
я и 

междунаро

дные 
отношения 

труд, 

професс
и и свое 

дело 

экология 

и охрана 

природы 

туризм и 

путешес

твиствия 

наука и 

технолог

ии 

Январь  9 1 11 8 0 1 2 0 2 0 0 0 

Февраль  2 1 4 10 0 0 2 0 1 0 0 0 

Март  4 6 4 10 0 5 1 0 5 1 0 0 

Апрель  3 2 13 18 1 4 4 0 2 2 0 0 

Май  3 5 14 25 0 1 1 0 0 3 0 0 

Июнь  7 2 8 16 1 0 7 0 4 2 0 0 

Сентябрь  7 0 6 23 1 1 4 0 1 4 0 0 

Октябрь  9 4 11 23 2 0 6 1 3 2 0 0 

Ноябрь  15 7 13 17 0 0 8 0 2 1 0 0 

Декабрь  10 6 16 16 0 1 7 0 0 3 0 0 

Итого  69 34 100 166 5 13 42 1 20 18 0 0 
 

Данные об 

обучающихся, 

вовлеченных в 

волонтерскую 

деятельность, в 

деятельность 

молодежных 

организаций, 

объединений 

Организация волонтерской деятельности по состоянию на 30.12.2025г – 366 чел. 

 

Количество обучающихся, вовлеченных в волонтерскую деятельность, от общего количества обучающихся в ПОО – 

180 чел.  

 

Отчет по профилактике 

и употребления ПАВ 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

по профилактике правонарушений среди обучающихся 

ГБПОУ «Южноуральский энергетический техникум» за 2025г 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Дата проведения 

Охват 

участников 

период январь – июнь 2025 

Организационные мероприятия  

1 

Мониторинг социальных сетей педагогом-психологом 

студентов на предмет принадлежности к социально-опасным 

группам, по вопросам выявления опасных сообществ в 

подписках «ВКОНТАКТЕ» 

ежемесячно 540 чел. 
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2 

Организация межведомственного взаимодействия через:  

 Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Южноуральского городского округа (участие в заседаниях 

директора техникума Тучина В.М.); 

 Подразделение по делам несовершеннолетних 

Южноуральского городского округа (правовые лекции, 

рейды в студенческие общежития); 

 Управление по контролю за оборотом наркотиков МО 

МВД «Южноуральский» (правовые антинаркотические 

лекции, акция «Сообщи, где торгуют смертью»); 

 Научно-исследовательский центр мониторинга и 

профилактики деструктивных проявлений в 

образовательной среде г.Челябинска (онлайн- лекции; 

обращения); 

 Молодежный Центр «Лидер» (круглые столы с молодежью 

по проблеме профилактики употребления ПАВ); 

 Центральная городская библиотека (проведение встреч, 

презентаций, круглых столов по формированию здорового 

образа жизни); 

 Областной центр профилактики СПИД и инфекционных 

заболеваний г.Челябинск (лекции); 

 Общероссийская общественная организация «Общее дело» 

(проведение занятий по пропаганде ЗОЖ) 

В течение  

квартала 
 100% 

3 
Ведение внутреннего педагогического учета обучающихся, 

склонных к употреблению психоактивных веществ  

В течение  

квартала 

8 чел  

100% 

4 
Реализация проекта по здоровьебережению «ЮЭТ – 

Территория Трезвости»  1 – 4 курс 

В течение  

квартала 
100% 

5 

Обновление банка данных подростков, состоящих на учете в 

ГПДН ОУУП и ПДН МО МВД России «Южноуральский» и 

«Увельский» 

В течение  

квартала 

1 квартал –  

8 чел. 

2 квартал –  

3 чел. 

Социально – психологическое сопровождение 

1 

Индивидуальные беседы с обучающимися педагогом – 

психологом по оказанию информативной и консультативной 

помощи, направленные на профилактику употребления ПАВ 

В течение  

квартала 
46 чел. 
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2 

Индивидуальная коррекционная работа с обучающимися 

«группы риска», состоящими в деструктивных группах в 

социальной сети «ВК»  

В течение  

квартала 
8 чел. 

3 
Психологическое консультирование студентов «группы 

риска» по программе «Преодоление» 

В течение  

квартала 
8 чел. 

4 

Индивидуальные беседы с обучающимися из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами с 

ОВЗ и инвалидов по вопросам употребления ПАВ при 

межведомственном взаимодействии 

В течение  

квартала 
12 чел. 

Работа с родителями (законными представителями) 

1 

Общее родительское собрание 1 курс по вопросам 

профилактики употребления обучающимися наркотических, 

психотропных веществ, административной и уголовной 

ответственности  

Май 2025,  

июнь 2025 
65% 

Профилактические мероприятия для обучающихся 

1 

Профилактические лекции с приглашением сотрудника 

уголовного розыска МВД РФ «Южноуральский» 

Кульмухаметова Т. 

20 марта  150 чел. 

2 

Профилактические лекции с приглашением старшего 

инспектора ОПДН МВД РФ «Южноуральский» Корневой З.Н. 

(ПО) 

17 марта  150 чел. 

3 

Профилактические лекции с приглашением старшего 

инспектора ОПДН МВД РФ «Южноуральский» Корневой З.Н. 

(АО) 

16 марта 75 чел. 

4 

Профилактические лекции с приглашением старшего 

инспектора ОПДН МВД РФ «Южноуральский» Корневой З.Н. 

(ЭО) 

13 марта 120 чел. 

5 Профилактические лекции сотрудниками ФСБ г.Троицк 12 марта 120 чел. 

6 

Профилактическая беседа «Вся правда о наркотиках»  

волонтером благотворительного фонда «Защити детей от 

наркотиков» Рулёвой Екатериной Вячеславовной 

26 марта 70 чел. 

7 
Беседа о трезвом образе жизни представителями 

общественной организации «Трезвый Южноуральск» 
18 марта 70 чел. 

8 Лекция старшим инспектором ГПДН Корневой З.Н. по 17 марта 289 чел. 
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профилактике наркомании  

9 

Организация встреч в энерго и агроотделениях 

представителями Южноуральской городской общественной 

организацией утверждения и сохранения трезвости «Трезвый 

Южноуральск»  

19 марта 85 чел. 

10 

Организация встречи с Рулевой Е.В. волонтером 

благотворительного фонда «Защити детей от наркотиков» – 

КВИЗ игра по профилактике наркомании в рамках 

межведомственной комплексной оперативно-

профилактической операции «Чистое поколение – 2025» 

26 марта 120 чел. 

11 
Профилактическая беседа сотрудниками МВД МО 

«Южноуральский» по теме «Антинаркотическая программа» 
14 марта 38 чел. 

12 

Профилактическое мероприятие «Осторожно- наркотики» в 

рамках регионального просветительского проекта «Первые 

знают»  

17 марта 

120 чел. 

13 

Встреча с представителем отдела полиции «Южноуральский» 

оперуполномоченным Следневым Александром Сергеевичем.  

Основные темы: мошенничество и безопасность, ЗОЖ 

3 апреля   

 

50 чел. 

14 

Лекция  «О здоровом образе жизни» Макаровой Еленой- 

специалистом кабинета профилактики ГБУЗ «Городская 

больница г. Южноуральска» 

7 апреля 70 чел. 

15 Проведение викторины для лиц с ОВЗ  по профилактике ПАВ 02 апреля 16 чел. 

16 

Профилактическая беседа с медицинским психологом ГБУЗ 

«Увельская районная больница» Агуловой Е.А. по вопросам 

ЗОЖ 

25 апреля 64 чел. 

17 
Правовая лекция с приглашением инспектора ПДН Корневой 

З.Н. 
Апрель  

100 чел. 

18 Конкурс плакатов по ЗОЖ к Всемирному Дню здоровья (ПО) Апрель  100 чел. 

19 

День Здоровья в рамках областной межведомственной 

профилактической акции «За здоровый образ жизни» и 

Всемирного дня здоровья (стадион «Центральный»)  

7 апреля 1 курс 

20 
Областной Форум добровольцев Общероссийской 

общественной организации «Общее дело — ПРОзащита»  
3 апреля 2025  11 чел 

21 Областной форум для молодежи Челябинской области С 18 по 20 95 чел. 
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«Проекты с Юга Урала» апреля  

22 

Рейды в студенческие общежития представителями 

администрации с целью соблюдения административного 

законодательства 

Май – июнь 160 чел. 

23 

Целевой инструктаж перед летними каникулами с целью 

предупреждения правонарушений, антитеррористической 

безопасности 

Приказ № 409 от 

02.06.2025 
1-3 курс 

24 
Общее собрание в студенческих общежитиях по вопросам 

профилактики  
Июнь 2025 160 чел. 

Профилактические мероприятия для педагогических работников 

1 

Областной научно-практический семинар 

«Межведомственное взаимодействие по вопросам 

профилактики аддиктивных и деструктивных проявлений в 

образовательной среде профессиональных образовательных 

организаций» (организатор: ГБПОУ ЮЭТ) 

31 марта 5 чел. 

2 

Заседания МО классных руководителей по изменениям в 

нормативном законодательстве, обсуждению направлений 

работы по профилактике употребления ПАВ и 

правонарушений среди подростков и молодежи 

Ежемесячно  44 чел. 

период сентябрь – декабрь 2025 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Дата и место 

проведения 
Охват студентов 

1. Организационно – методическая работа 

1 Организация межведомственного взаимодействия через:  

 Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Южноуральского городского округа (участие в заседаниях 

директора техникума Тучина В.М.); 

 Подразделение по делам несовершеннолетних 

Южноуральского городского округа (правовые лекции, 

рейды в студенческие общежития); 

 Управление по контролю за оборотом наркотиков МО МВД 

«Южноуральский» (правовые антинаркотические лекции, 

акция «Сообщи, где торгуют смертью»); 

 Научно-исследовательский центр мониторинга и 

В течение 

уч.года 
100% 
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профилактики деструктивных проявлений в 

образовательной среде г.Челябинска (консультации, 

обращения); 

 Молодежный Центр «Лидер» (круглые столы с молодежью 

по проблеме профилактики употребления ПАВ); 

 МБУ «Центральная библиотечная система» (проведение 

встреч, презентаций, круглых столов по формированию 

здорового образа жизни); 

 Областной центр профилактики СПИД и инфекционных 

заболеваний г.Челябинск (лекции); 

 Общероссийская общественная организация «Общее дело» 

(проведение занятий по пропаганде ЗОЖ) 

2 Ведение внутреннего педагогического учета обучающихся, 

склонных к употреблению психоактивных веществ  

В течение 

уч.года 

100% 

3 Реализация Программы профилактики «ЮЭТ – Территория 

Трезвости» для студентов 1 – 4 курса 

В течение 

уч.года 

100% 

4 Обновление банка данных подростков, состоящих на учете в 

ГПДН ОУУП и ПДН МО МВД России «Южноуральский» и 

«Увельский» 

Ежеквартально 
3 чел. 

(0,27%) 

5 Областное социально-психологическое тестирование (СПТ) 

для обучающихся 1-4 курсов  

(Приказ  Министерства образования и науки Челябинской 

области от 4 марта 2025 года № 01/398 «Об организации и 

проведении социально-психологического тестирования в 

образовательных организациях в 2025-2026 учебном году») 

с 15 сентября 

по 15 октября 

2025г 

1053 чел. 

(4,7% - 

высочайшая 

«группа риска») 

6 Использование в работе тематических материалов научно-

исследовательского центра мониторинга и профилактики 

деструктивных проявлений в образовательной среде ГБУ ДПО 

ЧИРПО  

(Письмо ЧИРПО № 01/34-350 от 08.10.2024; Письмо 

Министерства образования и науки Челябинской области № 

8135 от 05.09.2025г урок на тему «Защита от вовлечения в 

противоправную деятельность») 

100% 55 чел. 

7 Мониторинг социальных сетей педагогом-психологом Ежемесячно 100% 
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студентов на предмет принадлежности к социально-опасным 

группам, по вопросам выявления опасных сообществ в 

подписках «ВКОНТАКТЕ» (Запрос в НИЦМП для проверки 

страницы в ВК на предмет активности в деструктивных 

группах на 3 студентов. Ответ на запрос Аналитическая 

справка от 04.09.2025г) 

педагогом – 

психологом 

 

8 Работа Совета профилактики 
Ежемесячно 

6 заседаний 

15 персональных 

дел 

9 

Количество состоящих обучающихся на профилактическом 

учете  в ОПДН МО МВД РФ «Южноуральский», 

«Увельский»  
На 01.07.2025г На 30.12.2025г 

Правонарушения  2 Правонарушения  2 

Преступления  0 Преступления  1 

Итого  2 чел. Итого  3 чел. 
 

2 чел.– состоят на учете за 

употребление алкогольной 

продукции 

2. Информационно – просветительская работа для обучающихся 

1 

Общее собрание в студенческих общежитиях по соблюдению 

административного и уголовного законодательства 

ЭО – 

03.09.2025г 

ПО – 

04.09.2025г 

200 чел. 

2 Правовая лекция с приглашением начальника уголовного 

розыска МО МВД РФ «Южноуральский» Кульмухаметова 

Т.М. на тему «Административная и уголовная ответственность 

несовершеннолетних и их родителей» 

ЭО 

04.09.2025г 
100 чел. 

3 Единый день профилактики преступлений и правонарушений 

(на базе Центральной городской библиотеки с приглашением 

сотрудника полиции)  

(Письмо Министерства образования и науки № 8404 от 

12.09.2025г 30.09.2025г) 

 

Сентябрь 2025г 

 25 чел. 

4 Правовые лекции зам.директора по ВР по профилактике 

употребления ПАВ в молодежной среде 1 курс  

(Письмо Министерства образования и науки № 8404 от 

12.09.2025г) 

 

Сентябрь – 

октябрь 2025г 

300 чел. 
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2.1 Спортивно – массовые мероприятия 

1 Областной легкоатлетический кросс  Сентябрь 2025г 8 чел. 

2 Единый день сдачи нормативов ВСФК «ГТО»  25 сентября 

2025г 

300 чел. 

3 Областной фестиваль фитнеса и аэробики «Трофи-профи»  Сентябрь 2025г 10 чел. 

4 Всероссийский Кросс нации  Сентябрь 2025г 20 чел. 

5 Городской велопробег в честь 62-летия г.Южноуральска Сентябрь 2025г 4 чел. 

2.2 Военно – спортивные мероприятия  

1 Городской этап военно-патриотической игра «Зарница» ко 

Дню призывника (2 команды) 

База отдыха 

«Эдельвейс» 

20 чел. 

 

 

 

 

2 

Учебные 5-ти дневные сборы по основам военной службы: 

 занятия по Общевоинским уставам Вооруженных Сил РФ; 

 занятия по огневой, строевой, тактической, физической 

подготовке, радиационной, химической и биологической 

защите войск, по обеспечению безопасности военной 

службы; 

 занятия по военно-медицинской подготовке; 

 встреча студентов с ветеранами боевых действий 

патриотического центра «Авангард», участниками СВО 

Челябинской области 

24.11.2025-

28.11.2025 

 

 

 

 

140 чел 

2.3 Дополнительная внеурочная занятость 

1 Обучение по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам  

на бюджетной основе на 15.09.2025г возраста 15-20 лет 

(36ч) 
№ 

п/

п 

Направление дополнительных образовательных 

общеразвивающих программ/наименование программ 

Техническая направленность 

1 ДООП  «Строитель с нуля» 

2 ДООП «Управление качеством и бережливое производство» 

3 ДООП «Сметное дело» 

4 ДООП «Водитель грузовика (основная)» 

5 ДООП «Интеллектуальный учет электрической энергии 

(основная)» 

Формирование 

списков с 01-15 

сентября 2025г 

на 15.09.2025г – 

691 чел. (63% от 

1100 чел.):  

 на 

бюджетной 

основе – 503 чел. 

 на 

внебюджетной 

основе – 320 чел. 
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6 ДООП «Малярные и декоративные работы (основная)» 

7 ДООП «Лазерные технологии (основная)» 

8 ДООП «Организация строительного производства (основная)» 

9 ДООП «Обслуживание и ремонт оборудования релейной 

защиты (основная)» 

10 ДООП «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей 

(основная)» 

11 ДООП «Сварочные технологии (основная)» 

12 ДООП «Токарные работы на станках с ЧПУ» 

13 ДООП «Экспедирование грузов (основная)» 

14 ДООП «Эксплуатация кабельных линий электропередачи 

(основная)» 

15 ДООП «Эксплуатация сельскохозяйственных машин 

(основная)» 

16 ДООП «Обслуживание тяжелой техники (основная)» 

Естественно – научная направленность 

1 ДООП «Школа точной мысли» 

2 ДООП «Секция НОУ Краеведение» 

3 ДООП «Секция НОУ Психология» 

4 ДООП «Секция НОУ Естественно-научные дисциплины» 

5 ДООП «Секция НОУ Экология. Валеология» 

6 ДООП «Секция НОУ Экономика. Право» 

7 ДООП «Секция НОУ Техносфера. Полезная модель» 

8 ДООП «Секция НОУ Социология» 

Социально – гуманитарная направленность 

1 ДООП «Техническое декоративно-прикладное творчество» (для 

лиц с ОВЗ) 

2 ДООП «Декоративные кирпичики» (для лиц с ОВЗ) 

3 ДООП «Креатив АРТ» 

4 ДООП «Здоровая Россия – Общее дело»  

5 ДООП  «Медиатворчество» (для лиц с ОВЗ) 

6 ДООП «Поварское дело (основная)» 

7 ДООП «Ораторское искусство» 

Туристко – краеведческой направленность  

1 ДООП «Студенческий музей» 

Физкультурно – спортивная направленность (секция) 

1 Секция  «Общая физическая подготовка» 

2 Секция «Гиревой спорт» 

3 Секция  «Настольный теннис» 
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4 Секция «Баскетбол» 

5 Секция  «Волейбол» 

6 Секция «Легкая атлетика» 

 

Обучение по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам на 

внебюджетной основе на 15.09.2025г (36ч) 
№ 

п/

п 

Направление дополнительных образовательных общеразвивающих 

программ/наименование программ 

Техническая направленность 

1 ДООП «Науки в опытах и в экспериментах» 

2 ДООП «Юный машиностроитель» 

3 ДООП «Юный строитель» 

4 ДООП «Выполнение работ пиццмейкера» 

5 ДООП «Осетинские пироги» 

6 ДООП «Создание собственного дела» 

7 ДООП Конструкторское бюро сварщиков»  

8 ДООП «Автоэлектрик» 

9 ДООП «Шиномонтажник» 
 

3. Информационно – просветительская работа для педработников 

1 Педагогический совета, вопрос повестки «Анализ 

воспитательной работы по направлению 

«Здоровьесберегающее и спортивно- оздоровительное»  

27 августа 

2025г 

55 чел. 

2 Заседание МО классных руководителей по вопросам 

профилактики употребления ПАВ в молодежной среде 

Ежемесячно 47 чел. 

3 Участие в V Всероссийской научно-практической 

конференции с международным участием «Воспитываем 

профессионала», секция «Здоровье-сберегающее направление» 

в рамках ОМО № 13 заместителей директоров по ВР, 

советников директора, руководителей трудовой и боевой 

Славы 

23 сентября 

2025г 

4 чел. 

4. Работа с родителями (законными представителями) 

1 

Общее родительское собрание 1 курса, темам «Профилактика 

употребления ПАВ в подростковой и молодежной среде»; 

«Административная ответственность несовершеннолетних 

обучающихся и их родителей (законных представителей)»  

ЭО – 

22.08.2025г 

ПО – 

23.08.2025г 

225 чел. (71%) 



 

 

219 

АО – 

23.08.2025г 

2 
Индивидуальная работа со студентами «группы риска» 

специалистами воспитательной службы 

Сентябрь – 

октябрь 2025г 
35 чел. 

 

 

 



Показатели деятельности ГБПОУ «Южноуральский энергетический 

техникум», самообследованию за 2025 год 

 

   N п/п Показатели Единица 

измерения 

Чел./процент 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

237 

1.1.1 По очной форме обучения 237 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

870 

1.2.1 По очной форме обучения 800 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.2.3 По заочной форме обучения 70 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 

25 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 

411 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

317/89% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов, 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности 

студентов  

3 / 0,27 % 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов, 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

          475 /55 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

58/ 36% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

43/74 % 

51.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

31/72% 

1.11.1 Высшая 26/ 60,4% 

1.11.2 Первая 5/11,62% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

58/100% 



последние 3 года, в общей численности педагогических 

работников 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

18/ 31% 

1.14 Общая численность студентов образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал)* 

0 

 

 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 

176377,46 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника, тыс. руб. 

3094,34 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника, тыс. руб. 

664,19 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического 

работника в образовательной организации (по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 

субъекте Российской Федерации 

 

 

 

100,18 

 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

студента  

18,79 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не 

более 5 лет в расчете на одного студента  

0,096 единицы 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

студентов, нуждающихся в общежитиях 

153 человека/ 100 

% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности 

студентов  

36 человек/ 3,19 

% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования, в 

том числе 

8 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 единиц 



 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

8 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе 

1 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

1 человек 



том числе 

4.4.1 по очной форме обучения 1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

12 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 12 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

12 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

0человек 



нарушений) 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

 0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

12 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 12 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

8 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0человек 



здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

19 человек/ 35% 

 

 


